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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Master Thesis Project: Part 1............. EE Semestral ... | 300 OT —90 12 | Obrigatéria (Universidade
de Oviedo).
2.° ano/2.° semestre
QUADRON.*4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Master Thesis Project: Part 2. ............ EE |Semestral ... 750 OT — 84 30 Obrigatoria(Instituicao Par-
ticipante e Universidade
Associada/Empresa).
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INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Despacho n.° 9843/2018

Nos termos conjugados do disposto nos artigos 26.° n.° 1 alinea i) e
42.° dos Estatutos do Instituto Politécnico de Lisboa (IPL), homologados
pelo Despacho Normativo n.° 20/2009, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 98, de 21 de maio, com as alteragdes que lhe foram
introduzidas pelo Despacho Normativo n.° 16/2014, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 217, de 10 de novembro, 92.° n.° 2 ¢ 96.° do
Regime Juridico das Institui¢cdes de Ensino Superior, aprovado pela Lei
n.° 62/2007, de 10 de setembro (RJIES), e 53.° dos Estatutos da Escola
Superior de Educagdo, homologados pelo Despacho n.° 2890/2010, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 30, de 12 de fevereiro de 2010:

1 — Homologo as alteracdes aos Estatutos da Escola Superior de
Educagéo de Lisboa (ESELx), aprovadas em sessao plenaria do Conselho
de Representantes, realizada a 23 de maio de 2018, e que constam do
anexo ao presente despacho, cujo contetido passa a fazer parte integrante
do mesmo, no respeito pelos termos insertos no supra mencionado
Despacho n.° 2890/2010, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 30, de 12 de fevereiro de 2010.

2 — As alteragdes objeto da presente homologacdo produzem efeitos
a partir do dia imediato ao da sua publicacdo no Didrio da Repuiblica.

31 de julho de 2018. — O Presidente do Instituto Politécnico de
Lisboa, Prof. Doutor Elmano da Fonseca Margato.
ANEXO

1.2 alteragao aos Estatutos da Escola Superior
de Educacgao de Lisboa

Artigo 1.°
Objeto

O presente despacho procede a alteragdo dos Estatutos da Escola
Superior de Educag@o de Lisboa (ESELX), do Instituto Politécnico
de Lisboa, homologados pelo Despacho n.° 2890/2010, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 30, de 12 de fevereiro de 2010, adiante
designado simplesmente por Estatutos.

Artigo 2.°

Alteracao

Os artigos 1.°a4.%,6.°,8.°a11.°,13.°a 17.°,20.°a 30.°,33.°,34.°,38.°
a41.°,45°,47.°,49.°,50.°a 53.° ¢ 55.° dos Estatutos, redaggo original,
passam a ter a seguinte redagao:

«Artigo 1.°
[-.]

1 — A Escola Superior de Educaggo de Lisboa, adiante designada
por ESELx ou por Escola, ¢ dotada de autonomia cientifica, pedago-

gica e administrativa, nos termos da lei e dos Estatutos do Instituto
Politécnico de Lisboa.
2

Artigo 2.°
[oo]

1 — A ESELX tem como missio:

a) Contribuir para a qualidade e eficacia da educacdo publica,
assumindo-se como institui¢do de referéncia nas suas areas de in-
tervengao;

b) Orientar-se, nas suas atividades de formacao e de investigacao,
por valores de cidadania, inovagédo e exigéncia;

¢) Apostar numa formacdo centrada em grandes problemas ou
projetos;

d) Defender uma relagéo estratégica entre a formagéo e o trabalho e
um ethos formativo significante que estruture as dimensdes emocional,
ética, estética e intelectual dos formandos.

2 — O seu projeto educativo centra-se no desenvolvimento de com-
peténcias cientificas e profissionais dentro de um contexto auténtico
e significativo de formacgao e na pratica profissional supervisionada,
enquanto polo aglutinador e mobilizador de toda a formagéo e espago
permanente de questionamento e reflexdo.

Artigo 3.°
[«.]

2 — A ESELx prossegue os seus objetivos no dominio genérico
da educagdo e da intervengdo social, cultural e artistica, bem como
em areas afins, visando:

a) A formagio de professores e outros agentes educativos, artisticos
e culturais com elevado nivel de preparacao nas dimensoes cientifica,
técnica, artistica, pedagogica e profissional,

b) A formag@o humana, cultural, artistica, cientifica e técnica de
todos os seus estudantes e funcionarios docentes e ndo docentes;

¢) A realizagao de atividades de investigagdo;

1 — Sé&o atribui¢des da ESELX:

@) Ministrar cursos conferentes de grau, nos termos previstos na lei;

b) Realizar cursos de especializagdo e de pos-graduagdo, de
atualizagdo e de reconversao profissional, creditaveis com certifica-
dos ou diplomas adequados;
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¢) Promover, também em colaborag@o com outras instituicdes, a
organizagao e a realizagdo de cursos de licenciatura, pos-graduacao,
mestrado e doutoramento, nos termos da lei;

d) Organizar, também em colaborag@o com outras instituigdes,
atividades de extensdo, de natureza cultural, artistica, cientifica ou
técnica;

2

3 — A fim de atingir os seus objetivos e tendo em vista assegurar
a rentabilizagdo dos seus recursos fisicos e tecnologicos, a ESELx
pode, ainda, colaborar com outras pessoas coletivas, de direito publico
ou privado, com ou sem fins lucrativos.

Artigo 6.°

[...]

L
2 — O dia da ESELX celebra-se a 10 de dezembro, data de assen-
tamento da primeira pedra do seu edificio, em 1916.

Artigo 8.°
[...]

A autonomia pedagodgica da ESELx envolve a capacidade para im-
plementar e fazer a gestao pedagogica dos planos de estudo, definir o
objeto das unidades curriculares, definir os métodos de ensino, afetar
os recursos e escolher os processos de avaliagdo de conhecimentos
e competéncias, gozando os professores e estudantes de liberdade
intelectual nos processos de ensino e de aprendizagem.

Artigo 9.°
[-.]

A autonomia administrativa da ESELx envolve a capacidade
para:

e) Elaborar e propor o seu plano anual de atividades, bem como
executar as agdes e exercer as competéncias previstas nos Estatutos
do IPL;

h) Elaborar e redigir os seus planos plurianuais de desenvolvi-
mento.

Artigo 10.°
[...]

1 — A ESELx dispde da seguinte organizagdo interna:

A) ot

b) Estruturas cientifico-pedagogicas;

C) e

2

3 — As estruturas cientifico-pedagogicas t€ém vocagdo multipla
e orientam-se para atividades de ensino, investigag@o e prestagao
de servigos.

4 — Os servigos estdo vocacionados para o apoio técnico ou ad-
ministrativo aos 6rgdos e as atividades da Escola.

Artigo 11.°
[--]

Compete aos oOrgdos de governo e as estruturas cientifico-
-pedagodgicas elaborar e aprovar os regulamentos internos do seu
funcionamento, com respeito pelos presentes Estatutos e demais
legislacdo aplicavel.

Artigo 13.°
[...]

2 — O mandato dos membros do Conselho de Representantes é
de trés anos.
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3 — Os representantes dos estudantes perdem o seu mandato
quando terminam ou abandonam os seus estudos na ESELx, sendo
substituidos pelos suplentes da lista ordenada.

4 — (Anterior redagdo do n.° 3.)

a) A eleigdo dos docentes ¢ direta e nominal, sendo eleitos os
18 mais votados, 9 efetivos e 9 suplentes, de entre todos os docentes
elegiveis. Sdo critérios de desempate, por esta ordem: pertenca ao
mapa da Escola; categoria profissional mais elevada; ¢ antiguidade
na Escola;

b) Sao elegiveis, todos os docentes em regime de tempo integral;

¢) [Anterior alinea b).]

d) Caso ndo existam suplentes suficientes para assegurar a normal
representagdo dos estudantes, sdo convocadas novas elei¢des dos
estudantes;

e) [Anterior alinea c).]

Artigo 14.°
[-.]

a) Eleger o Presidente da ESELx organizando o respetivo processo
de eleigdo, nos termos da lei, dos presentes estatutos e do regulamento
aplicavel,

b) Decidir sobre a sua destituigao, sendo que, para os atos de desti-
tuicdo, respetiva fundamentagdo e aprovacio, é exigida uma maioria
qualificada de 2/3 (dois tergos) dos membros efetivos do Conselho;

¢) Aprovar o seu regimento;

d) Aprovar as alteragdes dos estatutos, nos termos dos n.*2 a 4 do
artigo 68.° do RJIES;

e) Apreciar e aprovar o plano de desenvolvimento plurianual da
ESELx;

f) Apreciar e aprovar o plano anual de atividades, o respetivo projeto
de orgamento e sua eventual reformulagdo, em data prévia ao inicio
da sua execugdo;

g) Apreciar e aprovar o relatorio anual de atividades, no trimestre
seguinte ao periodo a que diz respeito;

h) Apreciar e fiscalizar os atos do Presidente, sem prejuizo das
competéncias que legalmente lhe estdo atribuidas;

i) Verificar o cumprimento da execucéo, pelo Presidente da ESELx,
dos documentos aprovados em e) ¢ f);

J) Propor e fazer aprovar as iniciativas que considere necessarias
ao bom funcionamento da institui¢do;

k) Resolver conflitos de competéncia entre 6rgaos da ESELx;

[) Exercer o poder regulamentar geral, exceto no ambito das com-
peténcias proprias exclusivas dos demais orgaos;

m) [Anterior alinea g).]

n) Aprovar a criagdo de novas Unidades de Estudos e Investigagio;

0) Desempenhar as demais fungdes previstas na lei e nos estatutos,
bem como as que ndo sejam atribuidas a outros 6rgaos, apreciando,
ainda, qualquer outro assunto que os restantes 6rgdos de governo
entendam submeter-lhe.

[..]

4 — No exercicio das suas competéncias, devem as deliberagdes
ser tomadas nos termos dos artigos 32.° e 33.° do Cddigo do Proce-
dimento Administrativo.

6 — As convocatorias do Conselho de Representantes sdo feitas
com a antecedéncia minima de cinco dias uteis, por iniciativa do
Presidente deste Conselho ou a requerimento de, pelo menos, um
tergo dos seus membros.

Artigo 16.°
[-.]

2 — O processo eleitoral tem inicio 60 dias antes de concluido
o mandato do presidente cessante, com o antincio ptblico da sua
abertura.

3 — O candidato, caso seja membro do Conselho de Representan-
tes, é substituido pelo primeiro suplente da lista ordenada.
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4 — Os candidatos devem apresentar a declaragdo de candidatura
ao Conselho de Representantes da ESELx, no prazo de 15 dias apds
o inicio do processo eleitoral, bem como o programa de acgao da
respetiva candidatura.

5 — Se, no prazo referido no niimero anterior, nio surgirem candi-
daturas, inicia-se um novo periodo, igualmente de 15 dias.

6 — Na audi¢go publica dos candidatos, a realizar obrigatoria-
mente nos 10 dias uteis anteriores a elei¢do, deve ser apresentado o
programa e a equipa.

7 — E eleito o candidato que obtenha a maioria dos votos da tota-
lidade dos membros do Conselho de Representantes.

8 — Caso nenhum candidato retina a maioria dos votos da totalidade
dos membros do Conselho de Representantes, realiza-se uma segunda
volta entre os dois candidatos mais votados.

9 — Caso nenhum candidato seja eleito, ¢ reiniciado o processo
eleitoral previsto nos pontos 4 ¢ 5 deste artigo.

10 — Caso nao haja candidaturas, a vota¢do pode incidir sobre
qualquer Professor Coordenador Principal, Professor Coordenador
ou Professor Adjunto da ESELx que ndo tenha manifestado a sua
indisponibilidade até dois dias uteis antes do dia da elei¢do prevista
no calendario eleitoral.

11 — (Anterior n.°8.)

12 — No prazo de cinco dias, o presidente do Conselho de Re-
presentantes comunica o resultado das elei¢des ao Presidente do IPL
para homologagio.

13 — (Anterior n.° 10.)

14 — Podem ser eleitos Presidente da ESELXx:

15 — (Anterior n.° 12.)
16 — (Anterior n.° 13.)

Artigo 17.°
[-.]

1 — O mandato do Presidente tem a durag@o de trés anos, podendo
ser renovado, pelo mesmo periodo, uma tinica vez.
2

Artigo 20.°
[-.]

2

3 — O cargo de Presidente ndo pode acumular com a presidén-
cia ou vice-presidéncia de outros orgdos de governo e de estruturas
cientifico-pedagogicas.

Artigo 21.°
[...]

B

4 — Durante a vacatura do cargo de Presidente, bem como no caso
de suspensdo o cargo de presidente é exercido interinamente pelo
Vice-Presidente escolhido pelo Conselho de Representantes.

5 — Em caso de destitui¢ao do Presidente, o cargo ¢ exercido,
interinamente, pelo Presidente do Conselho de Representantes.

Artigo 22.°
[--]

b) Dirigir os Servigos da ESELx e aprovar os regulamentos ne-
cessarios;

C) e

d) Assegurar o cumprimento das deliberagdes tomadas pelos 6rgéos
colegiais da ESELx, executando-as, nos prazos legalmente previstos,
na lei e/ou em regulamentos;

e) Fazer cumprir os regulamentos aprovados pelos 6rgdos compe-
tentes, nos termos dos presentes estatutos, podendo emitir normas de
cumprimento genérico, no ambito das suas competéncias;

/) Velar pela observancia das leis, dos estatutos e dos regulamentos;

g) Propor as iniciativas que considere necessarias ao bom funcio-
namento da Escola aos 6rgidos competentes, podendo, no ambito das
suas competéncias, decidir o que entender por conveniente a concre-
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tizagdo dos Planos de Desenvolvimento e de Atividades, aprovados
pelo Conselho de Representantes;

h) Propor ao Conselho de Representantes a criagdo ou reformulagéo
de servigos;

i) [Anterior alinea e).]

J) [Anterior alinea f).]

k) [Anterior alinea g).]

1) [Anterior alinea i).]

m) [Anterior alinea j).]

n) [Anterior alinea k).]

0) Organizar as eleigdes para os Orgdos de governo, nos termos dos
presentes Estatutos e dos Regulamentos aprovados pelos respetivos
orgaos;

p) [Anterior alinea I).]

2 — [Anterior alinea m) do n.° 1.]

Artigo 23.°
[...]
L —
a) Representantes eleitos pelo conjunto dos:
D)

ii) Equiparados a professor em regime de tempo integral com
contrato com a escola ha mais de 10 anos nessa categoria;
1) I

2 — Nos termos do Regime Juridico das Institui¢des de Ensino
Superior, aprovado pela Lei n.® 62/2007, de 10 de setembro, designado
de ora em diante RJIES):

) e

b) O processo de escolha destes representantes esta definido no
regulamento de cada unidade, nos termos dos presentes Estatutos.

S
6 — O processo de elei¢do e escrutinio das votagdes faz-se do
seguinte modo:

) ot

b) Cada eleitor escolhe até ao niimero igual a diferenca entre o
maximo de conselheiros previstos na lei — 25 — e o numero de
representantes das unidades de investigacdo;

i) Os quatro professores mais votados de cada Departamento;

i) Os professores mais votados, depois de retirados os referidos
em i) até completar o nimero de membros previstos no ponto 4
deste artigo;

7 — O mandato dos membros do Conselho Técnico-Cientifico ¢
de trés anos.

8 — O Presidente do Conselho Técnico-Cientifico é obrigato-
riamente um Professor Coordenador Principal ou um Professor
Coordenador com o grau de doutor, eleito por todos os membros de
entre os docentes que o constituem, exigindo os atos de destitui¢do a
respetiva fundamentagao e aprovagao, por um minimo de dois ter¢os
dos membros efetivos do Conselho.

O

10 — (Anterior n.° 11.)

Ll —
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Artigo 24.°
[..]

b) Promover os processos de avaliag@o interna e externa de Uni-
dades Curriculares, Cursos ¢ Docentes, em concertagdo com outros
orgdos de governo;

C) ot

d) Apreciar e aprovar as propostas de creditacdo das unidades
curriculares;

e) [Anterior alinea e).]

2) Pronunciar-se sobre a criagdo, reestruturagio e/ou extingdo de
ciclos de estudos e aprovar os planos de estudos dos ciclos de estudos
ministrados;

m) Propor ao Conselho de Representantes a criagdo ou extingdo
de Departamentos;

n) [Anterior alinea m).]

0) [Anterior alinea n).]

p) [Anterior alinea o).]

q) [Anterior alinea p).]

e
A) ot
B
Artigo 25.°
[«..]
L —

2 — O Conselho Pedagogico ¢ composto por 6 docentes e 6 es-
tudantes.

3 — A duragdo do mandato dos membros do Conselho Pedagogico
¢ de trés anos para os docentes ¢ de dois anos para os estudantes.

A

B e

7 — No processo de eleigdo do Presidente, em caso de empate, é
nomeado o docente que tiver a categoria profissional mais elevada.

B

9 — O Conselho Pedagodgico pode solicitar, por conveniéncia de
agenda, a presenca de:

A) ot
D)
C) e
Artigo 26.°

[-.]
Compete ao Conselho Pedagogico:
) oo
D)

¢) Participar nos processos de avaliacdo interna e externa de Uni-
dades Curriculares, Cursos e Docentes, em concertagdo com outros
orgdos de governo;

2) Pronunciar-se sobre a criagdo de ciclos de estudos e sobre os
planos dos ciclos de estudos ministrados e sua organizagdo curricular;

Artigo 27.°
Designacio das Estruturas Cientifico-pedagégicas
Sao Estruturas Cientifico-pedagégicas das ESELx:

a) Os Departamentos;
b) Os Dominios cientificos;
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¢) As Coordenagdes de curso;
d) As Unidades de Estudos e Investigacdo.

Artigo 28.°
[...]

1 — Os Departamentos s3o unidades cientificas transversais a
varias areas do saber, definidos em conformidade com os fins pros-
seguidos pela ESELx nos dominios de educagéo e intervengao social,
cultural e artistica e delimitados em fung@o de objetivos proprios de
formag@o, ensino e investigagao.

2

a) Departamento de Formagao e Investigagdo em Curriculo e Di-
daticas;

b) Departamento de Formag&o e Investigagdo em Arte e Design;

¢) Departamento de Formagdo e Investigagdo em Educagdo e De-
senvolvimento.

Artigo 29.°
[...]

1 — Cada docente escolhe o Departamento a que quer pertencer
de acordo com a sua area de lecionag@o, investigagdo ou intervengdo
na comunidade.

2 — A escolha de cada docente é valida até ao termo do exercicio
do mandato.

3 — O Conselho de Departamento ¢ constituido por docentes em
tempo integral.

4 — Podem participar nas atividades do Departamento os docentes
em regime de tempo parcial, com o estatuto de convidado.

5 — O Conselho de Departamento elege o seu Presidente de entre
os seus membros com assento no Conselho Técnico-Cientifico.

6 — A duragdo do mandato do Presidente é de trés anos, podendo
ser reeleito.

Artigo 30.°
[-.]
Compete a cada Departamento:
) o
D)

¢) Promover e apoiar o desenvolvimento de projetos de investi-
gagao;

d) [Anterior alinea e).]

e) [Anterior alinea f).]

/) [Anterior alinea h).]

Artigo 33.°

Composicao das Coordenacdes de Curso

2 — A destituicdo, ou substituicdo de parte, da equipa de
Coordenagdo de Curso sdo, igualmente, competéncias do Conselho
Técnico-Cientifico.

4 — Nas listas de coordenagdo submetidas ao Conselho Técnico-
-Cientifico deve constar, pelo menos, um membro com assento neste
Conselho ¢ a identificagdo do Coordenador de Curso proposto.

5 — O mesmo docente ndo pode ser Coordenador de varios cursos
que conferem grau, simultaneamente, exceto por razdes devidamente
fundamentadas e se for aceite pelo CTC.

6 — A duragdo do mandato da equipa de Coordenacéo de Curso
¢ de trés anos.

Artigo 34.°

Competéncias das Coordenacdes de Curso

Compete a cada Coordenagdo de Curso, nos dominios que lhe séo
proprios e sem prejuizo da articulagdo com as outras Coordenagdes
de Curso:
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/) Participar nos processos de avaliagdo interna e externa de Uni-
dades Curriculares e Cursos, em concertagdo com outros 6rgaos de
governo.

Artigo 38.°

Natureza e designacgio dos Servicos

3 — A criag@o e extingdo de servicos sdo aprovadas pelo Conselho
de Representantes, sob proposta do Presidente da ESELx.
A

Artigo 39.°

Diretor de Servicos

2 — O Diretor de Servigos presta apoio técnico a todos os 6rgaos
de governo da escola.

3 — O Diretor de Servigos, para além das competéncias previstas
na lei, tem, ainda, as que lhe forem delegadas pelo Presidente.

A

Artigo 40.°

Natureza do Servico de Recursos Educativos

2 — Deve dispor de técnicos das areas referenciadas no ponto
anterior e de suporte administrativo adequado.

3 — O Servigo de Recursos Educativos ¢ coordenado por uma
comissao constituida por um técnico de cada uma das areas referidas
em 1, sob a dire¢do do Presidente da ESELx.

4 — O Conselho Técnico-Cientifico pode indicar um docente, em
cada uma das dreas referidas no n.° 1, para fazer o acompanhamento
pedagogico da comissdo de coordenagao.

Artigo 41.°
Competéncias do Servico de Recursos Educativos

Sao competéncias do Servico de Recursos Educativos:

B) ot e
b) Apoiar os orgéos de governo, as estruturas cientifico-pedagogicas
e os demais servigos da ESELX;

g) Propor a celebragdo de contratos com outras entidades publicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras, nos seus dominios de ag@o;
h) Apresentar propostas de desenvolvimento estratégico dos ser-

Artigo 45.°
Competéncias do Servico de Comunicagio e Imagem

Ao Servigo de Comunicagdo e Imagem compete:

¢) Garantir as agdes respeitantes ao marketing institucional e as
relagdes publicas da ESELx;

Artigo 47.°
Competéncias dos Servicos Administrativos
Aos Servigos Administrativos compete:

a) A gestdo e a realizacdo de todos os procedimentos administra-
tivos relativos as areas funcionais de recursos humanos, recursos
financeiros, tesouraria, patriménio, execugdo de projetos e controlo
de gestao;

b) A gestao e os procedimentos dos Servigos de Apoio Logistico.
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Artigo 49.°
Competéncias dos Servigos Académicos
Aos Servigos Académicos compete:

a) Prestar informagdes e executar os servigos respeitantes a candi-
datura, inscri¢do, matricula e frequéncia dos cursos em funcionamento
na ESELx;

b) Organizar os processos individuais dos alunos e emitir certiddes,
diplomas, certificados, cartas de curso e documentos afins;

¢) Fornecer toda a informagdo estatistica referente ao percurso
escolar dos alunos;

d) Providenciar o cumprimento de todos os normativos legais
subjacentes a sua area.

Artigo 50.°
Perda de mandato e substituicao

1 — Para além das condigdes especificas referidas nos presen-
tes Estatutos, os membros dos orgaos de governo e das estruturas
cientifico-pedagogicas perdem o mandato quando:

e) Deixem de reunir as condig¢des de elegibilidade para os 6rgios
para os quais foram eleitos.

2 — A substitui¢@o temporaria dos membros eleitos para os di-
versos 6rgaos de governo ¢ feita de acordo com o regulamento do
respetivo 6rgao.

3 — Quando exista necessidade de realizar novas elei¢des para o
preenchimento de vagas cujos titulares ndo completaram o mandato,
os novos membros apenas completam os mandatos dos cessantes,
exceto no caso do Presidente.

Artigo 51.°
Comparéncia a reunioes

A comparéncia as reunides dos 6rgaos de governo e das estruturas
cientifico-pedagogicas da Escola precede todos os demais servi-
¢os escolares, com exceg@o dos exames, concursos ou participagdes
em juris ou demais situagdes superiormente autorizadas pelo 6rgao
competente.

Artigo 52.°
Estatuto de dirigente estudantil

O Presidente da ESELx define, mediante proposta do Conselho
Técnico-Cientifico e nos termos da lei, as condi¢des especiais para
avaliagdo dos conhecimentos aos estudantes em exercicio de fungdes
nos orgdos de governo da Escola e/ou na diregdo da Associagdo de
Estudantes da Escola, de modo a garantir-lhes igualdade de oportu-
nidades relativamente aos restantes alunos.

Artigo 53.°
Revisao dos Estatutos
1 — Os Estatutos da ESELx podem ser revistos:

@) Quatro anos apos a sua entrada em vigor;
b) Em qualquer momento, por um minimo de dois ter¢os da tota-
lidade dos membros do Conselho.

2 — As propostas de alteragdo extraordinaria dos Estatutos devem
ser apresentadas ao Presidente do Conselho de Representantes, subs-
critas pela maioria dos seus membros.

Artigo 55.°

Prazos para eleicoes dos orgios previstos
nos Estatutos da ESELx

1 — Ap6s a publicagdo dos presentes Estatutos, o Conselho de
Representantes em fungdes deve promover as agdes necessarias
para que 0s novos Orgdos tomem posse no prazo maximo de quatro
meses.

2 — Apos a tomada de posse do Conselho de Representantes, este
6rgdo deve, num prazo maximo de 1 més, proceder a eleigdo do novo
Presidente da ESELx.»
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Artigo 3.°
Revogacio

Sédo revogados o artigo 31.° e a Secgdo 111 do Capitulo IV (artigos 35.°
a37.°) do Despacho n.° 2890/2010, publicado no Didrio da Republica,

2.%*série, n.° 30, de 12 de fevereiro.

Artigo 4.°
Aditamento

Sdo aditadas duas novas secgdes que, de acordo com a remunera-

¢do efetuada por conta das alteragdes ora introduzidas, passam a ser.

1.a) Sec¢do II do Capitulo IV, com a epigrafe «Dominios Cientificos»
(artigos 31.° a 34.°), com a seguinte redagao:

«SECCAO 11

Dominios cientificos

Artigo 31.°
Natureza

1 — Os Dominios Cientificos s@o unidades técnico-cientificas
constituidas a partir de areas de conhecimento consolidadas e inerentes
aos objetivos de formagao, ensino e investigacdo da ESELx.

2 — Os Dominios Cientificos sdo criados ou extintos pelo Conselho
de Representantes, sob proposta do Conselho Técnico-Cientifico.

Artigo 32.°
Composi¢io

1 — Os Dominios Cientificos integram os docentes recrutados, em
tempo integral ou em tempo parcial, para a lecionagao nas respetivas
areas de conhecimento.

2 — Os docentes, recrutados sob proposta de mais do que um
Dominio Cientifico, integram aquele em que tiverem maior volume
de servigo letivo em cada ano.

3 — Os docentes de cada Dominio Cientifico elegem, por maioria
simples, o Coordenador do Dominio Cientifico para mandatos de trés
anos, de entre os Professores Coordenadores Principais, Professores
Coordenadores ou Professores Adjuntos contratados em tempo integral.

4 — O Coordenador de Dominio pode ser destituido do cargo pelo
Conselho Técnico-Cientifico, sob proposta fundamentada de dois
tergos dos seus conselheiros.

Artigo 33.°
Organizacao

1 — O Coordenador de Dominio organiza, gere e representa o
Dominio Cientifico, tendo em conta as deliberagdes aprovadas em
reunido pela maioria dos respetivos docentes.

2 — Os Dominios Cientificos realizam reunides ordinarias mensais,
bem como reunides extraordinarias sempre que a resolucdo urgente
de um assunto o justifique, em ambos os casos mediante convocatéria
do Coordenador de Dominio.

3 — A participagdo dos docentes em tempo integral e em tempo
parcial nas reunides de Dominio reveste-se, respetivamente, de carater
obrigatorio e de carater facultativo.

4 — As propostas dos Dominios Cientificos tramitam diretamente
para o Conselho Técnico-Cientifico, 6rgao hierarquico de que depen-
dem e a que respondem.

Artigo 34.°
Competéncias
Sao competéncias dos Dominios Cientificos:

a) Aprofundar e atualizar permanentemente, nos termos que con-
siderem adequados, o conhecimento tedrico e pratico nas respetivas
areas do saber;

b) Propor e/ou integrar projetos de investigagdo nas respetivas areas
de conhecimento, desenvolvidos no dmbito da atividade da ESELx
ou em colaborag@o com outras entidades;

¢) Participar na elaborag@o de propostas de criacdo e reorganizagéo
de planos de estudo;

d) Elaborar propostas de criagdo e extingdo de unidades curricu-
lares eletivas;

e) Elaborar programas e promover a articulagdo entre as unidades
curriculares;

/) Elaborar as propostas de distribui¢do de servico;
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2) Propor a contratac@o de docentes de acordo com as necessidades
da escola;

h) Participar na gestdo dos recursos materiais afetos ao seu do-
minio.»

1.b) A Secgao IV, Capitulo IV, com a epigrafe «Unidades de Estudos
e Investigacao» (artigos 38.° a 40.°), com a seguinte redacao:

«SECCAO IV
Unidades de Estudos e Investigagao

Artigo 38.°
Natureza das Unidades de Estudos e Investigacao

1 — As Unidades de Estudos e Investigagdo (UEI) tém por missao
principal estimular o desenvolvimento da investigacao cientifica e a
sua divulgac@o nas formas academicamente reconhecidas.

2 — As UEI séo criadas ou extintas por proposta do Conselho
Técnico-Cientifico devendo as alteragdes produzidas ser vertidas nos
Estatutos apds aprovagdo pelo Conselho de Representantes.

Artigo 39.°
Composicao, eleicio do Coordenador e mandato

1 — Sao membros das UEI os docentes e investigadores da ESELx
e investigadores de outras institui¢des.

2 — As UEI tém uma Comissao Cientifica composta por docentes dou-
torados € especialistas € elegem o Coordenador de entre os seus membros.

3 — E competéncia do Coordenador representar a UEI no Conselho
Técnico-Cientifico.

4 — A duracdo do mandato do Coordenador ¢ de trés anos.

Artigo 40.°
Competéncias das Unidades de Estudos e Investigacao
Sao competéncias das Unidades de Estudos e Investigacao:

a) Definir os dominios e linhas de investigacdo que melhor respei-
tam a sua natureza e objetivos de desenvolvimento, ouvido o Conselho
Técnico-Cientifico;

b) Articular com o Conselho Técnico-Cientifico a defini¢cdo das
areas de investigag@o que sdo especificas dos docentes ¢ as prioridades
para os trabalhos académicos a realizar pelos discentes nos cursos de
segundo ciclo de formagdo;

¢) Apoiar os docentes na obtengdo de bolsas e financiamentos
necessarios a consecugdo e divulgacdo dos seus estudos;

d) Promover praticas de discussio cientifica dos trabalhos acadé-
micos em curso, proporcionando situacdes de construgdo do saber
apoiadas por pares em diferentes estadios de carreira académica;

e) Procurar ativamente informagdes sobre entidades financiadoras
de programas ou projetos, na sua area de intervengao;

/) Promover e divulgar a informag&o cientifica produzida;

2) Estabelecer parcerias nacionais e internacionais com outras
entidades de investigacdo e formagdo.»

Artigo 5.°
Republicacio

Sao republicados, na integra, os Estatutos da ESELx, renumerados
de acordo com as alteragdes ora introduzidas, com modifica¢do da
numeragdo do texto inicial.

Republicagao dos Estatutos da Escola Superior
de Educacéo de Lisboa (ESELX)

CAPITULO I

Disposi¢des gerais

SECCAO1
Principios fundamentais
Artigo 1.°

Natureza

1 — A Escola Superior de Educagéo de Lisboa, adiante designada por
ESELXx ou por Escola, ¢ dotada de autonomia cientifica, pedagogica e
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administrativa, nos termos da lei e dos Estatutos do Instituto Politécnico
de Lisboa.

2 — A ESELx esta integrada no Instituto Politécnico de Lisboa,
adiante designado por IPL, constituindo uma das suas unidades orgénicas.

Artigo 2.°
Missio e Valores
1 — A ESELX tem como missio:

a) Contribuir para a qualidade e eficicia da educacdo publica,
assumindo-se como institui¢do de referéncia nas suas areas de inter-
vengao;

b) Orientar-se, nas suas atividades de formacéo e de investigagao, por
valores de cidadania, inovagdo e exigéncia;

¢) Apostar numa formagao centrada em grandes problemas ou projetos;

d) Defender uma relagdo estratégica entre a formagao e o trabalho e
um ethos formativo significante que estruture as dimensdes emocional,
ética, estética e intelectual dos formandos.

2 — O seu projeto educativo centra-se no desenvolvimento de com-
peténcias cientificas e profissionais dentro de um contexto auténtico
e significativo de formagéo e na pratica profissional supervisionada,
enquanto polo aglutinador e mobilizador de toda a formagio e espago
permanente de questionamento e reflexdo.

Artigo 3.°
Objetivos

1 — A ESELx, enquanto estabelecimento de ensino superior, esta
vocacionada para o ensino, a investigacdo, a prestacdo de servigos a
comunidade e a colaborag¢@o com entidades nacionais e estrangeiras em
atividades de interesse comum.

2 — A ESELx prossegue os seus objetivos no dominio genérico da
educagdo e da intervengdo social, cultural e artistica, bem como em
areas afins, visando:

a) A formagao de professores e outros agentes educativos, artisticos
e culturais com elevado nivel de preparacdo nas dimensoes cientifica,
técnica, artistica, pedagodgica e profissional;

b) A formagao humana, cultural, artistica, cientifica e técnica de todos
os seus estudantes e funcionarios docentes € ndo docentes;

¢) A realizagao de atividades de investigagao;

d) A prestagdo de servigos a comunidade;

e) O desenvolvimento de projetos de formagdo e reconversao de
agentes educativos, tendo em vista a sua formagfo continua e per-
manente;

f) O intercambio cultural, artistico, cientifico e técnico com institui-
¢Oes publicas ou privadas, nacionais e estrangeiras, que visem objetivos
semelhantes;

£) A contribui¢o, no seu ambito de atividade, para a internaciona-
lizagdo e aproximagao entre os povos, com especial destaque para os
paises de lingua oficial portuguesa.

Artigo 4.°
Atribuicoes
1 — Sé@o atribui¢des da ESELX:

a) Ministrar cursos conferentes de grau, nos termos previstos na lei;

b) Realizar cursos de especializacdo e de pds-graduagio, de atuali-
zacdo e de reconversdo profissional, creditaveis com certificados ou
diplomas adequados;

¢) Promover, também em colaboragdo com outras instituigdes, a
organizacdo e a realizag@o de cursos de licenciatura, pos-graduacio,
mestrado e doutoramento, nos termos da lei;

d) Organizar, também em colaboragdo com outras institui¢oes,
atividades de extensdo, de natureza cultural, artistica, cientifica ou
técnica;

e) Orientar e realizar atividades de investigagéo aplicada e desenvol-
vimento experimental;

f) Realizar outros cursos em resposta a necessidades formuladas pela
comunidade.

2 — Realizar outros cursos em resposta a necessidades formuladas
pela comunidade.

3 — A fim de atingir os seus objetivos e tendo em vista assegurar a
rentabilizagdo dos seus recursos fisicos e tecnologicos, a ESELx pode,
ainda, colaborar com outras pessoas coletivas, de direito publico ou
privado, com ou sem fins lucrativos.
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Artigo 5.°
Graus e Diplomas

A ESELX participa, de acordo com a lei em vigor, na concessio pelo
IPL, de:

a) Graus e diplomas correspondentes aos cursos que ministra;

b) Equivaléncias e reconhecimentos de graus e diplomas correspon-
dentes aos cursos que esta autorizada a ministrar;

¢) Titulos honorificos.

Artigo 6.°
Simbolos

1 — A ESELXx possui bandeira, logotipo, selo branco e timbre.
2 — O dia da ESELX celebra-se a 10 de dezembro, data de assenta-
mento da primeira pedra do seu edificio, em 1916.

SECCAOTI

Autonomias

Artigo 7.°
Autonomia Cientifico

A autonomia cientifica da ESELx envolve a capacidade para definir,
programar e executar os planos de estudo dos cursos que ministra, a
investigag@o e demais atividades cientificas, sem prejuizo dos critérios
e procedimentos de financiamento publico da investigagao.

Artigo 8.°
Autonomia Pedagogica

A autonomia pedagdgica da ESELx envolve a capacidade para im-
plementar e fazer a gestdo pedagodgica dos planos de estudo, definir o
objeto das unidades curriculares, definir os métodos de ensino, afetar
os recursos e escolher os processos de avaliagdo de conhecimentos e
competéncias, gozando os professores e estudantes de liberdade inte-
lectual nos processos de ensino e de aprendizagem.

Artigo 9.°
Autonomia Administrativa
A autonomia administrativa da ESELx envolve a capacidade para:

a) Dispor de orgamento anual;

b) Propor o recrutamento do pessoal docente e ndo docente necessario
a prossecucdo dos seus objetivos;

¢) Atribuir responsabilidades e tarefas, procedendo a distribui¢do do
pessoal docente e ndo docente por atividades e servigos, de acordo com
as normas legais aplicaveis;

d) Assegurar a gestdo e o normal funcionamento da Escola;

e) Elaborar e propor o seu plano anual de atividades, bem como exe-
cutar as agdes e exercer as competéncias previstas nos Estatutos do IPL;

/) Gerir o orgamento que lhe ¢ anualmente atribuido de acordo com
o definido no Conselho Geral do IPL;

g) Elaborar planos para a gestdo das receitas proprias;

h) Elaborar e redigir os seus planos plurianuais de desenvolvimento.

CAPITULO II
Estrutura interna

Artigo 10.°
Organizacido Interna
1 — A ESELx dispde da seguinte organizagdo interna:

a) Orggos de Governo;
b) Estruturas cientifico-pedagogicas;
¢) Servigos.

2 — Os orgdos de governo procedem a tomada de decisdo no ambito
das competéncias que, por lei, pelos Estatutos do IPL ou pelos presentes
Estatutos, lhes sejam cometidas.

3 — Asestruturas cientifico-pedagogicas tém vocagao multipla e orien-
tam-se para atividades de ensino, investigacdo e prestagdo de servigos.

4 — Os servigos estdo vocacionados para o apoio técnico ou admi-
nistrativo aos 6rgdos e as atividades da Escola.
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Artigo 11.°
Regulamentos Internos

Compete aos 6rgdos de governo e as estruturas cientifico-pedagogicas
elaborar e aprovar os regulamentos internos do seu funcionamento, com
respeito pelos presentes Estatutos e demais legislagdo aplicavel.

CAPITULO I1I
()rgios de governo da ESELx

Artigo 12.°
Orgﬁos de governo
1 — Sao orgaos de governo da ESELx:

a) O Conselho de Representantes;
b) O Presidente;

¢) O Conselho Técnico-cientifico;
d) O Conselho Pedagdgico.

2 — Nao ¢ permitido acumular o exercicio das presidéncias ou vice-
-presidéncias dos orgdos de governo, referidos no ponto anterior.

SECCAO1
Conselho de Representantes

Artigo 13.°
Composicio, eleicio e mandato do Conselho de Representantes

1 — O Conselho de Representantes ¢ composto pelos seguintes ele-
mentos eleitos:

a) 9 docentes;
b) 4 estudantes;
¢) 2 funcionarios nao docentes.

2 — O mandato dos membros do Conselho de Representantes é de
trés anos.

3 — Os representantes dos estudantes perdem o seu mandato quando
terminam ou abandonam os seus estudos na ESELX, sendo substituidos
pelos suplentes da lista ordenada.

4 — A elei¢do dos membros do Conselho de Representantes é orga-
nizada por corpos, tendo em conta o seguinte:

a) A eleicdo dos docentes ¢ direta e nominal, sendo eleitos os 18 mais
votados, 9 efetivos e 9 suplentes, de entre todos os docentes elegiveis.
Sao critérios de desempate, por esta ordem: pertenga ao mapa da Escola;
categoria profissional mais elevada; e antiguidade na Escola;

b) Sao elegiveis, todos os docentes em regime de tempo integral;

¢) A eleicdo dos estudantes ¢ feita por lista, com niimero de candidatos
igual ao dobro do numero de lugares a preencher, 4 efetivos e 4 suplentes,
sendo aplicavel o método de Hondt;

d) Caso ndo existam suplentes suficientes para assegurar a normal
representagdo dos estudantes, sio convocadas novas eleigdes dos es-
tudantes;

e) A eleigdo dos funcionarios ndo docentes ¢ direta e nominal, sendo
eleitos os 4 mais votados, 2 efetivos e 2 suplentes.

Artigo 14.°
Competéncias do Conselho de Representantes
1 — Séo competéncias do Conselho de Representantes:

a) Eleger o Presidente da ESELx organizando o respetivo processo
de eleicdo, nos termos da lei, dos presentes estatutos e do regulamento
aplicavel,

b) Decidir sobre a sua destituigdo, sendo que, para os atos de des-
tituigdo, respetiva fundamentagdo e aprovagao, ¢ exigida uma maioria
qualificada de 2/3 (dois tergos) dos membros efetivos do Conselho;

¢) Aprovar o seu regimento;

d) Aprovar as alteragdes dos estatutos, nos termos dos n.”2 a 4 do
artigo 68.° do RJIES;

e) Apreciar e aprovar o plano de desenvolvimento plurianual da
ESELx;

/) Apreciar e aprovar o plano anual de atividades, o respetivo projeto
de or¢amento e sua eventual reformulagdo, em data prévia ao inicio da
sua execucao;

Didario da Republica, 2. série— N.° 202 — 19 de outubro de 2018

g) Apreciar e aprovar o relatorio anual de atividades, no trimestre
seguinte ao periodo a que diz respeito;

h) Apreciar e fiscalizar os atos do Presidente, sem prejuizo das com-
peténcias que legalmente lhe estdo atribuidas;

i) Verificar o cumprimento da execugdo, pelo Presidente da ESELX,
dos documentos aprovados em e) ¢ f);

J) Propor e fazer aprovar as iniciativas que considere necessarias ao
bom funcionamento da institui¢ao;

k) Resolver conflitos de competéncia entre 6rgdos da ESELx;

[) Exercer o poder regulamentar geral, exceto no ambito das compe-
téncias proprias exclusivas dos demais orgaos;

m) Apreciar e aprovar as propostas de criagdo ou reorganizagdo de
servigos apresentadas pelo Presidente da ESELx;

n) Aprovar a criagdo de novas Unidades de Estudos e Investigacao;

0) Desempenhar as demais fungdes previstas na lei e nos estatutos,
bem como as que ndo sejam atribuidas a outros o6rgdos, apreciando,
ainda, qualquer outro assunto que os restantes o6rgaos de governo en-
tendam submeter-lhe.

2 — As competéncias do Conselho de Representantes estdo limitadas
pelas competéncias que, em matéria especifica, sejam cometidas a outros
orgdos, quer por forca de leis gerais, quer por for¢a dos Estatutos da
ESELx e do IPL.

3 — A verificagdo referida na alinea /) do n.° 1 ¢ realizada pelo Pre-
sidente do Conselho de Representantes, 6 meses apos a aprovagdo dos
documentos, devendo ser elaborado parecer escrito a ser apresentado
ao Conselho de Representantes.

Artigo 15.°
Funcionamento do Conselho de Representantes

1 — O Conselho de Representantes funciona em plenario para a
tomada de deliberagdes no ambito das suas competéncias.

2 — O Presidente do Conselho de Representantes ¢ eleito por maioria
dos membros em efetividade de fungdes, de entre os docentes que o
constituem, exigindo os atos de destitui¢do a respetiva fundamentagao
e aprovagdo por um minimo de dois tergos dos membros efetivos do
Conselho.

3 — O Conselho tem reunides ordinarias e extraordinarias, reunindo
obrigatoriamente duas vezes no ano.

4 — No exercicio das suas competéncias, devem as deliberagdes ser
tomadas nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do Codigo do Procedimento
Administrativo.

5 — As deliberagdes respeitantes as revisdes extraordinarias dos
Estatutos sdo tomadas por um minimo de dois ter¢os da totalidade dos
membros do Conselho.

6 — As convocatorias do Conselho de Representantes sdo feitas com
a antecedéncia minima de cinco dias uteis, por iniciativa do Presidente
deste Conselho ou a requerimento de, pelo menos, um tergo dos seus
membros.

SECCAO I
Presidente da ESELx

Artigo 16.°
Eleiciao do Presidente

1 — O Presidente ¢ eleito pelo Conselho de Representantes por voto
secreto, nos termos estabelecidos pelos presentes Estatutos.

2 — O processo eleitoral tera inicio 60 dias antes de concluido o man-
dato do presidente cessante, com o anuncio publico da sua abertura.

3 — O candidato, caso seja membro do Conselho de Representantes,
¢ substituido pelo primeiro suplente da lista ordenada.

4 — Os candidatos devem apresentar a declaracdo de candidatura
ao Conselho de Representantes da ESELx, no prazo de 15 dias apos o
inicio do processo eleitoral, bem como o programa de agdo da respetiva
candidatura.

5 — Se, no prazo referido no niumero anterior, ndo surgirem candida-
turas, inicia-se um novo periodo, igualmente de 15 dias.

6 — Na audig@o publica dos candidatos, a realizar obrigatoria-
mente nos 10 dias tteis anteriores a eleigdo, deve ser apresentado o
programa e a equipa.

7 — E eleito o candidato que obtenha a maioria dos votos da totalidade
dos membros do Conselho de Representantes.

8 — Caso nenhum candidato retina a maioria dos votos da totalidade
dos membros do Conselho de Representantes, realiza-se uma segunda
volta entre os dois candidatos mais votados.

9 — Caso nenhum candidato seja eleito, ¢ reiniciado o processo
eleitoral previsto nos pontos 4 e 5 deste artigo.
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10 — Caso ndo haja candidaturas, a votag@o pode incidir sobre
qualquer Professor Coordenador Principal, Professor Coordenador ou
Professor Adjunto da ESELx que ndo tenha manifestado a sua indis-
ponibilidade até dois dias Uteis antes do dia da eleig@o prevista no
calendario eleitoral.

11 — Para efeitos de aplicagdo do numero anterior, se na primeira
votagdo ndo houver maioria dos votos da totalidade dos membros do
Conselho de Representantes, realiza-se uma segunda volta entre os dois
candidatos mais votados.

12 — No prazo de cinco dias, o presidente do Conselho de Repre-
sentantes comunica o resultado das elei¢oes ao Presidente do IPL para
homologagao.

13 — O novo presidente toma posse nos 30 dias subsequentes a
referida homologacg@o.

14 — Podem ser eleitos Presidentes da ESELx:

a) Professores e investigadores da propria institui¢do ou de outras
institui¢des, nacionais ou estrangeiras, de ensino superior ou de in-
vestigacao;

b) Individualidades de reconhecido mérito e experiéncia profissional
relevante.

15 — Nao pode ser eleito Presidente da ESELx:

a) Quem se encontre na situagdo de aposentado;

b) Quem tenha sido condenado por infracéo disciplinar, financeira
ou penal, no exercicio de fungdes publicas ou profissionais, nos quatro
anos subsequentes ao cumprimento da pena;

¢) Quem incorra noutras inelegibilidades previstas na lei.

16 — O Presidente do IPL s6 pode recusar a homologacéo da eleigao
do Presidente da ESELx com base em inelegibilidade, em ilegalidade
do processo de eleigdo ou em violagdo de regras e principios gerais do
Codigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 17.°
Duracio e mandato

1 — O mandato do Presidente tem a duragdo de trés anos, podendo
ser renovado, pelo mesmo periodo, uma Unica vez.

2 — Em caso de cessagdo antecipada do mandato, o novo Presidente
inicia novo mandato.

Artigo 18.°
Vice-Presidentes

1 — O Presidente ¢ coadjuvado por dois Vice-Presidentes.
2 — Os Vice-Presidentes sdo nomeados pelo Presidente de entre:

a) Docentes ¢ investigadores da propria instituigdo ou de outras
instituigdes, nacionais ou estrangeiras, de ensino superior ou de in-
vestigacdo;

b) Individualidades de reconhecido mérito ou com experiéncia pro-
fissional relevante.

3 — Os Vice-Presidentes podem ser exonerados a todo o tempo pelo
Presidente e o seu mandato cessa com a cessagdo do mandato deste.

Artigo 19.°
Destituicio do Presidente

1 — Em situagdo de gravidade para a vida da instituigéo, o Conselho
de Representantes pode deliberar, por maioria de dois tergos dos seus
membros, a suspensdo do Presidente e, apos o devido procedimento
administrativo, por idéntica maioria, a sua destitui¢ao.

2 — As decisdes de suspender ou de destituir o Presidente s6 podem
ser votadas em reunides especificamente convocadas para o efeito.

Artigo 20.°
Dedicacao exclusiva

1 — O cargo de Presidente ¢ exercido em regime de dedicagdo ex-
clusiva.

2 — Quando sejam docentes ou investigadores da respetiva institui-
¢do, Presidente e Vice-Presidentes ficam dispensados da prestagao de
servico docente ou de investigagdo, sem prejuizo de, por sua iniciativa,
o poderem fazer.

3 — O cargo de Presidente ndo pode acumular com a presidéncia ou
vice-presidéncia de outros 6rgdos de governo e de estruturas cientifico-
-pedagogicas.
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Artigo 21.°
Substituicio do Presidente

1 — Quando se verifique a incapacidade temporaria do Presidente,
assume as suas fungdes o Vice-Presidente por ele designado, ou, na falta
de indicagdo, o mais graduado na instituigao.

2 — Caso a situagdo de incapacidade se prolongue por mais de 90 dias,
o Conselho de Representantes deve pronunciar-se acerca da conveniéncia
da eleigdo de um novo Presidente.

3 — Em caso de vacatura, de rentincia ou de incapacidade perma-
nente do Presidente, deve o Conselho de Representantes determinar a
abertura do procedimento de elei¢gdo de um novo Presidente, no prazo
maximo de oito dias.

4 — Durante a vacatura do cargo de Presidente, bem como no caso
de suspensdo o cargo de presidente ¢ exercido interinamente pelo Vice-
-Presidente escolhido pelo Conselho de Representantes.

5 — Em caso de destitui¢@o do Presidente, o cargo ¢ exercido, inte-
rinamente, pelo Presidente do Conselho de Representantes.

Artigo 22.°
Competéncias do Presidente
1 — Compete ao Presidente da unidade orgénica:

a) Representar a ESELx perante os demais orgdos da institui¢do e
perante o exterior;

b) Dirigir os Servicos da ESELx e aprovar os regulamentos neces-
Sarios;

¢) Aprovar o calendario e horario das atividades letivas, ouvidos o
Conselho Técnico-Cientifico e o Conselho Pedagogico;

d) Assegurar o cumprimento das delibera¢des tomadas pelos 6rgdos
colegiais da ESELx, executando-as, nos prazos legalmente previstos,
na lei e/ou em regulamentos;

e) Fazer cumprir os regulamentos aprovados pelos 6rgdos compe-
tentes, nos termos dos presentes estatutos, podendo emitir normas de
cumprimento genérico, no ambito das suas competéncias;

/) Velar pela observancia das leis, dos estatutos e dos regulamentos;

2) Propor as iniciativas que considere necessarias ao bom funciona-
mento da Escola aos 6rgdos competentes, podendo, no ambito das suas
competéncias, decidir o que entender por conveniente a concretizagao
dos Planos de Desenvolvimento e de Atividades, aprovados pelo Con-
selho de Representantes;

h) Propor ao Conselho de Representantes a criagdo ou reformulagio
de servigos;

i) Exercer o poder disciplinar que lhe seja atribuido pelos Estatutos
ou delegado pelo Presidente do IPL;

j) Elaborar o orcamento e os planos de atividades e de desenvolvi-
mento, bem como o relatério de atividades e contas;

k) Apreciar e homologar as propostas de criagdo de cursos de formagdo
inicial, formacao continua, pés-graduagdo, mestrado e doutoramento em
colaboracdo com outras instituigdes, nos termos da lei em vigor;

[) Representar a ESELx em juizo e/ou fora dele;

m) Propor os montantes das propinas, nos termos da lei;

n) Exercer as fung¢des que lhe sdo delegadas pelo Presidente do IPL;

0) Organizar as eleigdes para os 6rgdos de governo, nos termos dos
presentes Estatutos e dos Regulamentos aprovados pelos respetivos
orgaos;

p) Exercer as demais fungdes previstas na lei ou nos Estatutos.

2 — O Presidente pode, nos termos da lei, delegar nos Vice-Presidentes
as competéncias que se revelem necessarias a uma gestao mais eficiente.

SECCAO III

Conselho Técnico-Cientifico

Artigo 23.°

Composicio, eleicio, funcionamento e mandato
do Conselho Técnico-Cientifico

1 — O Conselho Técnico-Cientifico é constituido por:
a) Representantes eleitos pelo conjunto dos:

i) Professores de carreira;

ii) Equiparados a professor em regime de tempo integral com contrato
com a escola ha mais de 10 anos nessa categoria;

iii) Docentes com o grau de doutor, em regime de tempo integral, com
contrato de dura¢@o ndo inferior a um ano, qualquer que seja a natureza
do seu vinculo a institui¢do;
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iv) Docentes com o titulo de especialista, ndo abrangidos pelas aline-
as anteriores, em regime de tempo integral com contrato com a instituigdo
hé mais de dois anos.

b) Representantes de unidades de investigag@o reconhecidas e ava-
liadas positivamente nos termos da lei, quando existam.

2 — Nos termos do Regime Juridico das Institui¢des de Ensino Su-
perior, aprovado pela Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro, designado de
ora em diante RJIES):

a) O niimero de representantes das unidades de investigagéo ¢ igual
ao numero de unidades de investigacao;

b) O processo de escolha destes representantes esta definido no regu-
lamento de cada unidade, nos termos dos presentes Estatutos.

3 — Os representantes eleitos sdo escolhidos de entre todos os pro-
fessores referidos no ponto 1, alinea a).

4 — Os representantes eleitos sdo em namero igual a diferenga entre
0 maximo previsto na lei — 25 — e o niimero de representantes das
unidades de investigagdo.

5 — Os representantes so eleitos nominalmente, pelo conjunto dos
professores previstos no n.° 1, alinea a).

6 — O processo de elei¢do e escrutinio das votagdes faz-se do se-
guinte modo:

@) O boletim de voto integra todos os professores elegiveis, por ordem
alfabética, com indicagdo do Departamento a que pertencem;

b) Cada eleitor escolhe até ao numero igual a diferenga entre o maximo
de conselheiros previstos na lei — 25 — e o numero de representantes
das unidades de investigagao;

¢) Sao eleitos:

i) Os quatro professores mais votados de cada Departamento;

if) Os professores mais votados, depois de retirados os referidos
em i) até completar o nimero de membros previstos no ponto 4 deste
artigo;

d) Em caso de empate, na situagao referida na alinea c) 1) € eleito o
professor que:

i) Tiver categoria profissional mais elevada;
i) Estiver ha mais tempo na categoria;
iii) Estiver ha mais tempo na ESELXx;

e) Em caso de empate, na situacdo referida na alinea c) ii) ¢ eleito o
professor que, por esta ordem:

i) Pertencer ao Departamento com menor nimero de representantes
ja eleitos;

i) Tiver categoria profissional mais elevada;

iii) Estiver ha mais tempo na categoria;

iv) Estiver ha mais tempo na ESELx.

7 — O mandato dos membros do Conselho Técnico-Cientifico ¢ de
trés anos.

8 — O Presidente do Conselho Técnico-Cientifico ¢ obrigatoriamente
um Professor Coordenador Principal ou um Professor Coordenador com
o grau de doutor, eleito por todos os membros de entre os docentes que
o constituem, exigindo os atos de destitui¢do a respetiva fundamentagéo
e aprovagdo, por um minimo de dois ter¢os dos membros efetivos do
Conselho.

9 — O Conselho Técnico-Cientifico elege, sob proposta do Presidente,
até dois Vice-Presidentes, cujo mandato coincide com o daquele e que
o substituem nas faltas e impedimentos.

10 — A substitui¢do de um membro do Conselho Técnico-Cientifico
deve ser efetuada de acordo com a lista seriada obtida aquando da
eleigdo.

11 — Se, em sede de Estatutos, for alterado o nimero e/ou a natureza
dos Departamentos, deve proceder-se a elei¢ao de um novo Conselho
Técnico-Cientifico.

Artigo 24.°
Competéncias do Conselho Técnico-Cientifico
1 — Compete ao Conselho Técnico-Cientifico, designadamente:

a) Elaborar, apreciar e aprovar o plano de atividades cientificas da
ESELx;

b) Promover os processos de avaliagdo interna e externa de Unidades
Curriculares, Cursos e Docentes, em concertagdo com outros 6rgaos
de governo;

¢) Apreciar e aprovar os principios e critérios das creditagdes das
unidades curriculares;
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d) Apreciar e aprovar as propostas de creditacdo das unidades cur-
riculares;

e) Articular com os centros de investigagdo os dominios, linhas e
areas de investigacdo a desenvolver na ESELx;

/) Deliberar sobre a distribui¢do do servigo docente, sujeitando-a a
homologacéao do Presidente da ESELx;

g) Pronunciar-se sobre a criagdo, reestruturagdo e/ou extin¢ao de
ciclos de estudos e aprovar os planos de estudos dos ciclos de estudos
ministrados;

h) Propor ou pronunciar-se sobre a concessao de titulos ou distingdes
honorificas;

i) Propor ou pronunciar-se sobre a institui¢ao de prémios escolares;

J) Propor ou pronunciar-se sobre a realizagdo de acordos e de parcerias
internacionais;

k) Propor a composigao dos jiris de provas, equivaléncias e de con-
cursos académicos;

[) Praticar os outros atos previstos na lei relativos a carreira docente e
de investigagdo e ao recrutamento de pessoal docente e de investigagao;

m) Propor ao Conselho de Representantes a criagdo ou extingdo de
Departamentos;

n) Aprovar, destituir ou substituir os membros das Coordenagdes
de Curso;

0) Apreciar propostas de criagdo de cursos de formagdo continua ou
de especializacdo tecnoldgica, bem como de participacdo em projetos
ou outras que venham a ser apresentadas;

p) Colaborar com os outros 6rgaos da ESELx na divulgagao dos cursos
e outras iniciativas, no meio escolar, profissional e social;

q) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pela lei
ou pelos Estatutos.

2 — Os membros do Conselho Técnico-Cientifico ndo podem
pronunciar-se nem deliberar sobre assuntos referentes a:

a) Atos relacionados com a carreira de docentes com categoria su-
perior a sua;

b) Concursos ou provas em relacdo aos quais retinam as condigdes
para serem opositores.

SECCAO IV
Conselho pedagdgico

Artigo 25.°
Composicao, eleicio e mandato do Conselho Pedagégico

1 — O Conselho Pedagogico ¢ constituido por igual ntimero de repre-
sentantes do corpo docente e de estudantes, eleitos por listas, aplicando-
-se 0 método de Hondt.

2 — O Conselho Pedagogico ¢ composto por 6 docentes e 6 estu-
dantes.

3 — A durag@o do mandato dos membros do Conselho Pedagdgico é
de trés anos para os docentes e de dois anos para os estudantes.

4 — Quando um estudante eleito conclui os seus estudos, deixando
de pertencer ao Conselho Pedagogico, sera automaticamente substituido
pelo nome seguinte da lista em que foi eleito.

5 — O Presidente do Conselho Pedagogico ¢ eleito de entre os do-
centes, por todos os membros do Conselho.

6 — A duracdo do mandato do Presidente ¢ igual a do mandato do
Conselho.

7 — No processo de eleicdo do Presidente, em caso de empate, ¢é
nomeado o docente que tiver a categoria profissional mais elevada.

8 — O Presidente eleito nomeia livremente um Vice-presidente de
entre os representantes do corpo docente, cujo mandato coincide com o
do Presidente e que o substitui nas suas faltas e impedimentos.

9 — O Conselho Pedagoégico pode solicitar, por conveniéncia de
agenda, a presenga de:

a) Representantes de outros 6rgdos da ESELXx;
b) Elementos do corpo docente e discente;
¢) Representantes da comunidade.

Artigo 26.°
Competéncias do Conselho Pedagégico

Compete ao Conselho Pedagogico:

a) Pronunciar-se e fazer propostas sobre as orientagdes pedagogicas
e os métodos de ensino e avaliagdo;

b) Promover a realizagdo de inquéritos regulares ao desempenho
pedagogico na ESELx bem como a sua analise e divulgagio;
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¢) Participar nos processos de avaliagdo interna e externa de Unidades
Curriculares, Cursos ¢ Docentes, em concertagdo com outros 6rgaos
de governo;

d) Apreciar as queixas relativas a falhas pedagogicas e propor as
necessarias providéncias;

e) Aprovar o regulamento de frequéncia e avaliagio dos alunos;

f) Pronunciar-se sobre o regime de frequéncia, transicdo de ano e
prescrigéo;

2) Pronunciar-se sobre a criagio de ciclos de estudos e sobre os planos
dos ciclos de estudos ministrados e sua organizagéo curricular;

h) Pronunciar-se sobre a institui¢do de prémios escolares;

i) Pronunciar-se sobre o calendario letivo e os mapas de exames da
ESELx;

J) Promover atividades conducentes a articulagdo interdisciplinar;

k) Promover, isoladamente ou em colaboragdo com outros 6rgaos
da ESELx, atividades culturais, de animagdo e de formagdo peda-
gogica;

/) Colaborar com os outros 6rgaos da ESELx na divulgagao de cursos
e outras iniciativas no meio escolar, profissional e social;

m) Pronunciar-se sobre o processo de mobilidade de alunos e pro-
fessores;

n) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei.

CAPITULO IV
Estruturas cientifico-pedagogicas

Artigo 27.°
Designacao das Estruturas Cientifico-pedagogicas
Séo Estruturas Cientifico-pedagogicas das ESELx:

a) Os Departamentos;

b) Os Dominios cientificos;

¢) As Coordenagdes de curso;

d) As Unidades de Estudos e Investigacdo.

SECCAOT
Departamentos

Artigo 28.°
Natureza dos Departamentos

1 — Os Departamentos sdo unidades cientificas transversais a varias
areas do saber, definidos em conformidade com os fins prosseguidos
pela ESELx nos dominios de educag@o e intervengio social, cultural e
artistica e delimitados em fungdo de objetivos proprios de formagao,
ensino e investigagao.

2 — A ESELx organiza-se em trés Departamentos, a saber:

a) Departamento de Formagdo e Investigagdo em Curriculo e Di-
daticas;

b) Departamento de Formagao e Investigacdo em Arte e Design;

¢) Departamento de Formagédo e Investigagdo em Educagdo e De-
senvolvimento.

3 — Os Departamentos sdo criados ou extintos por proposta do Con-
selho Técnico-Cientifico, devendo as alteragdes produzidas ser vertidas
nos Estatutos apds aprovagdo pelo Conselho de Representantes.

Artigo 29.°
Composicao dos Departamentos

1 — Cada docente escolhe o Departamento a que quer pertencer de
acordo com a sua area de lecionag@o, investigac@o ou intervengdo na
comunidade.

2 — A escolha de cada docente ¢ valida até ao termo do exercicio
do mandato.

3 — O Conselho de Departamento ¢ constituido por docentes em
tempo integral.

4 — Podem participar nas atividades do Departamento os docentes
em regime de tempo parcial, com o estatuto de convidado.

5 — O Conselho de Departamento elege o seu Presidente de entre os
seus membros com assento no Conselho Técnico-Cientifico.

6 — A durag@o do mandato do Presidente ¢ de trés anos, podendo
ser reeleito.
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Artigo 30.°
Competéncias do Conselho de Departamento
Compete a cada Departamento:

a) Promover a produgao, o desenvolvimento e a difusdo do conheci-
mento, bem como a formagao de profissionais nos respetivos dominios
de acdo;

b) Propor politicas a prosseguir nos dominios da formagao inicial e
continua, da investigagdo, de dinamizacdo cultural e da prestagdo de
servigos a comunidade;

¢) Promover e apoiar o desenvolvimento de projetos de investigacao;

d) Apresentar propostas de criagdo e extingdo de unidades curricu-
lares;

e) Elaborar propostas de criagdo e reorganizagio de planos de estudo;

f) Acompanhar a elaboracdo de programas e a articulag@o entre as
unidades curriculares.

SECCAOTI

Dominios cientificos

Artigo 31.°
Natureza

1 — Os Dominios Cientificos sdo unidades técnico-cientificas cons-
tituidas a partir de areas de conhecimento consolidadas e inerentes aos
objetivos de formagdo, ensino e investigagdo da ESELx.

2 — Os Dominios Cientificos s@o criados ou extintos pelo Conselho
de Representantes, sob proposta do Conselho Técnico-Cientifico.

Artigo 32.°
Composicao

1 — Os Dominios Cientificos integram os docentes recrutados, em
tempo integral ou em tempo parcial, para a lecionagdo nas respetivas
areas de conhecimento.

2 — Os docentes, recrutados sob proposta de mais do que um Dominio
Cientifico, integram aquele em que tiverem maior volume de servigo
letivo em cada ano.

3 — Os docentes de cada Dominio Cientifico elegem, por maioria
simples, o Coordenador do Dominio Cientifico para mandatos de trés
anos, de entre os Professores Coordenadores Principais, Professores
Coordenadores ou Professores Adjuntos contratados em tempo integral.

4 — O Coordenador de Dominio pode ser destituido do cargo pelo
Conselho Técnico-Cientifico, sob proposta fundamentada de dois tercos
dos seus conselheiros.

Artigo 33.°
Organizacio

1 — O Coordenador de Dominio organiza, gere e representa o Do-
minio Cientifico, tendo em conta as delibera¢des aprovadas em reunido
pela maioria dos respetivos docentes.

2 — Os Dominios Cientificos realizam reunides ordinarias mensais,
bem como reunides extraordinarias sempre que a resolugdo urgente de
um assunto o justifique, em ambos os casos mediante convocatoria do
Coordenador de Dominio.

3 — A participagdo dos docentes em tempo integral e em tempo
parcial nas reunides de Dominio reveste-se, respetivamente, de carater
obrigatdrio e de carater facultativo.

4 — As propostas dos Dominios Cientificos tramitam diretamente
para o Conselho Técnico-Cientifico, 6rgdo hierarquico de que dependem
e a que respondem.

Artigo 34.°
Competéncias
Sao competéncias dos Dominios Cientificos:

a) Aprofundar e atualizar permanentemente, nos termos que con-
siderem adequados, o conhecimento teorico e pratico nas respetivas
areas do saber;

b) Propor e/ou integrar projetos de investigag@o nas respetivas areas
de conhecimento, desenvolvidos no ambito da atividade da ESELx ou
em colaboracdo com outras entidades;

¢) Participar na elaboragdo de propostas de criagdo e reorganizagdo
de planos de estudo;

d) Elaborar propostas de criagdo e extingdo de unidades curriculares
eletivas;
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e) Elaborar programas e promover a articulag@o entre as unidades
curriculares;

/) Elaborar as propostas de distribui¢ao de servigo;

g) Propor a contratacdo de docentes de acordo com as necessidades
da escola;

h) Participar na gestdo dos recursos materiais afetos ao seu dominio.

SECCAO III

Coordenagoes de curso

Artigo 35.°
Natureza das Coordenacdes de Curso

As Coordenagdes de Curso tém como missdo a gestdo curricular e
pedagogica dos cursos, procurando interpretar e dar cumprimento as
orientagdes estratégicas definidas.

Artigo 36.°
Composicao das Coordenacdes de Curso

1 — As coordenagdes de curso sdo propostas por listas e aprovadas
em Conselho Técnico-Cientifico.

2 — A destituigdo, ou substituicdo de parte, da equipa de Coorde-
na¢@o de Curso sdo igualmente competéncias do Conselho Técnico-
-Cientifico.

3 — Cada equipa de Coordenagdo de Curso deve ter, no maximo,
cinco membros.

4 — Nas listas de coordenagdo submetidas ao Conselho Técnico-
-Cientifico deve constar, pelo menos, um membro com assento neste
Conselho e a identificacdo do Coordenador de Curso proposto.

5 — O mesmo docente ndo pode ser Coordenador de varios cursos
que conferem grau, simultaneamente, exceto por razdes devidamente
fundamentadas e se for aceite pelo CTC.

6 — A duragdo do mandato da equipa de Coordenagdo de Curso ¢
de trés anos.

Artigo 37.°
Competéncias das Coordenacdes de Curso

Compete a cada Coordenagdo de Curso, nos dominios que lhe sdo
proprios e sem prejuizo da articulagdo com as outras Coordenagdes
de Curso:

a) Fazer a gestdo curricular e pedagogica do respetivo curso;

b) Apoiar e aconselhar os alunos em questdes relacionadas com o
funcionamento e organizagao do curso;

¢) Participar na elaboracéo de propostas de criac@o, reestruturagao e
extingdo dos cursos;

d) Elaborar as propostas de creditacdo de Unidades Curriculares;

e) Definir e operacionalizar as linhas estratégicas da formacdo e os
critérios de articulagdo de métodos e contetidos no ambito do curso
que coordena;

f) Garantir a operacionalizagdo e a organizagao das praticas profis-
sionais;

g) Promover e garantir a execugdo das agdes necessarias ao desen-
volvimento e a implementagdo do curso que gere e de outras atividades
e programas de formagao sob a sua responsabilidade;

h) Propor critérios para o estabelecimento dos horarios dos cursos e
respetivos calendarios de frequéncias e exames;

i) Colaborar com os outros 6rgdos da ESELx na divulgag@o dos cursos
nos meios, escolar, profissional e social;

) Deliberar sobre matérias cuja competéncia lhe seja delegada pelos
respetivos orgaos da Escola;

k) Apresentar aos 6rgdos proprios da ESELx todos os assuntos da
competéncia destes;

/) Participar nos processos de avaliagdo interna e externa de Unidades
Curriculares e Cursos, em concertagdo com outros 6rgdos de governo.

SECCAO IV
Unidades de Estudos e Investigagao

Artigo 38.°
Natureza das Unidades de Estudos e Investigacio

1 — As Unidades de Estudos e Investigagdo (UEI) tém por missdo
principal estimular o desenvolvimento da investigacdo cientifica e a sua
divulgagdo nas formas academicamente reconhecidas.

Didario da Republica, 2. série— N.° 202 — 19 de outubro de 2018

2 — As UEI sdo criadas ou extintas por proposta do Conselho Técnico-
-Cientifico devendo as alteracdes produzidas ser vertidas nos Estatutos
apos aprovagdo pelo Conselho de Representantes.

Artigo 39.°
Composicio, elei¢io do Coordenador e mandato

1 — Sao membros das UEI os docentes e investigadores da ESELx
e investigadores de outras institui¢des.

2 — As UEI tém uma Comissdo Cientifica composta por docentes
doutorados e especialistas e elegem o Coordenador de entre os seus
membros.

3 — E competéncia do Coordenador representar a UEI no Conselho
Técnico-Cientifico.

4 — A duragdo do mandato do Coordenador ¢ de trés anos.

Artigo 40.°
Competéncias das Unidades de Estudos e Investigacio
Sao competéncias das Unidades de Estudos e Investigagdo:

a) Definir os dominios e linhas de investigagdo que melhor respeitam
a sua natureza e objetivos de desenvolvimento, ouvido o Conselho
Técnico-Cientifico;

b) Articular com o Conselho Técnico-Cientifico a defini¢o das areas
de investigacao que sdo especificas dos docentes e as prioridades para os
trabalhos académicos a realizar pelos discentes nos cursos de segundo
ciclo de formagao;

¢) Apoiar os docentes na obtengao de bolsas e financiamentos neces-
sarios a consecugao e divulgacao dos seus estudos;

d) Promover praticas de discussao cientifica dos trabalhos académicos
em curso, proporcionando situagdes de construgdo do saber apoiadas
por pares em diferentes estadios de carreira académica;

e) Procurar ativamente informagdes sobre entidades financiadoras de
programas ou projetos, na sua area de intervengio;

/) Promover e divulgar a informagdo cientifica produzida;

2) Estabelecer parcerias nacionais e internacionais com outras enti-
dades de investigagdo e formagéo.

CAPITULO V
Servicos

Artigo 41.°
Natureza e designagio dos Servicos

1 — Os Servigos sdo estruturas permanentes vocacionadas para o
apoio técnico e administrativo as atividades da ESELX, aos projetos em
que esta esteja envolvida e, em casos especificados, a outras estruturas
e orgdos do IPL.

2 — A Escola dispde dos seguintes Servigos:

a) Servigo de Recursos Educativos;

b) Servigo de Projetos, Mobilidade e Cooperacao;
¢) Servigo de Comunicagdo e Imagem;

d) Servigos Administrativos;

e) Servigos Académicos.

3 — A criag8o e extingdo de servigos sdo aprovadas pelo Conselho
de Representantes, sob proposta do Presidente da ESELx.

4 — A estrutura funcional dos Servigos da ESELx ¢ aprovada pelo
Presidente do IPL, sob proposta do Presidente da Escola.

Artigo 42.°
Diretor de Servigos

1 — A ESELx tem um Diretor de Servigos, escolhido de entre pessoas
com saber e experiéncia na area de gestdo e na otimizacgdo de recursos,
com competéncia para a gestdo corrente da institui¢do e a coordenagio
dos seus servigos, sob dire¢ao do Presidente.

2 — O Diretor de Servigos presta apoio técnico ao Presidente e a
todos os orgdos de governo da escola.

3 — O Diretor de Servigos tem as competéncias delegadas pelo Pre-
sidente.

4 — O Diretor de Servicos exerce as suas fungdes em comissdo de
servigo, por periodos de trés anos, nos termos da lei.
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Artigo 43.°
Natureza do Servico de Recursos Educativos

1 — O Servico de Recursos Educativos ¢ um 6rgéo de apoio técnico
nas areas de:

a) Informacdo e Documentacao;
b) Informatica;
¢) Audiovisual e Multimédia.

2 — Deve dispor de técnicos das areas referenciadas no ponto anterior
e de suporte administrativo adequado.

3 — O Servigo de Recursos Educativos ¢ coordenado por uma comis-
sdo constituida por um técnico de cada uma das areas referidas em 1,
sob a dire¢do do Presidente da ESELx.

4 — O Conselho Técnico-Cientifico pode indicar um docente, em
cada uma das areas referidas no n.° 1, para fazer o acompanhamento
pedagogico da comissdo de coordenagdo.

Artigo 44.°
Competéncias do Servico de Recursos Educativos
Sao competéncias do Servigo de Recursos Educativos:

a) Apoiar as atividades de formacao, ensino e investigagdo nos do-
minios que o constituem;

b) Apoiar os 6rgaos de governo, as estruturas cientifico-pedagogicas
e os demais servigos da ESELXx;

¢) Cooperar na produgéo de recursos educativos;

d) Assegurar a utilizagdo correta e a rentabilizagdo dos recursos que
lhe estdo afetos e zelar pela conservagdo e manutengdo dos bens e
respetivas instalagoes;

e) Promover a execugdo das deliberagdes dos Orgdos de gestdo da
ESELX, no seu dominio de atuagao;

f) Propor a aquisi¢do de recursos materiais que viabilizem a imple-
mentacao das atividades da ESELXx;

2) Propor a celebragio de contratos com outras entidades ptblicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, nos seus dominios de agao;

h) Apresentar propostas de desenvolvimento estratégico dos servigos;

i) Gerir os arquivos semiativo, definitivo e historico;

j) Promover a producio e a distribuigao de material tecnologico
destinado a fins didaticos e culturais, bem como orientar a utilizacdo
desse material.

Artigo 45.°

Natureza do Servico de Projetos, Mobilidade e Cooperacio

O Servigo de Projetos, Mobilidade e Cooperagao presta apoio técnico
e administrativo a programas, projetos, agdes de mobilidade, de coope-
ragdo e de internacionalizagdo, acordados com entidades publicas ou
privadas, nacionais ou internacionais.

Artigo 46.°
Competéncias do Servico de Projetos, Mobilidade e Cooperacio
Ao Servigo de Projetos, Mobilidade e Cooperagdo compete:

a) Procurar ativamente informagdes sobre entidades financiadoras de
programas ou projetos e promover a sua divulgac@o junto dos 6rgéos de
governo e das estruturas cientifico-pedagogicas da ESELx;

b) Apoiar as agdes de concecdo, submissdo, desenvolvimento e ava-
liagdo de projetos;

¢) Prestar apoio a projetos de mobilidade de alunos, docentes e fun-
cionarios ndo docentes;

d) Elaborar relatorios fisicos e financeiros dos projetos de mobilidade
€ cooperagao;

e) Constituir um centro de informacdo atualizada com base na do-
cumentagdo recebida de institui¢des de ensino superior nacionais e
estrangeiras e das Comunidades Europeias, no que respeita principal-
mente aos programas comunitarios e internacionais de cooperagdo e
mobilidade académica.

Artigo 47.°

Natureza do Servigo de Comunicacio e Imagem
O Servigo de Comunicagdo e Imagem presta apoio técnico a gestdo
da imagem, a promogao e a divulgagdo da ESELx no exterior.
Artigo 48.°
Competéncias do Servico de Comunicacio e Imagem
Ao Servigo de Comunicagéo e Imagem compete:

a) Promover e manter atualizada a imagem institucional da ESELX;
b) Produzir e disponibilizar informagao relativa a ESELx e as inicia-
tivas que esta promove ¢ realiza;
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¢) Garantir as a¢des respeitantes ao marketing institucional e as re-
lagdes publicas da ESELX;

d) Participar em iniciativas de divulgacdo da ESELx e das suas ati-
vidades;

e) Propor iniciativas editoriais de apresentag@o e divulgagdo da
ESELx.

Artigo 49.°
Natureza dos Servigos Administrativos

1 — Os Servigos Administrativos sdo um 6rgéo de apoio a gestdo e
ao funcionamento da Escola.

2 — Os Servigos Administrativos exercem a sua atividade nas areas
de recursos humanos, fisicos, financeiros, controle de gestdo e apoio
logistico.

3 — Os Servigos Administrativos dependem diretamente do Diretor
de Servigos.

Artigo 50.°
Competéncias dos Servi¢os Administrativos
Aos Servigos Administrativos compete:

a) A gestdo e a realizagdo de todos os procedimentos administrativos
relativos as areas funcionais de recursos humanos, recursos financeiros,
tesouraria, patrimonio, execugdo de projetos e controlo de gestio;

b) A gestdo e os procedimentos dos Servigos de Apoio Logistico.

Artigo 51.°
Natureza dos Servigos Académicos

1 — Os Servigos Académicos prestam apoio a gestdo académica,
exercendo a sua atividade nos dominios da vida escolar dos alunos da
ESELx.

2 — Os Servigos Académicos sao dirigidos por um Chefe de Divisao,
em comissdo de servico, por periodos de trés anos, nos termos da Lei.

3 — Na sua auséncia ou impedimento ¢ dirigido por um técnico
superior designado pelo Presidente.

Artigo 52.°
Competéncias dos Servicos Académicos
Aos Servigos Académicos compete:

a) Prestar informagdes e executar os servigos respeitantes a candi-
datura, inscri¢@o, matricula e frequéncia dos cursos em funcionamento
na ESELx;

b) Organizar os processos individuais dos alunos e emitir certiddes,
diplomas, certificados, cartas de curso e documentos afins;

¢) Fornecer toda a informagao estatistica referente ao percurso escolar
dos alunos;

d) Providenciar o cumprimento de todos os normativos legais sub-
jacentes a sua area.

CAPITULO VI
Outras disposicoes

Artigo 53.°
Perda de mandato e substituicio

1 — Para além das condigdes especificas referidas nos presentes
Estatutos, os membros dos 6rgéos de governo e das estruturas cientifico-
-pedagogicas perdem o mandato quando:

a) Estejam impossibilitados, por reconhecida incapacidade perma-
nente, de exercerem as suas fungdes;

b) Faltem a mais de trés reunides consecutivas ou cinco alternadas por
ano, exceto se a justificagdo for aceite pelo respetivo 6rgao, conforme
o seu regulamento;

¢) Sejam punidos em processo disciplinar com pena superior a re-
preensao por escrito;

d) Renunciem expressamente ao exercicio das suas fungdes;

e) Deixem de reunir as condigdes de elegibilidade para os 6rgéos para
os quais foram eleitos.

2 — A substituig¢@o temporaria dos membros eleitos para os diversos
orgaos de governo ¢ feita de acordo com o regulamento do respetivo
orgao.

3 — Quando exista necessidade de realizar novas elei¢des para o
preenchimento de vagas cujos titulares ndo completaram o mandato, os
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novos membros apenas completam os mandatos dos cessantes, exceto
no caso do Presidente.

Artigo 54.°
Comparéncia a reunides

A comparéncia as reunides dos Orgdos de governo e das estruturas
cientifico-pedagogicas da Escola precede todos os demais servigos esco-
lares, com excecao dos exames, concursos ou participagdes em juris ou
demais situa¢des superiormente autorizadas pelo 6rgdo competente.

Artigo 55.°
Estatuto de dirigente estudantil

O Presidente da ESELx define, mediante proposta do Conselho
Técnico-Cientifico e nos termos da lei, as condigdes especiais para
avaliagdo dos conhecimentos aos estudantes em exercicio de fungdes
nos o6rgdos de governo da ESELx e/ou na dire¢do da Associagdo de Es-
tudantes da Escola, de modo a garantir-lhes igualdade de oportunidades
relativamente aos restantes alunos.

CAPITULO VII
Disposi¢des finais e transitorias

Artigo 56.°
Revisio dos Estatutos
1 — Os Estatutos da ESELx podem ser revistos:

a) Quatro anos apo6s a sua entrada em vigor;
b) Em qualquer momento, por um minimo de dois tergos da totalidade
dos membros do Conselho.

2 — As propostas de alteragao extraordinaria dos Estatutos devem ser
apresentadas ao Presidente do Conselho de Representantes, subscritas
pela maioria dos seus membros.

Artigo 57.°
Entrada em vigor

Os presentes Estatutos entram em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo no Didrio da Republica.

Artigo 58.°

Prazos para eleicdes dos 6rgaos previstos
nos Estatutos da ESELx

1 — Apos a publicagd@o dos presentes Estatutos, o Conselho de Re-
presentantes em fung¢des deve promover as agdes necessarias para que
08 novos 6rgaos tomem posse no prazo maximo de quatro meses.

2 — Apbs a tomada de posse do Conselho de Representantes, este
o6rgdo deve, num prazo maximo de 1 més, proceder a elei¢cdo do novo
Presidente da ESELx.
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INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Despacho n.° 9844/2018

Torna-se publico que foi registada na Dire¢ao-Geral do Ensino Supe-
rior com o nimero de registo R/A-Cr 161/2011/AL02, de 7 de setembro
de 2018, a alteragdo do plano de estudos do ciclo de estudos conducente
ao grau de mestre em Engenharia Mecénica, publicado anteriormente
pelo Despacho n.° 10484/2015, na 2.* série do Didrio da Republica,
n.° 184, de 21 de setembro.

Neste seguimento, vem o Presidente do Instituto Politécnico do Porto,
nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 63/2016 de 13 de setembro,
promover a publicag@o na 2.* série do Didrio da Republica, da estrutura
curricular e do plano de estudos.

9 de outubro de 2018. — O Presidente do Instituto Politécnico do
Porto, Jodo Rocha.

ANEXO

1 — Estabelecimento de ensino: Instituto Politécnico do Porto
2 — Unidade organica: Instituto Superior de Engenharia do Porto
3 — Grau ou diploma: Mestre
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4 — Ciclo de estudos: Engenharia Mecénica

5 — Area cientifica predominante: Engenharia Mecénica

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 120

7 — Durag¢édo normal do ciclo de estudos: 2 Anos

8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizacio de percursos
alternativos em que o ciclo de estudos se estrutura: Areas de especializaggo:

Constru¢des Mecanicas;

Energia;

Gestio Industrial;

Materiais e Tecnologias de Fabrico

9 — Estrutura curricular:

Area de especializagio em Construgdes MecAnicas

QUADRON. 1
Créditos
Areas cientificas Sigla
Obrigatorios Opcionais
Engenharia Mecénica. . ......... EM 102 12
Ciéncias de Engenharia . ........ CE 12
Subtotal . . . ... ... 102 18
Total............ 120
Area de especializagio em Energia
QUADRO N.°2
Créditos
Areas cientificas Sigla
Obrigatorios Opcionais
Engenharia Mecanica........... EM 96 12
Ciéncias de Engenharia . ........ CE 12 6
Subtotal . . . ... ... 108 12
Total. . .......... 120
Area de especializagio em Gestio Industrial
QUADRON.3
Créditos
Areas cientificas Sigla
Obrigatorios Opcionais
Engenharia Mecénica. . ......... EM 69 18
Ciéncias de Engenharia . ........ CE 33 18
Subtotal . . . ... ... 102 18
Total. ........... 120

Area de especializacio em Materiais e Tecnologias de Fabrico

QUADRON.*4
Créditos
Areas cientificas Sigla
Obrigatorios Opcionais

Engenharia Mecanica. .......... EM 102 6
Ciéncias de Engenharia . ........ CE 6 6

Subtotal . . ....... 108 12

Total............ 120




