¥/ ESCOLA SUPERIOR
' “"' DE EDUCACAO

DE LISBOA

Relatorio sobre a Qualidade de Ensino

na Escola Superior de Educacao de Lisboa

Ano 2024/25

Conselho Pedagogico



#ANE ESCOLA SUPERIOR

. DE EDUCAGAQ
DE LISBOA

indice

COMPOSICAO = EFBHIVOS ...ttt oottt e bttt e e s bt e oo bt oo s et e e e bb e e e e et et e e nane e e e e nne e s 3
a1y To [0 To7=To R U SPUPUPPRRN 3
1. AVALIAGAO DO ENSINO ..ottt ettt ettt et s e s s e s e et e s e s e eses s e s s e st e s e s e s e s esesn s s esesssenesesesesesnes 5
1. Oferta educativa da ESELX € Perfil da PrOCUIA...........c.uuiiiiie ittt e et e e e e e et e e e e e s e et e e e e e e e e ennsaeeeas 5
2. CUISOS A [ICEBNCIALUIA ...ttt ettt bt ettt ettt eh ekt oo e et e e e bt e 1hb e e e et e e oo b e e eab e e s ae e e nab e e et eesan e e e e e eane s 10
2.1. FUNCIONAMENTO GOS CUISOS .......uuieiieiitiiee ettt e st ee e sttt e e ettt e et e e e s e e e e b et e e e e e sa s et e e e s e e e e e eas e e e e e s s e e e e sre e e e eane e e e anneeeenneeeenannes 10
A. Opinido dos estudantes SODre as ICENCIAUrAS ...........ciuiiii ittt e e e et e e e 10
B. Perspetiva dos professores sobre as lICENCIAMUAS ............oii i 11
C. Taxas de SUCESSO (lICENCIATUIAS) PO CUISO .......uuiieiiitiee ettt eie ettt e ettt e et e e ettt e o bt e e e aa bt e e e st e e s bt e e e aabn e e e st e e e e nneee s 12
2.2. FUNCIONAMENTO AAS UC ... ittt ekt e et e e 4a ke ookt e £ o et e e 4k et e e a b et e e ettt e e e bb e e e e st e e e nanees 13
R T (=Yoo X [oEo o (01Tt o (T S PRSP RR S PUPRP 14
2.4, ESAGIOS - LICEBNCIAIUIAS ......c.eciieeiiieeteeste ettt bt h 0 b b4 £ b e b et b8 e h e e e b b e b e e e b et b et et b e b ettt b et es 15
3. Cursos de mestrado ProfiSSIONANIZANTE ..........couiiiiiiii ettt ettt 17
3.1, FUNCIONAMENTO AOS CUISOS ...ttt ie ettt ettt ettt a et e a bttt ookttt o4 hb et e oo e bt e 4okttt o4 b e et £ en b e e e e e sttt e e bt e e e enbe e e e et e e e e anneee s 17
A. Opinido dos estudantes sobre 0s mestrados profiSSIONAlIZANTES ............cooiiiiiiiiiii e 17
B. Perspetiva dos professores sobre os mestrados profisSionalizantes.............cccuuvviiiiiiiiiiiiiiii e 18
C. Taxas de sucesso (mestrados profissionaliZantes) PO CUMSO ...........uiiiiiiiiiiiie e et e e e e et e e eneeee e eneeeens 19
3.2. FUNCION@MENTO @S UC ...ttt e et a bt e ea e o e e et e e bt e ettt et e et e et e e ean e e e be e e e e aa 20
B TR N (= To= To N [0 1= e [0 ox=Y | (=Y 0SS 22
3.4. Estagios - Mestrados ProfiSSIONAlIZANTES ...........oiiiiiiiiii et 23
4. Cursos de mestrados NGO ProfiSSIONANIZANTES .........coueiriiiriiiie ettt b e bbbt e et e bt et n et e b 25
4.1, FUNCIONGMENTO (OS CUISOS.......cuetiietiuiieetie sttt ettt e bt et s s e st se b e e b e st e b s e 8 e s e e e b e e ea e s £ b e b e e e b et e b et e b e st e b e st b e atne e b e e eb e e et ese s enennenen 25
A. Opinido dos estudantes sobre 0s mestrados N&0 ProfiSSIONAIZANTES ............cueirieiriiiiie e 25
B. Perspetiva dos professores sobre os mestrados ndo profissionalizantes .................ooooiiiiiiiii i 25
C. Taxas de sucesso (mestrados n8o profissioNalizanteS) POF CUISO .......couuiiiiiiiie i e e e e e e e st e e eneee e nneeeens 26
4.2. FUNCIONAMENTO AAS UC ...ttt ettt ettt et ekt e e e bt e 4 b e e bt e ekt e bt e ekt e bt e ekt ebe e et e e ne et 27
G AN (U F= Tor= To o Lo o [0 Tot=T o | (=< TSRS 29
I OU] (S To Lo [N o T kT r= o [UF=Tor= o JU PP PP PPPRPPPII 30
5.1, FUNCIONAMENTO JOS CUIMSOS ...ttt ettt ettt a et e ettt o4 a et e e 4a ket e 4ok et e 4 bttt e ea b et e e eas et e e bt e e e enbe e e e et e e e s anneee s 30
A. Opinido dos estudantes SODre as POS-GradUAGOES ..........ceiiiuiii ittt ettt e et e e e s be e e rab e e e e e bb e e e aab e e e s nsbeeeeabaeeeeans 30
A1. Opiniao dos estudantes sobre as pos-graduagdes - PG ONLINE ..........cooiiiiieee ettt 30
B. Perspetiva dos professores SObre as POS-GratUAGOES .......c.cceueiiririririrerertrererueaeaeaeseseseseseeseaesesssessssssesesssssesesssssssssesssasssssssssssssssesesesesenensnn 31
C. Taxas de sucesSO (POS-JradUAGCOES) POI CUISO .........eveeeuerueauerseasessessaaeaeaseaseasesseaseaseseensaseasesseasessessensaneasesseasesssssensensenseneesessessessensensenes 31
5.2. FUNCIONAMENIO AAS UC ..ottt b et et e bt e b e Rt e st e Rt e e Rt e R et e R et e e e st b et ne b e e e n et r e r e ee 32
TR TN (T o= To No (o1 o [0 ox=Y o (== 00O 34
6. Unidades Curriculares com planos de MEINOTIA .............cuiiiiiiiiceee ettt sttt s ae st et e e e e e e eseesessesseseensennens 36
7. Empregabilidade dos estudantes dipPIOMEAAOS .........c.ooiiiiiiiieee ettt a e er et ae et e re et e neeteereenean 37
8. Sintese da Reuni@o com 0s Representantes de TUIMMA ...........oceiiieieieieece ettt st sttt aessesse e e e e e eseesessesseseenneneans 45
9. Sintese dos PONTOS fOMES € PONTOS TTACOS .......cueiuiiuiiiieieieietetiee ettt ettt te st et et e seeaesaeetesaeseenseseeseeseeseasessenseneeneeseeseasessensesensenis 50
T0. BOBS PIALICAS ..ottt bt e b e e R R s e R £ e e R e RS e R R R R e R R e e Rt e R R R R Rt e bt e n et et n e ren 52
R (=Yoo 0 1T T = Toi =Y RS PRRSS 54

2/55



| DE EDUCAGAQ
SULIS DE LISBOA
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Lina Brunheira Margarida Cruz
Tiago Tempera Maria Irene Brito
Introdugao

Este relatorio surge no ambito da fungao atribuida ao Conselho Pedagogico (CP) no Sistema Interno de Garantia
da Qualidade do IPL/UO (SIGQ-IPL-UQ) que visa a elaboragéo de um Relatoério Anual relativamente a avaliagéo
institucional da qualidade do ensino da UO (Cf. Regulamento da Qualidade do Politécnico de Lisboa, setembro
2019). Deste modo, o presente relatério tem como objetivo apresentar os dados da avaliagao da qualidade do
ensino da Escola Superior de Educacgéo de Lisboa (ESELX) referentes ao ano letivo 2024/2025.

Para a elaboracao deste documento foram mobilizadas diversas fontes de informagéo, a saber: os relatérios
produzidos pelas coordenagbes dos cursos, as bases de dados dos Servigos Académicos da ESELX, os dados
recolhidos pelo Gabinete de Gestdo da Qualidade (GGQ) e os Relatérios Qualidade de Ensino na Escola Superior
de Educacéo de Lisboa dos ultimos trés anos.

O presente relatério encontra-se organizado em onze pontos. No primeiro ponto é apresentada a oferta educativa
e o perfil de procura dos/as candidatos/as que ingressaram na ESELXx no ano letivo 2024/2025. No segundo ponto,
s&o analisados os dados relativos ao funcionamento dos cursos de licenciatura e das UC, bem como a atuacao
dos/as respetivos/as docentes. Nos trés pontos seguintes, € apresentado o mesmo tipo de dados, mas
relativamente aos mestrados profissionalizantes (ponto trés), ndo profissionalizantes (ponto quatro) e pos-
graduagdes (ponto cinco). No ponto seis, sdo analisados os dados relativos as UC com plano de melhoria,
seguindo-se, no sétimo ponto, a apresentagdo dos dados sobre a empregabilidade dos/as diplomados/as. No
ponto oito, sintetizam-se os resultados das reunides das coordenagdes de curso com os/as representantes de
turma. E no ponto nove que se identificam os pontos fortes e fracos, e no ponto dez apresentam-se as boas
praticas, a partir da identificacdo realizada pelas coordenagbes de curso. Por fim, no décimo primeiro ponto,
apresenta-se um conjunto de recomendacoes.

No ano letivo 2024/2025, no 1.° semestre, responderam ao questionario 504 estudantes (45% do universo de 1120
estudantes) e no 2.° semestre 318 estudantes (30% do universo de 1044 estudantes). No cdmputo geral, é
evidente que a taxa de resposta é baixa, existindo diferengas entre semestres, destacando-se o 1.° semestre por
taxas mais elevadas de resposta, na maioria dos cursos (Cf. Tabela 1).
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Tabela 1. Numero de alunos/as que participaram nos inquéritos sobre as unidades curriculares/docentes

Novos Alunos
Licenciatura em Animagao Sociocultural
Licenciatura em Artes Visuais e Tecnologias

Licenciatura em Educagéo Basica

Licenciatura em Educagao Basica (regime pds-
laboral)

Licenciatura em Mediagao Artistica e Cultural

Licenciatura em Musica na Comunidade

Master in Play, Toys and Languages in Early
Childhood Education (Petal)

Mestrado em Educagéao Especial

Mestrado em Educacao Pré-Escolar

Mestrado em Ensino de Educacéo Visual e
Tecnoldgica no Ensino Basico

Mestrado em Ensino do 1.° Ciclo do Ensino Basico

e de Matematica e Ciéncias Naturais no 2.° Ciclo
do Ensino Basico

Mestrado em Ensino do 1.° Ciclo do Ensino Basico
e de Portugués e Histéria e Geografia de Portugal

no 2.° Ciclo do Ensino Basico

Pés-Graduagédo em Educagéo Digital

Poés-Graduagao em Marionetas e Formas Animadas

N.°
Estudantes

530

75

230

293

93

60

26

30

116

28

71

7

22

10

1.° Semestre

Total de
respostas

113
32
79

135
55
31

10

14

48

19

38

36

10

%

respostas Estudantes

21.3

42.7

34.3

46.1

59.1

51.7

38.5

0.0

46.7

41.4

67.9

53.5

50.7

45.5

30.0

N.°

61

239

300

89

39

26

19

44

59

28

38

38

22

10

2.° Semestre

Total de
respostas

13
45
116

37

15

14

17

20

%
respostas

21.3
18.8
38.7
41.6
20.5
26.9
0.0
36.4

254

50.0

447

52.6

40.9

30.0
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I. AVALIAGAO DO ENSINO

1. Oferta educativa da ESELXx e perfil da procura

No ano letivo 2024/2025, a ESELx disponibilizou cinco cursos de licenciatura e quatro cursos de mestrado
profissionalizante, tendo trés tido os seus dois anos curriculares a decorrer e um apenas o 1° ano. Relativamente
aos mestrados nao profissionalizantes, estiveram trés em funcionamento neste ano letivo, sendo que um teve os
seus dois anos em funcionamento com, enquanto os outros dois tiveram apenas o 2° ano em funcionamento.
Funcionaram, ainda, duas pés-graduacgdes.

O Mestrado em Jogo, Brinquedos e Linguagens na Educagédo de Infancia (PETAL) ndo esta incluido neste
Relatério, porque nao submeteu o Relatério de Avaliagdo de Curso, até a data de realizacdo deste Relatério.

a) Licenciaturas
Em funcionamento nos 1.°, 2.° e 3.° anos

e Animacao Sociocultural (ASC)

e Artes Visuais e Tecnologias (AVT)

e  Educacao Basica (Diurno e PL) (EB)
° Mediacao Artistica e Cultural (MAC)
. Musica na Comunidade (MC)

b) Mestrados Profissionalizantes
Em funcionamento nos 1.° e 2.° anos

. Educacao Pré-Escolar (EPE)

e Ensino do 1.° Ciclo do Ensino Basico e de Matematica e Ciéncias Naturais no 2.° Ciclo do Ensino
Basico (E1CEB-MCN2CEB)

e Ensino do 1.° Ciclo do Ensino Basico e de Portugués e Histéria e Geografia de Portugal no 2.° Ciclo do
Ensino Basico (E1CEB-PHG2CEB)

Em funcionamento no 1.° Ano
. Ensino de Educacéo Visual e Tecnoldgica no Ensino Basico (EEVTEB)

c) Mestrados Nao Profissionalizantes
Em funcionamento no 1.° ano

e  Mestrado em Educacéo Especial (EE)
Em funcionamento no 2.° ano

° Mestrado em Educacao Social e Intervengdo Comunitaria (ESIC)
° Mestrado em Jogo, Brinquedos e Linguagens na Educacéo de Infancia (PETAL)

d) Pés Graduagio

o Educacéo Digital (ED)
° Marionetas e Formas Animadas (MFA)
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Tabela 2. Resultados do acesso as licenciaturas na ESELx (Concurso Nacional de Acesso)

Concurso nacional - 1.2 fase Outros regimes de acesso
Curso Vagas Candidatos pre\éﬁgﬁ%as Vagas Candidatos pre\éﬁgﬁ%as
AVT 85 371 80 9 3 3
ASC 29 197 21 14 8 4
EB-D 90 502 81 10 53 10
EB-PL 22 139 22 13 86 13
MAC 28 74 19 7 2 1

Vagas Preenchidas - estudantes que efetuaram a matricula
LEB-D - Licenciatura em Educacéo Basica; LEB-PL - Licenciatura em Educagéo Basica, Pos-laboral;

Nota. Dados relativos a 2024-2025, fornecidos pelos Servigos Académicos.

Tabela 3. Resultados do acesso a licenciatura em Musica na Comunidade (Concurso Local)

Concurso local Outros regimes de acesso
Curso Vagas Candidatos Vagas preenchidas Vagas Candidatos Vagas preenchidas
MC 18 6 4 10 6 5

Vagas Preenchidas - estudantes que efetuaram a matricula

Nota. Dados relativos a 2024-2025, fornecidos pelos Servigos Académicos.

Relativamente ao ingresso dos/as estudantes nos cursos da ESELx, pelo Concurso Nacional de Acesso, no ano
letivo 2024-25 (Cf. Tabela 4, dados da DGES), pode constatar-se que é na licenciatura em EB-D que mais
estudantes ingressam na 1.2 opcao (87%). Nas restantes licenciaturas a expressédo dessa escolha ndo é téo
marcada, com valores entre os 18% e os 45%, tal como nos ultimos trés anos.
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Tabela 4. Opgobes de Curso dos alunos na 1.2 fase de colocagées (Concurso Nacional de Acesso)

Opcao ASC AVT LEB-D LEB-PL MAC
12 24% 45% 87% 18% 29%
2@ 41% 21% 3% 82% 14%
32 17% 15% 2% 0% 18%
42 10% 9% 1% 0% 11%
52 3% 6% 4% 0% 25%
6° 3% 3% 2% 0% 4%

Classificagdo de candidatura
do/a ultimo/a colocado/a pelo
contingente geral

139,0 151,0 149,3 140,3 127,5

LEB-D - Licenciatura em Educagao Basica; LEB-PL - Licenciatura em Educagéo Basica, Pds-laboral; AVT - Artes Visuais e Tecnologias;
ASC - Animagéo Sociocultural; MAC - Mediacgao Artistica e Cultural

Gréfico 1. Classificagao de candidatura do/a ultimo/a colocado/a nas Licenciaturas da ESELx, nos
ultimos 3 anos

Nota do ultimo colocado - 1.2 fase

127,5

Mediacdo Artistica e Cultural 137,0
I 1382,5
_ 140,2
Educacdo Basica (regime pos-laboral) 138,8

Educacdo Bésica 145,3
Artes Visuais e Tecnologias 1

Animacdo Sodocultural 139,0

L JREEE

2024-2025 2023-2024 W 2022-2023

No que se refere a classificagdo de candidatura do/a ultimo/a colocado/a, os dados revelam que o curso de
licenciatura em AVT é aquele que tem uma classificagdo mais elevada do/a ultimo/a candidato/a, com 151,0
valores, seguindo-se a EB-D com 149,3 (Tabela 4). Na evolugcéo destas classificagbes, nos ultimos trés anos,
destaca-se a tendéncia crescente, na LEB-D e LEB-PL (Grafico 1).
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A partir dos dados da tabela 5 é possivel evidenciar que existe um nimero de candidatos/as superior ao numero
de vagas nos quatro mestrados profissionalizantes, EPE, E1CEB-MCN2CEB, E1CEB-PHG2CEB e EEVTEB,
tendo sido todas as vagas preenchidas. Comparando estes resultados com os trés anos letivos anteriores, no
Mestrado em EPE, apdés uma subida de candidaturas, este ano verificou-se uma descida de 85 para 72. No
mestrado em E1CEB-MCN2CEB, tém-se verificado oscilagdes, com aumento neste ano letivo. No mestrado em
E1CEB-PHG2CEB, continua a verificar-se uma tendéncia constante de subida, embora apenas de mais uma
candidatura neste ano. Quanto ao mestrado em EEVTEB, trata-se do seu primeiro ano de funcionamento.

Tabela 5. Resultados do acesso aos mestrados profissionalizantes

Curso Vagas Candidatos Vagas preenchidas
EPE 60 72 60
E1CEB-MCN2CEB 35 52 36
E1CEB-PHG2CEB 35 52 35
EEVTEB 30 40 30

Vagas Preenchidas - estudantes que efetuaram a matricula
Nota. Dados relativos a 2024-2025, fornecido pelos Servigos Académicos.

No mestrado em EE, verificou-se um aumento do nimero de candidaturas, apds algum decréscimo nos anos préximos da pandemia COVID-
19.

Tabela 6. Resultados do acesso aos mestrados ndo profissionalizantes que funcionaram no 1.° ano

Curso Vagas Candidatos Vagas preenchidas

EE 35 43 35

Vagas Preenchidas - estudantes que efetuaram a matricula

Nota. Dados relativos a 2024-2025, fornecido pelos Servigos Académicos.

Tal como em anos anteriores, a vocagao e o gosto pelas matérias € o motivo mais apontado pelos/as candidatos/as
para a escolha do curso (68.70%) (Cf. Tabela 7). O segundo motivo diz respeito ao curso ter saidas profissionais
(12.17%).

A localizagdo da ESELx (33.91%) e o prestigio que lhe é reconhecido (25.22%) continuam, tal como em anos
anteriores, a evidenciar-se como sendo os fatores mais relevantes para a escolha da instituicao. Considera-se
também importante atentar nos fatores “Possibilidade de trabalhar e estudar” (11,3%) e “Qualidade da vida
académica e convivio” (11,3%) (Cf. Tabela 8).

O sitio da ESELx na internet (www.eselx.ipl.pt) (32.17%) é o meio mais referido pelos/as candidatos/as para aceder

a informagdes sobre os cursos, sendo seguido pela opinido de amigos e familiares (21.74%), sendo também
importante considerar o fator de influéncia de diplomados/as (9,57%) (Cf. Tabela 9).
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Tabela 7. Motivos apontados para a escolha do curso

Motivos apontados %

Vocacéo, gosto pelas matérias 68.70%
O curso tem saidas profissionais 12.17%
Sem média de entrada noutro curso 5.22%
Médias de entrada acessiveis 4.35%
Boa empregabilidade dos diplomados 3.48%
O curso tem uma boa componente pratica 3.48%
Outro 2.61%

Tabela 8. Razbes para a escolha da instituicao

Razoes indicadas %

Localizagéo 33.91%
Prestigio 25.22%
Possibilidade de trabalhar e estudar 11.30%
Qualidade da vida académica e convivio 11.30%
Outro 9.57%
Custos mais reduzidos 8.70%

Tabela 9. Meio a partir do qual os candidatos tiveram informag¢ado sobre o curso

Meios referidos %

Sitio da ESELx na internet (www.eselx.ipl.pt) 32.17%
Opinido de amigos ou familiares 21.74%
Opinido de antigos diplomados 9.57%
Informagao na imprensa 7.83%
Documentacéo propria da ESELx 7.83%
Informagao do Ministério da Ciéncia Tecnologia e Ensino Superior 6.09%
Servigos de orientagdo escolar da escola secundaria 6.09%
Férum Estudante, Futuralia ou outras feiras de formagéo 4.35%
Sitio do IPL na internet (www.ipl.pt) 2.61%
Outro sitio na Internet 1.74%

9/55


http://www.eselx.ipl.pt/
http://www.ipl.pt/

Y% ESCOLA SUPERIOR
1 be EDUCAGAo
DE LISBOA

2. Cursos de licenciatura

2.1. Funcionamento dos cursos

A. Opinido dos estudantes sobre as licenciaturas

Os resultados revelam uma percecao globalmente positiva das licenciaturas, com destaque para a Licenciatura
em ASC, que apresenta avaliagdes consistentemente mais elevadas, sobretudo na organizacéo curricular e na
organizacdo e funcionamento do curso. A organizagdo do horario, as instalacbes da Escola e os Servigos
Académicos constituem os principais pontos criticos transversais, aspeto semelhante ao registado em anos letivos
anteriores.

Tabela 10. Opinido dos/as alunos/as sobre as licenciaturas

ASC AVT EB MC MAC
Avaliacao e dindmicas pedagdgicas

Articulagdo entre as diferentes unidades
curriculares do curso

Condigoes logisticas e servigos de apoio
Disponibilidade de locais para estudar e trabalhar 3.47 2.92 3.06 3.00 3.08
Facilidade no acesso e uso de equipamentos

3.72 3.76 3.32 3.40 3.75

(laboratoriais, informaticos, audiovisuais) 3.13 297 297 333 3.00
Funcionamento da Biblioteca 3.30 3.27 3.15 4.00 3.13
Funcionamento do Bar e Refeitério 4.18 4.08 3.96 3.67 3.82
Funcionamento do Centro de Audiovisuais 3.00 3.52 2.95 3.40 2.80
Funcionamento dos Servigos Académicos 2.63 2.91 2.71 4.17 2.83
Instalagbes da Escola 3.26 2.82 2.76 3.33 3.25
Organizagao Curricular

Carga horaria global do curso 4.05 3.32 3.41 2.33 3.42
Organizagao do horario 3.47 2.89 2.81 2.33 2.83
Plano de estudos do curso 3.95 3.68 3.48 3.20 3.50
Preparagao pratica que o curso da 4.05 3.66 3.03 417 3.67
Preparagao técnica que o curso da 4.00 3.50 3.54 450 3.83
Organizagao e funcionamento do curso

Coordenagao do curso pelo(s) seu(s) responsaveis 4.47 3.64 3.82 3.20 417
Organizagéao e funcionamento geral do curso 4.05 3.42 3.59 3.00 3.42
Regime de frequéncia (ex: frequéncia obrigatéria ou

facultativa de aulas) e regime de avaliagdo 4.06 3.37 3.46 3.20 3.75
praticados
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B. Perspetiva dos professores sobre as licenciaturas

Com base nos dados apresentados na Tabela 11, verifica-se que os/as professores/as demonstram uma
satisfacado globalmente elevada em relagao as licenciaturas, sendo claramente dominantes os valores entre os 4
e os 5 pontos. Na globalidade dos itens, registam-se quinze avaliagbes com pontuagao igual ou superior a 4,50
pontos e apenas trés avaliagbes com pontuagdes abaixo dos 3,50 pontos. A avaliagao mais elevada corresponde
a "Adequacéo as necessidades sociais" na licenciatura de MC, com 5,00 pontos, enquanto a avaliagdo mais baixa
€ atribuida pelos/as docentes de MC a "Motivagéo e aplicagdo dos estudantes nas tarefas de aprendizagem", com
3,00 pontos. Destaca-se ainda que as dimensdes relacionadas com a "Organizagéo e funcionamento” e o "Plano
de estudos" obtém avaliagdes consistentemente elevadas em todas as licenciaturas. Em contraste, o "Perfil dos
estudantes" apresenta as avaliagbes mais baixas, tendéncia ja patente em anos anteriores.

Tabela 11. Perspetiva dos/as docentes sobre as licenciaturas

ASC AVT EB MC MAC
Organizagao e funcionamento
Enquadramento no contexto nacional 4.64 442 4.65 4.83 4.57
Enquadramento no contexto internacional 4.50 4.00 4.06 4.83 4.57
Adequagao as necessidades sociais e 4.36 4.00 4.54 5.00 4.50
Regime de frequéncia praticado (ex. frequéncia 4.36 4.42 4.96 433 414

obrigatoria ou facultativa de aulas)
Regime de avaliagao praticado 4.21 4.33 4.13 4.00 4.14
Monitorizagao e coordenagéo do

. 4.57 4.45 4.08 3.60 4.67
funcionamento do curso
Expliciteigéq dos objet_i\_/os do curso e das 4.50 4.50 4.21 4.00 4.43
competéncias a adquirir pelos estudantes
Plano de estudos
Organizagég qas unidades curriculares tendo em 4.07 4.36 413 4.20 417
conta os objetivos do curso
Digtribuigéo dps ECTS pelas diferentes 4.46 4.30 413 4.40 383
unidades curriculares do curso
Numero de ECTS da unidade curricular que 443 4.33 4.23 450 4.29
ministra
Perfil dos estudantes
Prepalragéo académiga manife;tada no inicio da 3.91 367 373 3.50 3.71
frequéncia da sua unidade curricular
g/lotivagéo_e aplicagdo dos estudantes nas tarefas 3.71 3.92 3.98 3.00 3.71

e aprendizagem

Qualidade dos elementos de avaliagcao
apresentados pelos alunos 3.79 4.08 3.98 3.33 3.86
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C. Taxas de sucesso (licenciaturas) por curso

A tabela 12 evidencia diferengcas no desempenho académico entre os cursos. A Licenciatura em EB destaca-se
pelos melhores resultados: maior nimero de diplomados, taxa de aprovagao mais elevada (85,38%) e maior taxa
de concluséo dentro da duragéo prevista (91,89%), com a maioria dos/as estudantes a concluir em trés anos e
com a média final mais alta (15,8 valores). As Licenciaturas em AVT e ASC apresentam resultados globalmente
positivos e relativamente equilibrados, com taxas de conclusdo atempada superiores a 80% e percursos
maioritariamente concluidos em trés anos. MAC revela indicadores menos positivos, com taxas de aprovacgéao e
conclusdo inferiores as anteriores. A Licenciatura em MC apresenta a situagcdo mais critica: menor taxa de
aprovagao (28,57%), auséncia de conclusbes dentro da duragéo prevista e percursos mais prolongados, bem
como a média final mais baixa (13,6 valores). Analisando longitudinalmente, constata-se que, nestes dois cursos,
a maioria dos indicadores destes dois ciclos de estudo tem vindo a revelar uma tendéncia de agravamento dos
resultados.

Tabela 12. Taxa de sucesso (licenciaturas)

Curso N.°inscritos N.° de Taxade Taxa de Conclusdo dentro N° de anos para N° de alunos Média das
(altimo ano) diplomados Aprovacao da duragdo do curso  a conclusao por anos de classificagoes
*) (&) concluséo
1 ano -
2 anos -
3 anos 13
ASC 24 16 66.67% 81.25% 4 anos 2 14.7
5 anos
6 ou mais anos -
1 ano -
2 anos -
3 anos 50
AVT 85 59 69.41% 84.75% 4 anos 7 15.7
5 anos 1
6 ou mais anos 1
1 ano -
2 anos 3
3 anos 99
EB 130 111 85.38% 91.89% 4 anos 9 15.8
5 anos -
6 ou mais anos -
1 ano
2 anos -
3 anos
MAC 18 10 55.56% 60.00% 4 anos

5 anos

14.9

- w o

6 ou mais anos

1 ano -
2 anos -
3 anos -
MC 14 4 28.57% 0.00% 4 anos 2 13.6

5 anos
6 ou mais anos 2

NOTA: (*)-Taxa correspondente a relagdo entre o n.° de alunos diplomados e o n.° de alunos inscritos no ultimo ano.
(**)-Taxa correspondente a relagdo entre o n.° total de alunos diplomados e o n.° de alunos diplomados dentro da duragéo do curso
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2.2. Funcionamento das UC

A apreciagédo das UC, realizada pelos/as estudantes das licenciaturas, é globalmente positiva com valores que
variam entre 3,25, num indicador de MC, e 4,34 num indicador de MAC (Cf. tabela 13). Os cursos MAC e EB
apresentam um maior niumero de indicadores superiores a 4 pontos, verificando-se, respetivamente, sete e seis
indicadores acima desses valores. A Licenciatura em ASC apresenta dois indicadores superiores a 4 pontos,
enquanto o curso de AVT apresenta apenas um. No Licenciatura em MC, todos os indicadores sao avaliados
abaixo dos 4 pontos.

Comparativamente ao ano passado, observa-se um aumento significativo na Licenciatura em MAC, estabilidade
Licenciatura em EB e um ligeiro aumento de valores superiores a 4, nas Licenciaturas em ASC e AVT. Por sua

vez, a Licenciatura em MC revela uma diminui¢gado dos valores dos indicadores.

Tabela 13. Apreciacado dos/as alunos/as das licenciaturas em relagao as UC

ASC AVT EB MC MAC
Avaliacao e dindmicas pedagégicas
As metodologias de avaliagdo da UC 4.01 3.97 4.00 3.68 4.16
Coeréncia entre as atividades propostas e os objetivos 4.01 4.02 4.20 3.86 4.34
da ucC
Envolvimento dos alunos
A minha motivagao inicial para esta UC 3.69 3.66 3.69 3.41 3.98
A minha prestagao global nesta UC 3.86 3.83 4.08 3.25 3.87
Organizacao curricular
Contributo para aquisicdo de competéncias associadas 3.96 3.91 4.04 3.87 427
ao curso
Coordenggéo entre a componente tedrica, pratica e 3.91 3.91 4.08 3.78 4.05
laboratorial
Ligacdo com outras unidades curriculares do curso 3.83 3.70 3.65 3.70 4.13
Qualidade dos documentos e material disponibilizado 3.83 3.98 4.03 3.84 4.08
Relagéo entre o n° total de ECTS (créditos) e o n° de
horas de trabalho exigidas pela UC (incluindo o n.° de 3.93 3.87 3.92 347 4.09

aulas)

A apreciagao positiva das UC por parte dos estudantes das licenciaturas é traduzida pelas percentagens em cada
nivel médio de satisfagcéo (cf. Tabela 14). Observa-se que as licenciaturas em AVT, EB, MAC e MC apresentam
os niveis de satisfagdo mais elevados, com valores superiores a 4 pontos, destacando-se o curso de MAC, que
registou o maior aumento de satisfagdo (76,9%). Ao contrario do ano passado, a Licenciatura em ASC registou
uma descida significativa no nivel de satisfacao igual ou superior a 4 pontos.

Em comparagédo com o ano anterior, continuam a néo existir apreciagdes menores que 2 pontos. Verifica-se que
existiu uma redugéo global das avaliagdes situadas no intervalo entre 2 e os 3 pontos nas licenciaturas, deixando
de existir no curso de MC. Relativamente, as avalia¢des situadas no intervalo entre os 3 e os 4 pontos, regista-se
uma subida significativa do curso de ASC (51,6%) e uma descida muito positiva na Licenciatura em MAC (19,2%).
Também as Licenciaturas AVT e MC registaram melhorias neste intervalo.

Tabela 14. Apreciagcdo dos/as alunos/as das licenciaturas em relagao as UC (por niveis médios de
satisfacédo - escala de 1 a 5)

ASC AVT EB MAC MC
Menor que 2 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Entre 2 e 3 (3 n&o incluido) 6.5% 3.4% 2.6% 3.8% 0.0%
Entre 3 e 4 (4 ndo incluido) 51.6% 44.8% 42.1% 19.2% 46.2%
4 ou mais de 4 41.9% 51.7% 55.3% 76.9% 53.8%

Nota. Dados de 2024-2025, fornecidos pelo Gabinete de Gestéo da Qualidade.
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As taxas de sucesso das UC das licenciaturas sdo globalmente positivas. Os valores do indicador “Com taxas de
aprovacgao iguais ou superiores a 90%” variam entre 80,56 % no curso MC e 100% no curso de EB.

Ao longo dos ultimos trés anos, verifica-se alguma oscilacdo entre os varios cursos e os intervalos das taxas de
SuCesso.

Tabela 15. Taxa de sucesso nas UC das licenciaturas

Curso Com taxas de aprovagao iguais Com taxas de aprovagao entre Com taxas de aprovagao

ou superiores a 90% 75% e 89% inferiores a 75%
ASC 86.11% 8.33% 5.56%
AVT 87.76% 10.20% 2.04%
EB 100.00% 0.00% 0.00%
MAC 86.27% 5.88% 7.84%
MC 80.56% 2.78% 16.67%

NOTA: A taxa de sucesso de cada UC é calculada a partir da seguinte férmula: n.° de alunos aprovados em avaliagéo continua + nimero de
alunos aprovados em exame / n.° de alunos avaliados.

2.3. Atuacao dos docentes

A analise da Tabela 16 evidencia uma apreciacdo globalmente positiva dos/as estudantes relativamente a atuagao
dos/as docentes, a semelhanga dos anos anteriores. No dominio da atuagdo global, os valores situam-se
maioritariamente acima de 4,0, com destaque para a pontualidade do docente (4,60 na Licenciatura em MAC e
4,55 na Licenciatura em EB) e para o grau de exigéncia (4,28 na Licenciatura em EB e 4,27 na Licenciatura em
MAC). Por outro lado, na dimenséao de avaliagdo e dinamicas pedagdgicas, destaca-se o cumprimento das regras
de avaliacdo (4,57 na Licenciatura em MAC e 4,53 na Licenciatura em EB) e a clareza de exposi¢éo (4,47 na
Licenciatura em MAC). Também a capacidade de motivar os/as alunos e as estratégias metodoldgicas revelam
avaliagbes favoraveis, ainda que com valores ligeiramente mais moderados nas Licenciaturas em ASC (3,67) e
em MC (3,71). Na dimensao cientifica e de organizagéo curricular, os indicadores também atingem valores
elevados, nomeadamente no dominio dos conteudos programaticos (4,61 na Licenciatura em MAC) e na
articulagdo da UC com os objetivos do curso (4,49 na Licenciatura em MAC). Em suma, os dados revelam um
padrao de satisfacéo elevado e relativamente homogéneo, com as Licenciaturas em MAC e em EB a destacarem-
se de forma consistente, tal como nos anos anteriores.

Tabela 16. Apreciagcao dos/as alunos/as de licenciatura sobre os/as docentes

ASC AVT EB MC MAC
Atuacéo global
Grau de exigéncia do docente 3.84 4.14 4.28 3.92 4.27
Pontualidade do docente 4.36 4.37 4.55 4.16 4.60
Qualidade geral da atuagao do docente 3.91 4.07 4.21 4.03 4.44
Avaliacao e dindmicas pedagégicas
Capacidade para motivar os alunos 3.67 3.74 3.87 3.71 4.20
g‘laa;ﬁ: de exposigéo por parte do docente em sala 3.86 3.99 4.06 4.03 4.47
Cumprimento das regras de avaliagdo definidas 4.23 4.30 4,53 417 457
Disponibilidade e apoio do docente fora das aulas 3.91 4.07 4.26 3.89 4.46
Estratégias e metodologias praticadas 3.90 3.98 4.08 3.76 4.39
Relagéo do docente com os seus alunos 3.85 4.05 418 4.05 4.38
Dimensao cientifica
Dominio dos conteudos programaticos 4.31 4.32 4.54 4.26 4.61
Organizagao curricular
Capacidade do docente relacionar a UC com
os objetivos do curso 3.95 4.19 4.29 3.95 4.49
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A analise dos dados da Tabela 17 revela uma tendéncia globalmente positiva na apreciagéo dos/as estudantes de
licenciatura sobre a atuagdo dos/as docentes, ainda que com algumas oscilagdes entre cursos. Deste modo, a
avaliacdo é favoravel na maioria dos cursos, com destaque para as Licenciaturas em EB e MAC, onde as
classificagbes de 4 ou mais ultrapassam os 79%. Contudo, na Licenciatura em MC, verifica-se uma distribuigao
menos positiva das apreciacdes, sendo que 60% das respostas se concentram no nivel médio de satisfacdo 3 da
escala e apenas 40% correspondem a classificagdes de 4 ou mais. Nos ultimos anos, observa-se uma tendéncia
de melhoria dos niveis médios de satisfagado nas Licenciaturas em AVT, EB e MAC, enquanto que as Licenciaturas
em ASC e MC revelam um decréscimo das apreciagoes.

Tabela 17. Apreciagcdo dos/as alunos/as de licenciatura sobre os/as docentes (por niveis médios de
satisfacdo - escala de 1 a 5)

ASC AVT EB MAC MC
Menor que 2 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Entre 2 e 3 (3 n&o incluido) 8.3.% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Entre 3 e 4 (4 n&o incluido) 33.3% 31.2% 20.5% 18.8% 60.0%
4 ou mais de 4 58,3% 65,2% 79,5% 81,3% 40,0%

Nota. Dados de 2024-2025, fornecidos pelo Gabinete de Gestédo da Qualidade.

2.4. Estagios - Licenciaturas

Tendéncia Global

As avaliacdes relativas ao contexto, supervisédo e funcionamento dos estagios mantém-se globalmente positivas,
embora se observe uma reducgdo dos niveis de satisfagdo, quando comparados com os do ano letivo anterior.

Sao excecgdes, apresentando melhoria, as UC: PASC IIl (LASC); lIISE e ISE (LEB PL); PIMAC Il (LMAC)
Principais Fragilidades

A analise evidencia 15 itens classificados inferior a 3,0, a maioria (12) associada ao estagio PMIC Il (LMC). Apesar
de existirem apenas 3 respondentes, importa analisar as causas destas avaliagdes, sendo que, em anos
anteriores, itens relacionados com a “Supervisao dos tutores da ESELX” e o “Funcionamento da UC” do estagio
referido apresentaram classificagbes muito superiores.

IISE (LEB) registou classificacdes inferiores a 3,0 nos itens “Distribuicdo atempada dos locais de estagio pelos
estudantes” e “Feedback dado aos estudantes apds a observacgao da intervencdo”. O mesmo aconteceu com ISE
(LEB), no item “Coeréncia entre as orientacées dadas pelos diferentes docentes da equipa de pratica”.

Principais Pontos Fortes
Foram identificados também 15 itens com pontuagdo maxima, em varios estagios, nomeadamente:

PIASC | (LASC), nos itens “Acolhimento/integracdo dos estudantes na instituicdo”, “Calendarizagéo das atividades
na UC”

ISE (LEB PL), maioritariamente nos itens relacionados com os contextos de estagio e os/as orientadores/as
cooperantes, mas também nos itens “Apoio aos estudantes para planeamento da intervenc¢ao” e “Relagdo com os
estudantes”. Importa considerar o muito reduzido niumero de respondentes.

PIMAC | (LMAC), nos itens “Contributo da UC para aquisicdo de competéncias associadas ao curso” e “Relagcéo
entre o n.° de ECTS e o n.° de horas de trabalho exigido”.

PIMAC IIl (LMAC), nos itens “Acolhimento/integracéo dos estudantes na instituicao”; “Viabilizagdo do projeto de
intervengcao dos estudantes”; “Apoio aos estudantes para planeamento da intervencao”; “Relagdao com os
estudantes” e “Contributo da UC para aquisi¢gdo de competéncias associadas ao curso”
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Estagios 2024/2025 - Licenciaturas

(escala de 1 a 5 em que 1 corresponde a
situacao de total insatisfacédo e 5 de total
satisfacdo. SR/NA - Sem resposta/Nao
se aplica)

Contexto de estagio

1. Disponibilizagao de espagos
fisicos adequados ao
desenvolvimento da
observacaol/intervencao

2. Disponibilizacéo de recursos
adequados ao desenvolvimento da
observagao/intervengao

3. Acolhimento/integragéo dos estudantes
na instituicao

4. Qualidade das praticas desenvolvidas no
contexto de estagio

Supervisao do orientador cooperante

1. Viabilizagao do projeto de intervenc¢éo dos
estudantes

2. Apoio aos estudantes para
planeamento da intervencao

3. Feedback dado aos estudantes apos a
intervencéao

4. Relagdo com os estudantes

Supervisao dos tutores da ESELx

1. Apoio aos estudantes no planeamento da
intervencéao

2. Duragéo e frequéncia da observagéao da
intervencéo para uma avaliagéo formativa

3. Feedback dado aos estudantes apos a
observagéao da intervencao

4. Relagdo com os estudantes

Funcionamento da UC

1. Clareza dos documentos orientadores da
pratica

2. Distribuicéo atempada dos locais de
estagio pelos estudantes

3. Coeréncia entre as orientacdes dadas
pelos diferentes docentes da equipa de
pratica (quando existe)

4. Calendarizagéo das atividades na UC
(periodo de observagao, periodo de
intervencao, entrega dos elementos de
avaliacao, etc.)

5. Ligagdo da UC com outras unidades
curriculares do curso

6. Contributo da UC para aquisigdo de
competéncias assocladas ao curso

7. Relagao entre o n.° de ECTS (créditos) e
0 n.° de horas de trabalho exigido pela UC
(incluindo o n.° de horas de aulas)

LASC
PASC PA?F
[
6 6
resp | resp
450 | 4.17
467 | 450
500 | 4.60
417 | 3.83
4.20 | 467
4.33 | 4.83
3.40 | 4.33
4.20 | 467
4.40 | 4.00
450 | 3.75
420 | 375
453 | 4.08
4.20 | 4.00
440 | 417
4.25 | 3.67
500 | 3.50
420 | 4.17
4.80 | 4.83
450 | 417

PASC

8
resp

4.88

4.88

4.75

4.63

4.25

4.38

4.29
4.13

4.10

3.95

4.00
4.00

4.00

4.75

3.75

4.25

4.00

4.75

4.25

PPE

9
resp

3.50

3.75

4.50

4.13

3.89

3.78

3.67
4.44

3.70

3.50

3.67
3.90

3.22

3.38

3.00

3.22

3.56

4.44

4.11

IISE

18
resp

4.50

4.06

4.67

4.00

3.92

4.00

3.77
3.94

3.44

3.67

2.94
3.33

3.56

2.67

3.55

3.78

3.76

3.94

3.56

LAVT LEB_DIA

ISE
26

resp

4.46

4.23

4.31

4.38

4.08

3.88

3.75
3.84

3.10

3.57

3.36
3.17

3.35

3.04

2.80

3.73

3.92

4.50

4.20

LEB_PL

IISE

7
resp

4.20

4.50

4.67

4.67

4.80

4.50

3.83
4.50

4.83

4.67

4.67
4.83

3.83

3.50

4.50

4.50

4.83

ISE
3

resp

5.00

5.00

5.00

4.67

5.00

5.00

4.33
5.00

4.50

4.33

417
417

4.33

4.33

4.67

4.33

4.33

4.67

3.67

LMAC
PIMAC PIMAC | PIMAC
| 1} 11
2 7 3
resp | resp | resp
4.50 4.29 3.67
3.50 4.29 3.33
4.00 4.71 5.00
3.50 4.29 3.67
4.00 4.80 5.00
4.00 4.00 5.00
4.00 4.00 4.33
4.00 4.29 5.00
3.80 4.29 4.67
4.00 414 4.33
4.00 4.53 4.33
4.00 4.32 4.67
4.00 4.00 3.33
4.00 417 3.33
4.50 3.80 4.00
4.00 3.71 3.67
4.50 4.29 3.67
5.00 4.57 5.00
5.00 3.60 4.50

LMC

PMIC
1}
3
resp

3.50

3.00

3.67

2.67

3.00
2.67

2.00
3.00

2.75
2.57

2.75
2.88

2.33

2.67
2.33
2.67

2.67

3.33

3.00
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3. Cursos de mestrado (profissionalizantes)

3.1. Funcionamento dos cursos

A. Opiniao dos estudantes sobre os mestrados profissionalizantes

A Tabela 18 evidencia uma apreciagéo globalmente moderada dos alunos sobre os mestrados profissionalizantes,
com classificagdes situadas maioritariamente entre 3 e 4 valores. O aspeto mais valorizado prende-se com o
funcionamento do bar e refeitério. Em contraste, as classificacbes mais baixas em todos os cursos concentram-se
nas instalagdes da escola e no acesso a equipamentos, aspeto ja evidente em anos anteriores. No curso de EEVT-
CEB destacam-se de forma negativa os seguintes aspetos: carga horaria, organizagéo do horario, coordenagao
do curso e organizagao e funcionamento geral do curso.

Tabela 18. Opinido dos/as alunos/as sobre os mestrados profissionalizantes

EPE E1CEB-MCN2CEB E1CEB-PHG2CEB EEVT-CEB
Avaliacao e dindmicas pedagdgicas
Articulagao entre as diferentes unidades curriculares do 3.57 3.22 3.15 3.33
curso
Condigoes logisticas e servigcos de apoio
Disponibilidade de locais para estudar e trabalhar 3.32 3.13 3.04 3.33
il;eflglrlrlrc]i:tciisor;f)aauc;z\s/% SaLiJ:)o de equipamentos (laboratoriais, 286 3.62 286 3.50
Funcionamento da Biblioteca 3.17 3.37 3.05 3.60
Funcionamento do Bar e Refeitério 3.87 3.96 4.12 3.78
Funcionamento do Centro de Audiovisuais 3.60 3.17 3.31 3.67
Funcionamento dos Servigos Académicos 3.18 3.12 3.32 3.57
Instalagbes da Escola 2.83 2.88 2.85 3.50
Organizagao Curricular
Carga horaria global do curso 3.17 3.29 3.08 2.30
Organizagéao do horario 3.49 3.00 3.69 2.00
Plano de estudos do curso 3.57 3.63 3.12 3.80
Preparagao pratica que o curso da 3.77 3.21 3.46 3.60
Preparagao técnica que o curso da 3.80 3.58 3.35 4.00
Organizagao e funcionamento do curso
Coordenacéo do curso pelo(s) seu(s) responsaveis 3.61 3.91 3.79 2.50
Organizagéao e funcionamento geral do curso 3.43 3.52 3.27 2.40
Regime de frequéncia (ex: frequéncia obrigatéria ou
facultativa de aulas) e regime de avaliagao praticados 3.38 3.35 3.32 3.10
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B. Perspetiva dos professores sobre os mestrados profissionalizantes

A tabela 19 relativa a perspetiva dos/as docentes sobre os mestrados profissionalizantes evidencia uma
apreciagao globalmente muito positiva, com a maioria dos indicadores acima de 4 valores. Destacam-se o
enquadramento no contexto nacional e a adequacgao as necessidades sociais como os aspetos mais valorizados.
O plano de estudos mantém igualmente avaliagdes favoraveis, com pequenas variagdes entre cursos. A
semelhanga do que se tem verificado em anos anteriores, o perfil dos/as estudantes, em particular a preparagao
académica inicial, surge como o dominio com classificagdes relativamente mais moderadas.

Tabela 19. Opinidao dos professores dos mestrados profissionalizantes sobre os cursos, ambiente e
condigoées de trabalho

EPE E1CEB-MCN2CEB E1CEB-PHG2CEB EEVT-CEB
Organizagao e funcionamento
Enquadramento no contexto nacional 4.75 4.67 4.62 4.50
Enquadramento no contexto internacional 4.23 3.58 3.60 4.00
Adequagéao as necessidades sociais e 4.88 4.53 4.46 4.25
Regime’ c_ie frequéncia_ praticado (ex. frequéncia 438 4.14 417 433
obrigatéria ou facultativa de aulas)
Regime de avaliagao praticado 4.38 4.21 4.25 4.25
Monitorizagdo e coordenagdo do funcionamento do 3.88 3.87 4.23 4.25
curso
Epr|C|t_a_géo dos objetivos do curso e das competéncias 4.95 4.20 415 4.95
a adquirir pelos estudantes
Plano de estudos
Orgaqizggéo das unidades curriculares tendo em conta 4.31 4.00 417 3.75
os objetivos do curso
Distribuicdo dos ECTS pelas diferentes unidades 4.44 415 4.5 4.00

curriculares do curso
Numero de ECTS da unidade curricular que ministra 4.38 413 4.46 4.00
Perfil dos estudantes

Preparacao académica manifestada no inicio da

. : . 3.53 3.80 3.69 4.25
frequéncia da sua unidade curricular
Motivagéo e aplicagdo dos estudantes nas tarefas de 4.00 4.20 3.92 3.75
aprendizagem
Qualidade dos elementos de avaliagdo apresentados 3.88 4.47 4.23 3.50
pelos alunos
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C. Taxas de sucesso (mestrados profissionalizantes) por curso

A Tabela 20 evidencia taxas de sucesso globalmente elevadas nos mestrados profissionalizantes, a semelhanca
dos anos anteriores. As taxas de aprovagéao situam-se entre 74% e 80%. A taxa de concluséo dentro da duragéo
prevista do curso & também muito significativa, sobretudo nos mestrados em EPE (90,20%) e em E1CEB-
MCN2CEB (89,66%), sendo ligeiramente inferior em E1CEB-PHG2CEB (78,79%). A maioria dos/as estudantes
conclui o curso em dois anos, verificando-se apenas casos residuais de prolongamento para trés ou quatro anos,
e muito pontualmente para cinco anos. As médias finais situam-se entre 16,6 e 17,1 valores, revelando um

desempenho académico consistente e globalmente elevado.

Tabela 20. Taxa de sucesso (mestrados profissionalizantes)

Curso N.° N.° de Taxa de Taxa de
inscritos diplomados Aprovagdo Conclusao dentro
(altimo *) da duragao do
ano) curso
(**)
EPE 64 51 79.69% 90.20%
E1CEB-MCN2CEB 39 29 74.36% 89.66%
E1CEB-PHG2CEB 44 33 75.00% 78.79%

N° de
anos para
a
conclusao

1 ano
2 anos
3 anos
4 anos
5 anos
6 ou mais anos
1 ano
2 anos
3 anos
4 anos
5 anos
6 ou mais anos
1 ano
2 anos
3 anos
4 anos
5 anos
6 ou mais anos

N° de alunos
por anos de
conclusao

NOTA: (*)-Taxa correspondente a relagao entre o n.° de alunos diplomados e o n.° de alunos inscritos no ultimo ano.
(**)-Taxa correspondente a relagao entre o n.° total de alunos diplomados e o n.° de alunos diplomados dentro da duragéo do curso

Média das
classificagoe
s

171

16.7

16.6
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3.2. Funcionamento das UC

A apreciacao dos/as estudantes dos mestrados profissionalizantes em relagdo as UC é globalmente positiva (cf.
Tabela 21). No conjunto dos nove indicadores avaliados no &mbito de cada mestrado, sé em trés mestrados (EPE,
E1CEB-MCN2CEB e EEVT-CEB) se verificam indicadores acima dos 4 pontos. O indicador que apresenta
melhores resultados é “A minha prestacéo global nesta UC”.

O mestrado em EPE apresenta cinco indicadores com pontuacéo superior a 4 pontos; o mestrado em E1CEB-
MCN2CEB regista um indicador acima desse valor e o mestrado em EEVT-CEB trés indicadores superiores a 4
pontos. Por sua vez, o mestrado em E1CEB-PHG2CEB é o que, comparativamente, apresenta os valores mais
baixos, ndo ultrapassando os 3,99 pontos.

Tabela 21. Apreciagado dos alunos dos mestrados profissionalizantes em relagdo as UC

EPE E1CEB-MCN2CEB E1CEB-PHG2CEB EEVT-CEB
Avaliagao e dindmicas pedagogicas
As metodologias de avaliagdo da UC 3.88 3.70 3.73 3.86
Coeréncia entre as atividades propostas e os objetivos da 4.26 3.95 3.99 3.98
uc
Envolvimento dos alunos
A minha motivagao inicial para esta UC 3.97 3.89 3.80 4.22
A minha prestagao global nesta UC 4.24 4.04 3.97 4.34
Organizacao curricular
Contributo para aquisicdo de competéncias associadas 4.36 3.92 3.85 3.97
ao curso
Coordenacgao entre a componente tedrica, pratica e 4.01 3.72 3.92 3.78
laboratorial
Ligacdo com outras unidades curriculares do curso 3.95 3.67 3.78 3.86
Qualidade dos documentos e material disponibilizado 4.22 3.82 3.92 4.00
Relacdo entre o n° total de ECTS (créditos) e o n° de
gg{gg)de trabalho exigidas pela UC (incluindo o n.° de 3.71 3.76 3.85 3.84

A apreciacdo das UC pelos/as estudantes dos mestrados profissionalizantes em relacdo as UC é globalmente
positiva (cf. Tabela 22). No intervalo “4 ou mais de 4”, o mestrado em EPE apresenta o resultado mais elevado
(72,7%), seguido dos mestrados em E1CEB-PHG2CEB e em EEVTEB, ambos com os mesmos valores
percentuais 50%. Por sua vez, o mestrado E1CEB-MCN2CEB regista a percentagem mais baixa neste intervalo

(35%).

No intervalo entre “3 e 4 (4 nao incluido)” existe uma oscilagéo entre os 27.3% (EPE) e os 60.0% (E1CEB-
MCN2CEB). Enquanto no intervalo entre “2 e 3 (3 néo incluido)” regista-se uma oscilagéo entre o 5% (E1CEb-
MCN2CEB) e os 10% (E1CEB-PHG2CEB) entre trés mestrados, sendo a EPE o unico que neste intervalo nao

apresenta percentagem de insatisfagao.

Na comparagéo com os dois ultimos anos, verifica-se um aumento significativo dos valores situados no intervalo

mais elevado no mestrado em EPE (72,2%), bem como uma tendéncia de estabilidade nos restantes mestrados.

O mestrado em EEVTEB, iniciado no ano letivo 2024-2025, apresenta um bom resultado (50%), nesse intervalo.
Comparativamente com o ano anterior, observa-se ainda uma melhoria no intervalo “Menor que 27, cuja

percentagem é 0%, em todos os mestrados.
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Tabela 22. Apreciacdo dos/as alunos dos mestrados profissionalizantes em relagdo as UC (por niveis
médios de satisfagcao - escala de 1 a 5)

EPE E1CEB-MCN2CEB | E1CEB-PHG2CEB EEVTEB
Menor que 2 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Entre 2 e 3 (3 n&o incluido) 0.0% 5.0% 10.0% 8.3%
Entre 3 e 4 (4 ndo incluido) 27.3% 60.0% 40.0% 41.7%
4 ou mais de 4 72.7% 35.0% 50.0% 50.0%

Nota. Dados de 2024-2025, fornecidos pelo Gabinete de Gestao da Qualidade.

Nos quatro mestrados profissionalizantes, as taxas de sucesso nas UC foram superiores a 90% (cf. Tabela 23),
tal como no ano anterior. Comparando com o ano anterior, verifica-se que o resultado se mantém com valores
muito positivos, incluindo no mestrado mais recente (EEVT-CEB).

Tabela 23. Taxa de sucesso nas UC dos mestrados profissionalizantes

Curso Com taxas de aprovagao iguais Com taxas de aprovagao entre Com taxas de
ou superiores a 90% 75% e 89% aprovacao
inferiores a 75%
EEVT-CEB 100.00% 0.00% 0.00%
EPE 100.00% 0.00% 0.00%
E1CEB-MCN2CEB 100.00% 0.00% 0.00%
E1CEB-PHG2CEB 100.00% 0.00% 0.00%

NOTA: A taxa de sucesso de cada UC é calculada a partir da seguinte férmula: n.° de alunos aprovados em avaliagdo continua + nimero de

alunos aprovados em exame / n.° de alunos avaliados.
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3.3. Atuacao dos docentes

Os/as estudantes avaliaram a atuagédo dos/as docentes nos mestrados profissionalizantes entre positiva e muito
positiva (Cf. Tabela 24), com classificagdes entre 3,73 e 4,76 pontos. Destaca-se a dimenséao cientifica como a
mais valorizada, seguida da atuacado global do docente. Entre os indicadores com médias mais elevadas
sobressaem a pontualidade do docente (4, 76 no mestrado em EEVT-CEB e 4,67 no mestrado em EPE), o grau
de exigéncia (4,46 no mestrado em EPE e 4,41 no mestrado em E1CEB-PHG2CEB) e o dominio dos conteudos
programaticos (4,71 no mestrado em EPE e 4,64 no mestrado em EEVT-CEB). Por outro lado, os itens capacidade
para motivar os alunos (3,73 no mestrado em E1CEB-MCN2CEB e 3,94 no mestrado em E1CEB-PHG2CEB) e
estratégias e metodologias praticadas (3, 84 no mestrado em E1CEB-MCN2CEB e 4,04 no mestrado em EEVT-
CEB) apresentam médias comparativamente mais baixas, embora ainda positivas. Em termos globais, o mestrado
em EPE revela, de forma consistente, os valores mais elevados na maioria dos indicadores. Mantém-se
praticamente inalterada a tendéncia observada em anos anteriores de avaliagbes positivas da atuacado dos/as

docentes pelos/as estudantes.

Tabela 24. Apreciagcao dos alunos de mestrados profissionalizantes sobre os docentes

EPE E1CEB-MCN2CEB E1CEB-PHG2CEB EEVT-CEB
Atuacao global
Grau de exigéncia do docente 4.46 4.27 4.41 4.35
Pontualidade do docente 4.67 4.58 4.62 4.76
Qualidade geral da atuagéo do docente 4.37 4.07 4.19 4.19
Avaliacao e dindmicas pedagégicas
Capacidade para motivar os alunos 414 3.73 3.94 4.00
Clareza de exposigéo por parte do docente em sala de aula 442 3.92 4.14 4.20
Cumprimento das regras de avaliagdo definidas 4.56 4.30 443 4.25
Disponibilidade e apoio do docente fora das aulas 4.44 4.18 4.29 4.04
Estratégias e metodologias praticadas 4.29 3.84 4.08 4.04
Relagéo do docente com os seus alunos 4.29 4.04 413 4.22
Dimensao cientifica
Dominio dos conteudos programaticos 4.71 4.46 454 4.64
Organizacao curricular
Capacidade do docente relacionar a UC com os objetivos 452 4.20 4.29 4.33

do curso

A avaliagdo dos estudantes relativamente a atuagdo dos/as docentes pode também ser confirmada como
globalmente positiva na Tabela 25, com a maioria das respostas situadas no intervalo 4 ou mais de 4 pontos,
nomeadamente entre 59,5% e 83,3% das apreciacdes. O nivel de satisfagdo entre 3 e 4 pontos (4 n&o incluido)
apresenta valores compreendidos entre 16,7% e 37,5%, enquanto as respostas situadas entre 2 e 3 pontos (3 néo
incluido) ndo ultrapassam os 7,1%. O mestrado em EPE continua a apresentar os niveis médios de satisfacéo

mais elevados, tal como nos anos anteriores.

Tabela 25. Apreciagcdo dos alunos dos mestrados profissionalizantes em relagdo as UCs (por niveis médios de

satisfacédo - escala de 1 a 5)

EPE E1CEB-MCN2CEB | E1CEB-PHG2CEB EEVT
Menor que 2 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
Entre 2 e 3 (3 n&o incluido) 0.0% 3.0% 0.0% 71%
Entre 3 e 4 (4 n&o incluido) 16.7% 37.5% 26.5% 21.4%
4 ou mais de 4 83.3% 59.5% 73.5% 71.5%

Nota. Dados de 2024-2025, fornecidos pelo Gabinete de Gestao da Qualidade
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3.4. Estagios - Mestrados Profissionalizantes

Tendéncia Global

De modo global, as avaliagdes médias relativamente ao contexto, a supervisdo e ao funcionamento dos estagios
sdo muito satisfatorias, verificando-se, de forma geral, um aumento dos niveis de satisfagdo em todos os estagios,
quando comparados ao ano letivo anterior.

Destacam-se, em particular, as fortes melhorias nos estagios PES | e PES 1l (1.° Ciclo) do mestrado EB1CEB
MCN2CEB.

Principais Fragilidades
Apesar da melhoria global, persistem 6 itens abaixo de 3,0 valores, nomeadamente nos estagios:
PES 11 2.° Ciclo (MEB1CEB-PHGP2CEB), no item “Distribuicao atempada dos locais de estagio pelos estudantes’;

PES | (MEEVTEB), nos itens: “Distribuicdo atempada dos locais de estagio pelos estudantes” (com a classificagao
mais baixa -1,7); “Coeréncia entre as orientagdes dadas pelos diferentes docentes da equipa de pratica”;
“Calendarizagéo das atividades na UC”; “Ligagdo da UC com outras unidades curriculares do curso”; “Relagao
entre o n.° de ECTS (créditos) e o n.° de horas de trabalho exigido”.

Principais Pontos Fortes

Ha 4 itens com classificagdo maxima, todos em PES Il (1.° Ciclo) do mestrado EB1CEB MCN2CEB, nos itens
“Qualidade das praticas desenvolvidas no contexto de estagio”; “Duragdo e frequéncia da observagédo da
intervencao para uma avaliagédo formativa”; “Relagdo com os estudantes”; “Contributo da UC para aquisi¢cdo de
competéncias associadas ao curso”. Estes resultados destacam-se, de forma consistente, na apreciagéo pelos/as
estudantes deste estagio.
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EPE EB1CEB-MCN2CEB EB1CEB-PHGP2CEB | EEVTEB

Estagios 2024/2025 - Mestrados Profissionalizantes PES 11 | PES I bES 11 | PES I

PPSI|PPSII| PESI |10 2.0 PESI |1° 2.0 PES |

Ciclo |Ciclo Ciclo |Ciclo

(escala de 1 a5 em que 1 corresponde a situagéo de total | 22 16 14 8 8 21 12 12 10
insatisfacéo e 5 de total satisfagdo. SR/NA - Sem resp |resp
resposta/Nao se aplica) resp resp resp resp resp resp resp
Contexto de estagio
1. Disponibilizagéo de espacos fisicos adequados ao
desenvolvimento da observagao/intervengao 467 | 4.32 4.50 4.75 4.13 4.20 4.58 4.00 3.90
2. Disponibilizagao de recursos adequados ao
desenvolvimento da observagao/intervengao 4.33 | 437 | 4.64 4.63 3.88 4.20 4.50 4.33 3.90
3. Acolhimento/integragdo dos estudantes na instituicao 424 | 447 | 4.93 4.75 4.25 4.19 4.75 4.33 4.30
;l.stcé);ﬁ)hdade das praticas desenvolvidas no contexto de 438 | 4.42 457 5.00 375 414 450 4.4 410
Supervisao do orientador cooperante
1. Viabilizagao do projeto de intervengao dos estudantes 429 | 447 | 436 4.75 413 4.30 4.33 4.25 4.60
2. Apoio aos estudantes para planeamento da intervengcao | 4.14 | 4.00 | 4.43 4.75 4.25 4.10 4.42 4.25 4.50
3. Feedback dado aos estudantes apds a intervengéo 410 | 416 | 4.64 4.75 4.00 414 417 4.08 4.80
4. Relagdo com os estudantes 4.05 | 416 | 4.86 4.88 4.50 4.29 4.50 4.33 4.70
Supervisao dos tutores da ESELx
1. Apoio aos estudantes no planeamento da intervengao 3.95 | 422 | 425 413 4.75 4.25 4.42 4.25 417
2. Duragéo e frequéncia da observagao da intervengao
para uma avaliagdo formativa 3.73 | 4.21 4.33 5.00 4.87 4.34 4.55 4.52 4.55
ook dado aos estudantes apos a observagao da | 377 | 426 | 438 | 475 | 400 | 420 | 447 | 408 | 473
4. Relagdo com os estudantes 405 | 439 | 450 5.00 4.40 4.36 452 4.39 4.75
Funcionamento da UC
1. Clareza dos documentos orientadores da pratica 352 | 407 | 4.08 4.75 4.38 4.39 4.50 4.33 3.20
2 Distribuicgo atempada dos locais de estagio pelos 314 | 313 | 442 | 463 | 450 | 4417 | 392 | 275 | 170
3. Coeréncia entre as orie’nt‘agc")es dadas p_elos diferentes 300 | 3.20 367 3.75 350 335 3927 3.00 250
docentes da equipa de pratica (quando existe)
4. Calendarizagao das atividades na UC (periodo de
observagao, periodo de intervencao, entrega dos 3.71 3.93 417 4.00 3.63 3.61 3.83 3.75 2.50
elementos de avaliagéo, etc.)
5. Ligagédo da UC com outras unidades curriculares do 410 | 440 | 4.36 4.38 3.88 4.00 4.45 4.00 2.80
curso
6. Contributo da UC para aquisigdo de competéncias
associadas ao curso 448 | 473 | 4.92 5.00 4.50 4.44 4.58 4.67 3.90
7. Relagao entre o n.° de ECTS (créditos) e o n.° de horas
deltra)balho exigido pela UC (incluindo o n.° de horas de 3.86 | 467 | 4.25 3.75 3.75 4.17 4.67 3.73 2.80
aulas
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4. Cursos de mestrados nao profissionalizantes

4.1. Funcionamento dos cursos

A. Opinido dos estudantes sobre os mestrados nao profissionalizantes

A Tabela 26, considerando apenas os cursos com respostas validas (mestrados em ESIC e em EE), evidencia
uma apreciagao globalmente muito positiva dos mestrados nao profissionalizantes. No mestrado em ESIC, as
classificagbes situam-se maioritariamente entre 3,5 e 4,8 valores, destacando-se a coordenagao do curso, o plano
de estudos e o funcionamento do bar e refeitério como aspetos mais valorizados. No mestrado em EE, as
avaliagOes sao igualmente elevadas, com valores frequentemente acima de 4, salientando-se a coordenagéo do
curso, a organizagao do horario, o plano de estudos e a preparagéo técnica proporcionada. Globalmente, os/as
estudantes manifestam uma percegéo bastante favoravel, sobretudo ao nivel da organizagao e funcionamento dos
cursos, registando-se apenas avaliagdes ligeiramente mais moderadas nas condi¢des logisticas e servigcos de
apoio.

Tabela 26. Opinido dos alunos sobre os mestrados nao profissionalizantes

ESIC EE
Avaliacao e dindmicas pedagégicas
Articulagdo entre as diferentes unidades curriculares do curso 4.00 4.50
Condigoes logisticas e servigos de apoio
Disponibilidade de locais para estudar e trabalhar 3.80 3.83
Facilidade no acesso e uso de equipamentos (laboratoriais, informaticos, audiovisuais) 3.80 3.30
Funcionamento da Biblioteca 3.50 3.44
Funcionamento do Bar e Refeitério 4.60 417
Funcionamento do Centro de Audiovisuais 0.00 3.33
Funcionamento dos Servigos Académicos 3.25 3.69
Instalagbes da Escola 3.80 3.36
Organizacao Curricular
Carga horaria global do curso 4.40 4.21
Organizagao do horario 3.80 443
Plano de estudos do curso 4.60 4.46
Preparagao pratica que o curso da 3.80 4.14
Preparagao técnica que o curso da 3.60 4.29
Organizagao e funcionamento do curso
Coordenacgao do curso pelo(s) seu(s) responsaveis 4.80 4.71
Organizagéao e funcionamento geral do curso 4.20 4.57
Regime de frequéncia (ex: frequéncia obrigatéria ou facultativa de aulas) e regime de avaliagao
praticados 4.50 4.36

B. Perspetiva dos professores sobre os mestrados nao profissionalizantes
Tabela 27. Perspetiva dos professores sobre os mestrados ndo

profissionalizantes

Neste ponto ndo existem dados, uma vez que o numero de respostas foi inferior a 4
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C. Taxas de sucesso (mestrados nao profissionalizantes) por curso

A Tabela 28 revela realidades distintas entre os mestrados nao profissionalizantes. O mestrado em ESIC apresenta
indicadores globalmente positivos, com uma taxa de aprovacao de 60,87% e uma taxa de concluséo dentro da
duragéo prevista de 78,57%. A maioria dos/as estudantes conclui o curso em dois anos, registando-se médias
finais elevadas (17,0 valores). No mestrado em EE, a taxa de aprovagdo é mais reduzida (27,78%) e nao se
registam conclusdes dentro da duragédo normal do curso. As conclusdes distribuem-se sobretudo entre trés e
quatro anos, ainda assim com uma média final elevada (17,4 valores).

Nao foram disponibilizados dados sobre o mestrado PETAL.

Tabela 28. Taxas de sucesso (mestrados nao profissionalizantes)

N. Taxa de Concluséo o o
i) LEED AT?:\?adeéo dentro da duragdo N d(:\:an:s Nordaene:)I: ZZS
(4timo  diplomados ~‘Provas do curso [FELEIE] P I
ano) (*) conclusio conclusio

(*)

Média das

Curso e ~
classificagoes

1 ano
2 anos -
3 anos 2
4 anos 3 17.4
5 anos -
6 ou mais anos -
1 ano -
2 anos 11
3 anos -
4 anos 2 17.0
5 anos 1
6 ou mais anos -
1 ano -
2 anos -
3 anos -

EE 18 5 27.78% 0.00%

ESIC 23 14 60.87% 78.57%

PETAL 19 19" 0.00% 0.00% 4 anos - -

5 anos -
6 ou mais anos -

NOTA ': O mestrado (PETAL), apresenta um plano de estudos Unico no Espago de Ensino Superior Europeu, foi desenvolvido, de forma
colaborativa por um consércio que integra a Universidade de Cérdova (UCO), (Cérdova, Espanha), a Escola Superior de Educagéo de Lisboa
(ESELx), (Lisboa, Portugal) e a Universidade de Marmara (UM), (Istambul, Turquia), ndo sendo os alunos certificados pela ESELx, é a UCO que
realiza a emiss&o dos diplomas.

(*)-Taxa correspondente a relagdo entre o n.° de alunos diplomados e o n.° de alunos inscritos no ultimo ano.
(**)-Taxa correspondente a relagédo entre o n.° total de alunos diplomados e o n.° de alunos diplomados dentro da duragéo do curso
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4.2. Funcionamento das UC

Quanto a apreciagao das UC dos mestrados nao profissionalizantes pelos/as alunos/as, apenas foram recolhidas
informagdes sobre os mestrados em ESIC e em EE (cf. Tabela 29). Nestes, a apreciacdo foi bastante positiva,
tendo sido obtidos resultados dentro do intervalo 4.42-4.67 e do intervalo 4.30-4.60, respetivamente. Estes valores

sao aproximados aos do ultimo ano letivo, uma vez que se mantiveram dentro do intervalo “4 ou mais de 4”.

Tabela 29. Apreciagao dos alunos dos cursos de mestrado nao profissionalizantes em relagdo as UC

Avaliacao e dindmicas pedagogicas

As metodologias de avaliagdo da UC

Coeréncia entre as atividades propostas e os objetivos da UC
Envolvimento dos alunos

A minha motivagao inicial para esta UC

A minha prestacéo global nesta UC

Organizacao curricular

Contributo para aquisicdo de competéncias associadas ao curso
Coordenacao entre a componente tedrica, pratica e laboratorial
Ligacdo com outras unidades curriculares do curso

Qualidade dos documentos e material disponibilizado

Relacdo entre o n° total de ECTS (créditos) e o n° de horas de trabalho exigidas pela UC (incluindo
o n.° de aulas)

A apreciacdo dos/as alunos/as dos mestrados n&o profissionalizantes em relagcdo as UC foi muito positiva (cf.
Tabela 30), uma vez que, no mestrado em EE, 90% das respostas se encontram no intervalo de “4 ou mais de 4”
e os restantes 10% no intervalo imediatamente antes (“Entre 3 e 4 (4 ndo incluido)) e, no mestrado em ESIC, 100%

das respostas encontram-se no intervalo “4 ou mais de 4”.

Comparando com os dois ultimos anos letivos, as UC do mestrado em EE tiveram uma apreciagéo ligeiramente
mais baixa, uma vez que, previamente, 100% das respostas se encontravam no intervalo “4 ou mais de 4”. Quanto
as UC do mestrado em ESIC, comparando com o ultimo ano letivo, a apreciagéo foi significativamente melhor,
dado que, anteriormente, apenas 50% das respostas se situavam no intervalo “4 ou mais de 4”, estando as

restantes no intervalo “Entre 3 e 4 (4 n&o incluido)”.

Tabela 30. Apreciagado dos alunos dos mestrados ndo profissionalizantes em relagao as UC (por niveis

médios de satisfagao - escala de 1 a 5)

EE
Menor que 2 0.0%
Entre 2 e 3 (3 n&o incluido) 0.0%
Entre 3 e 4 (4 n&o incluido) 10.0%
4 ou mais de 4 90.0%

Nota. Dados de 2024-2025, fornecidos pelo Gabinete de Gestdo da Qualidade.

As taxas de sucesso das UC, nos mestrados ndo profissionalizantes em EE e PETAL, sédo bastante positivas,
encontrando-se no intervalo igual ou superior a 90% (cf. Tabela 31). Os valores mantiveram-se similares aos dos
ultimos dois anos letivos. No mestrado nao profissionalizante em ESIC, 66.67% das UC tiveram uma taxa de
aprovacgao superior a 90%, mas as 33.33% restantes tiveram taxas de aprovacgao inferiores a 75% (cf. Tabela 31).

Estes resultados, neste mestrado, s&o inferiores aos dos ultimos dois anos letivos.

ESIC

4.50
4.50

4.67
4.42

4.50
4.50
4.42

4.50
4.50

ESIC

0.0%
0.0%
0.0%

EE

4.43
4.56

4.44
4.46

4.60
4.43
453

4.64
4.30

100.0%
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Tabela 31. Taxas de sucesso nas UC (mestrados nao profissionalizantes)

Curso Com taxas de aprovagdo iguais Com taxas de aprovagdo entre  Com taxas de aprovagio
ou superiores a 90% 75% e 89% inferiores a 75%

EE 100.00% 0.00% 0.00%

ESIC 66.67% 0.00% 33.33%

PETAL 100.00% 0.00% 0.00%

NOTA: A taxa de sucesso de cada UC é calculada a partir da seguinte férmula: n.° de alunos aprovados em avaliagao
continua + numero de alunos aprovados em exame / n.° de alunos avaliados.
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4.3. Atuacao dos docentes

A analise detalhada da Tabela 32 confirma o elevado nivel de apreciacdo dos/as estudantes relativamente a
atuacao docente, nos mestrados em ESIC e EE, unicos com valores registados. No dominio da atuagéo global, as
médias variam entre 4,70 e 4,92, destacando-se a pontualidade do docente (4,81 no mestrado em ESIC e 4,92 no
mestrado em EE). Na dimens&o avaliagado e dindmicas pedagodgicas, os valores mantém-se elevados (entre 4,61
e 4,73 no mestrado em EE; entre 4,68 e 4,73 no mestrado em ESIC), evidenciando reconhecimento da clareza
expositiva, capacidade de motivagdo e cumprimento das regras de avaliagdo. Na dimensé&o cientifica e de
organizagéo curricular, as médias atingem valores particularmente expressivos, como o dominio dos conteudos
programaticos (4,80 no EE) e a capacidade de relacionar a UC com os objetivos do curso (4,82 no EE),
confirmando uma perce¢gdao muito favoravel quanto a competéncia cientifica e articulagdo curricular dos/as
docentes.

Tabela 32. Apreciagcado dos/as estudantes de mestrados nao profissionalizantes sobre os docentes

ESIC EE
Atuacéo global
Grau de exigéncia do docente 4.73 4.71
Pontualidade do docente 4.81 4.92
Qualidade geral da atuagéo do docente 4.70 4.75
Avaliacao e dindmicas pedagégicas
Capacidade para motivar os alunos 4.68 4.73
Clareza de exposigéo por parte do docente em sala de aula 4.73 472
Cumprimento das regras de avaliagdo definidas 4.73 4.73
Disponibilidade e apoio do docente fora das aulas 4.70 4.61
Estratégias e metodologias praticadas 4.70 4.62
Relagéo do docente com os seus alunos 4.68 472
Dimensao cientifica
Dominio dos conteudos programaticos 4.73 4.80
Organizacao curricular
Capacidade do docente relacionar a UC com os objetivos do curso 4.73 4.82

Os niveis médios de satisfagao apresentados na Tabela 33 evidenciam uma avaliagdo extremamente positiva da
atuagao dos/as docentes pelos/as estudantes dos mestrados nao profissionalizantes. Em ambos os cursos
considerados (mestrados em EE e em ESIC), 100% das respostas situam-se na categoria “4 ou mais de 4” (escala
de 1 a 5), ndo se registando qualquer percentagem nos intervalos inferiores. Estes resultados indicam uma
percecgao global de elevada qualidade da docéncia, sem registo de avaliagbes negativas ou intermédias, refletindo
um padrao de satisfagédo consistente e transversal aos dois mestrados analisados.

Tabela 33. Apreciagdo dos alunos dos mestrados ndo profissionalizantes sobre os docentes (por niveis

médios de satisfagao - escala de 1 a 5)

EE ESIC
Menor que 2 0.0% 0.0%
Entre 2 e 3 (3 n&o incluido) 0.0% 0.0%
Entre 3 e 4 (4 n&o incluido) 0.0% 0.0%
4 ou mais de 4 100.0% 100.0%

Nota. Dados de 2024-2025, fornecidos pelo Gabinete de Gestao da Qualidade.
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5. Cursos de pés-graduagao

5.1. Funcionamento dos cursos

Tabela 34. Perspetiva dos alunos sobre as pés-graduagées (MFA)
Neste ponto ndo existem dados, uma vez que o numero de respostas foi inferior a 4.

A. Opinido dos estudantes sobre as pos-graduagoes

Os/as estudantes demonstram elevada satisfacdo com a estrutura e organizacdo da pos-graduagéo, destacando
particularmente a qualidade do plano curricular e da coordenagdo. O modelo pedagdgico representa a principal
oportunidade de melhoria identificada.

Tabela 34a. Perspetiva dos alunos sobre as pés-graduagées

PGED
Avaliacao e dindmicas pedagogicas
Articulagéo entre as diferentes unidades curriculares do curso 4.50
Condigoes logisticas e servigos de apoio
Coordenacgédo do curso pelo(s) seu(s) responsaveis 4.50
Disponibilidade de locais para estudar e trabalhar 4.00
Funcionamento dos Servigos Académicos 4.00
Organizagao e funcionamento geral do curso 4.30
Organizagao Curricular
Carga horaria global do curso 4.20
Organizagao do horario 4.50
Plano de estudos do curso 4.67
Preparacao pratica que o curso da 4.40
Preparagao técnica que o curso da 4.30
Organizacao e funcionamento do curso
Modelo pedagdgico do curso (sala de aula invertida, aprendizagem baseada em projetos) 3.89
Moodle do curso 4.40
Regime de frequéncia (ex: frequéncia obrigatéria ou facultativa de aulas) e regime de avaliagéo praticados 4.40
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B. Perspetiva dos professores sobre as pos-graduagcoes

Tabela 35. Perspetiva dos professores sobre as pés-graduacées

Neste ponto ndo existem dados, uma vez que o numero de respostas foi inferior a 4.

C. Taxas de sucesso (pos-graduagoes) por curso

Os dados das poés-graduagdes demonstram um desempenho muito positivo. O curso DE alcangou uma taxa de
aprovagao de 86,36% e uma taxa de conclusdo de 100% dentro do prazo de 1 ano, com média de 17,2 valores.
O mestrado em MFA apresenta resultados excelentes, atingindo 100% tanto na aprovagao como na conclusao
dentro de 1 ano, com média de 17,9 valores.

Tabela 36. Taxas de sucesso nas UC (pés-graduacées)

Curso N.°inscritos N.° de Taxa de Taxa de Conclusdo dentro N° de anos para N° de alunos Média das

(altimo ano) diplomados Aprovacao da duragao do curso a conclusao por anos de classificagoes

(*) (&) conclusao
1 ano 19

2 anos -

3 anos -
ED 22 19 86.36% 100.00% 4 anos
5 anos -
6 ou mais anos -
1 ano 10
2 anos -

17.2

3 anos -
MFA 10 10 100.00% 100.00% 4 anos

5 anos -
6 ou mais anos -

17.9

NOTA: (*)-Taxa correspondente a relagao entre o n.° de alunos diplomados e o n.° de alunos inscritos no ultimo ano.
(**)-Taxa correspondente a relagao entre o n.° total de alunos diplomados e o n.° de alunos diplomados dentro da duragéo do curso
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5.2. Funcionamento das UC

As UC da pés-graduacdao MFA tiveram em geral uma excelente apreciagdo pelos/as estudantes (cf. Tabela 37),
tendo o indicador “A minha prestacao global nesta UC” tido a avaliagdo mais baixa de 4,50. todos os outros
obtiveram um valor superior a 4,74. Denota-se uma melhoria significativa desde o Ultimo ano em que a poés-
graduagéo foi avaliada, em que os indicadores “Ligagdo com outras unidades curriculares do curso” e “Relacao
entre o n° total de ECTS (créditos) e o n° de horas de trabalho exigidas pela UC (incluindo o n.° de aulas)” obtiveram
resultados ligeiramente abaixo de 4 (3,72 e 3,79, respetivamente) e no presente ano letivo subiram ambos para
4,79. Os restantes valores também subiram, tendo apenas o indicador “A minha motivagao inicial para esta UC”
permanecido constante (previamente 4,89 e recentemente 4,86).

Tabela 37. Apreciagdo dos/as estudantes de pés-graduagcao MFA sobre as UC

MFA
Avaliagao e dindmicas pedagogicas
As metodologias de avaliagéo da UC 4.82
Coeréncia entre as atividades propostas e os objetivos da UC 4.89
Envolvimento dos alunos
A minha motivagao inicial para esta UC 4.86
A minha prestagao global nesta UC 4.50
Organizacao curricular
Contributo para aquisicdo de competéncias associadas ao curso 4.79
Coordenacgao entre a componente tedrica, pratica e laboratorial 4.75
Ligacdo com outras unidades curriculares do curso 4.89
Qualidade dos documentos e material disponibilizado 4.79
Relacéo entre o n° total de ECTS (créditos) e o n° de horas de trabalho exigidas pela UC (incluindo o n.° de aulas) 479

As UC da pos-graduacao em ED tiveram em geral uma excelente apreciagao pelos/as estudantes, ndo existindo
nenhum indicador abaixo de 4.20 (cf. Tabela 37a). Nesse sentido, houve uma ligeira melhoria desde o ultimo ano
letivo, em que o valor mais baixo foi de 3.73 no indicador “Calculo do tempo estimado para a realizagdo das
atividades propostas no trabalho assincrono”, tendo este aumentado para 4.24.

Tabela 37a. Apreciagao dos/as estudantes de pés-graduacao ED sobre as UC

ED

Avaliacao e dindmicas pedagégicas

Calculo do tempo estimado para a realizagéo das atividades propostas no trabalho assincrono 4.24
Clareza das instrugdes para a realizagéo das atividades assincronas 442
Metodologias de avaliagao da unidade curricular 4.45
Qualidade global da unidade curricular 4.52
Organizacao curricular

Contributo da unidade curricular para a aquisicdo de competéncias no curso 458
Disponibilizagéo do registo video das sessodes sincronas 4.64
Ligacdo com outras unidades curriculares do curso 4.54
Recursos pedagdgicos disponibilizados (e.g. hiperligacdes, apresentagdes, videos) 4.59
Relagao entre o numero de créditos (ECTS) e o numero de horas de trabalho exigido pela UC 4.23
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A apreciagao pelos/as estudantes de pds-graduacao sobre as UC foi extremamente positiva (cf. Tabela 38), uma
vez que 100% das respostas se encontram no intervalo de 4 ou mais de 4, tanto na MFA como na ED. Além disso,
ambas as pos-graduacgdes foram alvos de avaliagbes mais positivas do que as anteriores, sendo que 75% das
respostas se encontravam no referido intervalo “4 ou mais de 4”, na PG em MFA (RAP 2022-2023), e 77,8% se
encontravam no mesmo intervalo, na PG em ED (RAP 2022-2023).

Tabela 38. Apreciacdo dos/as estudantes de pds-graduacao sobre as UC (por niveis médios de satisfacdao
-escalade 1ab)

MFA ED
Menor que 2 0.0% 0.0%
Entre 2 e 3 (3 n&o incluido) 0.0% 0.0%
Entre 3 e 4 (4 n&o incluido) 0.0% 0.0%
4 ou mais de 4 100.0% 100.0%

Nota. Dados de 2024-2025, fornecidos pelo Gabinete de Gestao da Qualidade.

Quanto a taxa de sucesso nas UC, em ambas as pés-graduacgdes, 100% das UC tiveram taxas de aprovagao iguais
ou superiores a 90%, resultados bastante positivos (cf. Tabela 39). Os valores mantiveram-se similares aos dos
ultimos dois anos letivos.

Tabela 39. Taxas de sucesso nas UC (pés-graduacées)

Curso Com taxas de aprovagao iguais Com taxas de aprovacgao entre Com taxas de aprovagao
ou superiores a 90% 75% e 89% inferiores a 75%

DE 100.00% 0.00% 0.00%

MFA 100.00% 0.00% 0.00%

NOTA: A taxa de sucesso de cada UC é calculada a partir da seguinte férmula: n.° de alunos aprovados em avaliagado continua + nimero de
alunos aprovados em exame / n.° de alunos avaliados.
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5.3. Atuagao dos docentes

A atuacdo dos/as docentes na pés-graduagcdo PGMFA ¢é avaliada pelos/as estudantes com pontuagdes muito
positivas, situadas entre 4,64 pontos e 4,93 pontos (cf. Tabela 40). As componentes “Atuagao global’ e “Dimensao
cientifica” apresentam-se como das mais valorizadas. Destacam-se como mais positivos os itens “Pontualidade
do docente” (4,93 pontos) e “Dominio dos conteldos programaticos” (4,92 pontos). Também a “Qualidade geral
da atuagado do docente” (4,88 pontos) e a “Relagdo do docente com os seus alunos” (4,85 pontos) evidenciam
niveis elevados de satisfacdo. Adicionalmente, os itens “Estratégias e metodologias praticadas” (4,70 pontos) e
“Grau de exigéncia do docente” (4,64 pontos) apresentam os valores mais baixos, embora mantendo classificacoes
claramente muito positivas.

Tabela 40. Apreciacado pelos/as estudantes da pés-graduacdao MFA sobre os/as Docentes

PGMFA
Atuacao global
Grau de exigéncia do docente 4.64
Pontualidade do docente 4.93
Qualidade geral da atuagéo do docente 4.88
Avaliacao e dindmicas pedagégicas
Capacidade para motivar os alunos 4.80
Clareza de exposigao por parte do docente em sala de aula/ 4.73
Cumprimento das regras de avaliagdo definidas 4.81
Disponibilidade e apoio do docente fora das aulas 4.78
Estratégias e metodologias praticadas 4.70
Relagédo do docente com os seus alunos 4.85
Dimensao cientifica
Dominio dos conteudos programaticos 4.92
Organizacao curricular
Capacidade do docente relacionar a UC com os objetivos do curso 474

A atuacao dos/as docentes na pés-graduagéo ED é avaliada pelos/as estudantes com pontuagées muito positivas,
situadas entre 4,21 pontos e 4,68 pontos (cf. Tabela 40a). A “Atuacdo global” e a “Organizagao curricular’
apresentam-se como as dimensdes mais valorizadas. Salientam-se como mais positivos os itens “Pontualidade do
docente nas sessodes sincronas” (4,68 pontos) e “Cumprimento das regras de avaliagdo definidas” (4,66 pontos).
Destaca-se ainda a “Relagéo do docente com os formandos” (4,55 pontos). Adicionalmente, os itens “Rapidez do
feedback do docente relativamente aos trabalhos desenvolvidos” (4,21 pontos) e “Qualidade do feedback do
docente relativamente aos trabalhos desenvolvidos” (4,35 pontos) apresentam os valores mais baixos, embora
mantendo niveis claramente positivos.
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Tabela 40a. Apreciacao pelos/as estudantes da pés-graduagao em ED sobre os/as Docentes

Atuacao global

Grau de exigéncia do docente

Pontualidade do docente nas sessbes sincronas

Qualidade do feedback do docente relativamente aos trabalhos desenvolvidos
Avaliacao e dindmicas pedagégicas

Capacidade para motivar os alunos

Capacidade para motivar os formandos

Clareza de exposigao

Disponibilidade de apoio aos formandos no trabalho assincrono

Estratégias e metodologias implementadas no ensino a distancia

Qualidade geral da atuagéo do docente

Rapidez do feedback do docente relativamente aos trabalhos desenvolvidos
Dimensao cientifica

Relagédo do docente com os formandos

Organizacao curricular
Cumprimento das regras de avaliagédo definidas

A avaliagdo positiva pelos/as estudantes face a atuagdo dos/as docentes é confirmada pelos niveis médios de
satisfacao apresentados na Tabela 41. No caso do MFA, 95,7% das respostas situam-se no intervalo “4 ou mais
de 4”, registando-se apenas 4,3% no intervalo entre 3 e 4 (4 nado incluido), ndo existindo classificagdes inferiores.
No caso do ED, 100% das respostas situam-se no intervalo “4 ou mais de 4”, ndo se verificando qualquer
percentagem nos restantes niveis. Estes resultados evidenciam um padréo de satisfagdo global muito elevado em

ambas as pos-graduagdes.

ED

4.47
4.68
4.35

4.39
4.35
4.43
4.52
4.45
4.50
4.21

4.55

4.66

Tabela 41. Apreciacado pelos/as estudantes de pés-graduacao sobre os/as docentes (por niveis médios de

satisfacao - escala de 1 a 5)

Menor que 2
Entre 2 e 3 (3 ndo incluido)
Entre 3 e 4 (4 ndo incluido)

4 ou mais de 4

Nota. Dados de 2024-2025, fornecidos pelo Gabinete de Gestao da Qualidade.

MFA

0.0%

0.0%

4.3%

95.7%

ED

0.0%

0.0%

0.0%

100.0%
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6. Unidades Curriculares com planos de melhoria

De modo geral, do ano letivo de 2023-2024 para 2024-2025, existiu um aumento no numero de UC com planos de
melhoria (de 49 para 53 UC), a excecado da licenciatura em Artes Visuais e Tecnologias, onde existiu um
decréscimo dos planos de melhoria (de 12 para 5). E possivel constatar este acréscimo nas Licenciaturas em
Animacao Sociocultural (de 4 para 7) e Musica na Comunidade (de 6 para 11), nos Mestrados Ensino do 1.°CEB
e de Matematica e Ciéncias Naturais no 2.°CEB (de 4 para 5) e Ensino do 1.°CEB e de Portugués e Histéria e
Geografia de Portugal no 2.°CEB (de 3 para 8). A tabela revela que a Licenciatura em Musica na Comunidade tem
o maior niumero de UC com planos de melhoria e que a mesma Licenciatura e o Mestrado em Ensino do 1.°CEB
e de Portugués e Histdria e Geografia de Portugal no 2.°CEB aumentaram consideravelmente o numero de UC
com planos de melhoria, quando comparado com o ano letivo de 2023-2024 (de 6 para 11 e de 3 para 8,
respetivamente). No que concerne ao numero de UC com planos de melhoria nos dois anos letivos analisados,
sdo 14 as UC nesta posigao, uma reducéo (de 16 para 14) quando confrontado com o resultado RQE 2023. A
Licenciatura em Animacgao Sociocultural e o Mestrado em Ensino do 1.°CEB e de Matematica e Ciéncias Naturais
no 2.°CEB apresentam 3 UC nesta condigéo, sendo este o nimero maximo de UC com planos de melhoria nos
dois anos letivos.

UC com PM
Cursos 2023-2024 2024-2025 nos dois anos
letivos

Licenciatura em Animagéo Sociocultural 4 7 3
Licenciatura em Artes Visuais e Tecnologias 12 5 1
Licenciatura em Educagéo Basica 6 5 2
Licenciatura em Educagéo Basica (regime pds-laboral) 3 2 0
Licenciatura em Mediagao Artistica e Cultural 7 5 1
Licenciatura em Musica na Comunidade 6 11 1
Mestrado em Educagao Pré-Escolar 4 2 1
Mestrado em Ensino de Educacgéo Visual e Tecnoldgica no Ensino Basico - 3 0
Mestrado em Ensino do 1.°CEB e de Matematica e Ciéncias Naturais no 4 5 3
2.°CEB

Mestrado em Ensino do 1.°CEB e de Portugués e Histéria e Geografia de 3 8 2
Portugal no 2.°CEB

Mestrado em Educagdo Social e Intervengdo Comunitaria 2 0 0
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7. Empregabilidade dos estudantes diplomados

De um universo de 373 diplomados/as nas licenciaturas e mestrados profissionalizantes do ano letivo de 2023/24,
foram obtidas 81 respostas, correspondendo a uma taxa de resposta global de 21.7%. No curso de MC a
participacéo foi residual, com apenas um respondente; ja no curso de MAC, embora representando 30% dos
diplomados, o niumero de respondentes corresponde apenas a trés (ver Tabela 42). Em ambos os casos, a
interpretacéo dos resultados deve ser especialmente acautelada atendendo a limitagao da amostra.

Tabela 42. Taxa de respostas dos diplomados do ano letivo 2023/2024

Curso Populagao Diplomados Taxa de resposta
respondentes
ASC 25 10 40.0%
AVT 78 31 39.7%
EB 137 34 24.8%
MAC 10 3 30.0%
MC 8 1 12.5%
EPE 57 9 15.8%
E1CEB-MCN2CEB 33 7 21.2%
E1CEB-PHG2CEB 25 7 28.0%
Total 373 81 21.7%

Licenciatura em AVT

Ataxa de resposta ao inquérito para estes/as diplomados/as aumentou significativamente face ao ultimo ano letivo,
passando de 11.4% em 2022/23 para 39,7% em 2023/24.

Apenas 41.9% dos/as diplomados/as estdo empregados, sendo que desses/as 30,8% exercem atividade fora da
area de formagao. E de salientar o aumento significativo de diplomados/as que sdo exclusivamente estudantes
(32,3%) face a 0% no ano letivo anterior. A percentagem de diplomados/as desempregados/as em 2023/24
(22,6%) mantém-se idéntica a do ano letivo anterior (22,2%).

Relativamente a duragdo da atividade exercida, verifica-se uma diminuigdo da percentagem de diplomados/as a
trabalhar a tempo inteiro para 69% (era de 100% em 2022/23), ganhando alguma relevancia o trabalho a tempo
parcial. O trabalho por conta de outrem permanece com o maior peso percentual em 2023/24 (92%), surgindo os
contratos sem termo como os com mais frequentes (46%) no quadro da tipologia de vinculo laboral, algo que
constitui uma evolugéo positiva comparando com o ano letivo anterior, em que nenhum/a respondente apresentava
um vinculo contratual sem termo. Os contratos a termo e a prestacdo de servigos continuam a ter um peso
significativo no tipo de vinculos dos/as diplomados/as (23% e 31% respetivamente).

A maioria dos/as diplomados/as (45%) empregou-se apoés ter concluido o curso, mantendo-se estavel quando
comparada com os dados do ano letivo anterior.

Em 2023/24, os diplomados atribuiram ao curso uma média de 3,74 (em 6), com desvio-padrao de 1,06, valores
que, embora moderados e, se mantém consistentes com o ano anterior e que traduzem uma percepgao
globalmente positiva da formacéo recebida
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Licenciatura em ASC

A taxa de resposta ao inquérito para estes/as diplomados/as manteve-se em linha com as taxas de resposta dos
dois ultimos anos letivos, na ordem dos 40%.

Entre os/as 10 respondentes, a maioria dos/as diplomados/as encontram-se empregados/as (90,0%) sendo que
destes/as, todos/as (100%) exercem atividade na sua area de formagéo (Ver tabela 43), com mais de metade
(55,6%) no setor educativo (Ver tabela 44). Em termos de evolugdo, comparando com os dois ultimos anos letivos,
mantém-se a tendéncia da grande maioria dos/as respondentes empregados/as exercerem atividade profissional
na area da sua formacéo (100% em 2022/23 e 80% em 2023/24). Verifica-se uma reducéo da percentagem de
diplomados/as desempregados/as, evoluindo de valores na ordem dos 25% para 10%. O peso do setor educativo
tem crescido ao longo dos dois Ultimos anos, tendo crescido aproximadamente 30 pontos percentuais (pp) face ao
ano letivo passado. E ainda de salientar o surgimento do setor cultural (com 1 respondente) nas respostas.

Relativamente a relagdo contratual, dos/as diplomados/as que exercem atualmente fungdes profissionais, 67%
trabalha por conta de outrem e 33% por conta prépria. O trabalho por conta prépria surge modificando a tendéncia
verificada nos dois ultimos anos, em que 100% dos/as respondentes diziam trabalhar por conta de outrem. Nesta
linha, 33% dos/as diplomados/as empregados/as dizem trabalhar com vinculos de prestagéo de servigos, algo que
nao se verificava no ano letivo anterior, em que os/as diplomados/as apresentavam apenas contratos a termo e
sem termo (60% e 40% respetivamente). Os contratos a termo mantém-se como os que apresentam maior peso
percentual (55%).

A tendéncia salarial evoluiu positivamente face aos dois Ultimos anos: para além da totalidade dos/as
diplomados/as auferirem mais de 700 euros, verifica-se um aumento de aproximadamente 20 pp na classe de
diplomados/as que recebem mais de 1110 euros (ver Tabela 43).

A maioria dos/as diplomados/as (60%) empregou-se apos a conclusdo do curso, mantendo-se, a par com o ano
letivo anterior, relativamente expressivos (com peso de 20%) os/as respondentes que ja estavam empregados/as
quando iniciaram o curso (ver Grafico 5).

No que diz respeito a avaliagdo média pelos/as diplomados/as quanto a capacidade do curso para os preparar
para a vida ativa, o curso de ASC apresenta uma classificagao entre o minimo de 4 e 0 maximo de 6, e uma média
de 4,90 (com desvio padrao reduzido, 0,74), o que sugere uma percecao globalmente positiva do curso por parte
dos/as respondentes, algo que também se verificou nos dois Ultimos anos letivos (ver Tabela 46).

Licenciatura em MC

Deve ser tido em consideragdo o baixo numero de resposta dos/as diplomados/as deste curso (1 respondente).
Mantém-se a tendéncia de baixa participagcéo verificada nos dois ultimos anos letivos, em que o numero de
respostas foi residual.

Nao existem dados que permitam uma analise aprofundada.

Licenciatura em EB

A taxa de resposta ao inquérito para estes/as diplomados/as regista uma subida relativamente aos ultimos dois
anos letivos, tendo passado de cerca de 20% para 25%.

Dos/as 34 respondentes, 41% prosseguiu estudos a tempo inteiro, 56% exerce uma atividade e, deste conjunto,
apenas uma reduzida percentagem (10%) se dedica a uma atividade fora da area de formag&o. Da amostra
referida, apenas um/a diplomado/a se encontra desempregado. Em termos de evolugédo, faz-se notar que
estabilizou a percentagem de estudantes que se mantém exclusivamente a estudar e que a tendéncia para que,
em situagdes de exercicio de atividade, esta se relacione com a area de formagao se acentuou claramente (apenas
50% em 2021/22, 80% em 2022/23 e 90% em 2023/24, ver tabela 43).
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Dos/as diplomados/as que exercem atualmente fungbes profissionais, 53% encontram-se em regime de trabalho
parcial (ver Grafico 2). Os/as restantes 47% trabalham a tempo inteiro, que contrasta com a distribui¢do dos tltimos
dois anos letivos (100% a tempo parcial em 2021/22, 33% em 2022/23). Quanto a relagao contratual, apenas 16%
trabalha por conta propria (Grafico 3), o que acentua a tendéncia decrescente dos ultimos dois anos (50% em
2021/22e 33% em 2022/23). Do grupo de diplomados/as que trabalha por conta de outrem, mais de metade tem
um contrato sem termo (58%, Grafico 4), o dobro do registado no ano anterior, sendo que em 2021/22nenhum/a
diplomado/a estava nestas condigdes. Naturalmente, esta tendéncia de crescimento de um tipo de contrato mais
estavel reflete-se no peso dos outros tipos de vinculo, em que apenas se regista uma oscilagdo sem tendéncia
aparente.

A melhoria nos salarios mensais auferidos pelos/as diplomados/as parece estar associada a melhoria do tipo de
vinculo (Tabela 45). Assim, em 2023/24 apenas 10,5% se situa na categoria mais baixa (<300), contra os 33% de
2022/23 e 0s 57% de 2021/22. No sentido oposto, quase metade aufere mais de 900 €, contra 17% do ano anterior.
Em 2021/22, todos/as os diplomados/as recebiam menos de 500€. No que respeita a experiéncia profissional
(Grafico 5), mantém-se uma disperséao do tipo de situagdes, sublinhando-se que uma reduzida parte se empregou
apos a conclusao do curso.

Terminamos a analise deste curso com a avaliagdo dos/as diplomados/as sobre a capacidade de preparagao para
a vida ativa (Tabela 46) que, em 2023/24 registou uma média de 4,15 (em 6), com desvio-padrao inferior a 1 (0,96),
0 que representa uma subida relativamente aos dois anos anteriores (com 3,79 e 3,78 de média), tendo ainda
subido o valor minimo atribuido (3).

Licenciatura em MAC

Deve ser tido em consideragao o baixo niumero de respostas dos/as diplomados/as deste curso (3 respondentes).
Dada a auséncia de representatividade, a analise dos dados recolhidos deve ser interpretada com cautela.

Dos/as 3 respondentes, 2 exercem atividade profissional na area de formagéao e 1 esta desempregado/a. Ambos/as
os/as respondentes empregados exercem atividade profissional por conta prépria e com vinculos de prestacao de
servigos. No ano letivo de 2023/24, a totalidade dos/as diplomados/as empregados/as apresentava a prestagao
de servigos como vinculo laboral, tendéncia que cautelosamente podemos concluir que se verifica. Estes
diplomados/as auferem salarios na classe dos 900-1100 euros, tendo ambos/as se empregado apds a concluséo
do curso.

Relativamente a avaliagdo do curso, registou-se uma média de 3,67 (em 6), com desvio-padréo 1,53.

Mestrado em EPE

A taxa de resposta ao inquérito para estes/as diplomados/as manteve-se semelhante a registada nos dois anos
letivos anteriores, situando-se agora nos 15,8%, resultado de 9 respondentes em 57 diplomados/as. Embora baixa,
esta taxa tem sido estavel no curso de EPE, refletindo uma tendéncia consistente na dificuldade de recolha de
respostas por parte deste grupo.

Dos/as respondentes, todos/as se encontram empregados, exercendo atividade na area de formacao (Tabela 43)
e a tempo inteiro (Grafico 2), mantendo-se assim a tendéncia dos ultimos anos. Quanto aos contextos profissionais,
verifica-se que 75% dos/as diplomados/as trabalham em creche e 25% em jardim-de-infancia, ndo havendo registo
de exercicio profissional noutros setores (Tabela 44).

Todos/as os/as diplomados se encontram a trabalhar por conta de outrem, o que ja acontecia em 2021/22 e era a
esmagadora maioria em 2022/23. Quanto ao seu vinculo laboral, 63% tem agora um contrato sem termo (Grafico
4), o que representa quase o dobro da percentagem de diplomados/as nessas condigdes nos dois anos anteriores.
No que respeita as condigdes remuneratérias, observa-se um padrao favoravel: 75% recebem entre 900€ e 1100€,
enquanto 25% auferem acima dos 1100€, ndo havendo qualquer caso registado nas categorias salariais inferiores
(Tabela 45). Este perfil revela uma melhoria gradual face aos anos anteriores.
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Em termos de experiéncia profissional, os dados continuam a mostrar diversidade nas trajetérias, embora se
destaque que a esmagadora maioria ja se encontrava empregada no momento de conclusao do curso,

Concluimos com a avaliagao que os/as diplomados/as fazem da sua preparagao para a vida ativa (Tabela 46). Em
2023/24, esta dimensao apresenta uma média de 4,67 (em 6), com desvio-padrao reduzido (0,71), o que traduz
nao apenas uma apreciagao positiva, mas também uma grande homogeneidade nas respostas. Estes resultados
representam uma manutengao do padrao elevado observado nos dois anos letivos anteriores, em que as médias
ja se situavam acima de 4 (em 6).

Mestrado em E1CEB-PHG2CEB

A taxa de resposta ao inquérito dos/as diplomados/as deste mestrado corresponde a 28%, resultado de 7
respondentes em 25 diplomados/as (Tabela 42). Uma vez que no ano anterior apenas um/a diplomado/a
respondeu, ndo se realiza comparagao com os resultados obtidos nesse relatério.

Dos/as respondentes, todos/as se encontram empregados/as a tempo inteiro, Dentro deste conjunto, 100%
exercem fungdes na area de formagéo, ndo havendo qualquer caso de emprego fora da area ou de desemprego
(Tabela 43).

No que respeita aos contextos profissionais, verifica-se que 40% dos/as diplomados exercem fungdes no 1.° ciclo
€ 60% no 2.° ciclo (Tabela 44), uma distribuicdo que inverte a tendéncia observada em 2021/22, com maior nimero
de diplomados/as a exercer no 1.° ciclo.

Todos/as os/as diplomados/as trabalham por conta de outrem e, em relagéo ao vinculo laboral, observa-se agora
que a maioria (60%) se encontra com um contrato sem termo. As condi¢des remuneratorias apresentam um perfil
mais favoravel ja que 100% dos/as diplomados/as do E1CEB-PHG2CEB auferem salarios superiores a 1100€
(Tabela 45), o que coloca este curso entre aqueles com remuneragdes mais elevadas a entrada no mercado de
trabalho.

No que diz respeito a experiéncia profissional, uma parte significativa dos/as diplomados/as ja se encontrava
integrada profissionalmente no momento de conclusdo do curso (Grafico 5).

Finalizamos com a avaliagdo da preparagédo para a vida ativa (Tabela 46). Em 2023/24, os/as diplomados/as
atribuiram ao curso uma média de 3,71 (em 6), com desvio-padrao de 0,76, valores mais moderados do que os
observados noutros cursos profissionalizantes, mas que revelam uma apreciagdo globalmente positiva da
formacao.

Mestrado em E1CEB-MCN2CEB

A taxa de resposta ao inquérito dos/as diplomados/as deste mestrado corresponde a 21,2%, resultado de 7
respondentes em 33 diplomados/as (Tabela 42). Tal como noutros cursos profissionalizantes, esta taxa mantém-se
baixa. Uma vez que em 2022/23 s6 responderam dois/duas diplomados/as, apenas se realizam comparagdes com
o relatério do ano letivo 2023/24.

Dos/as respondentes, todos/as se encontram empregados/as, exercendo atividade na area de formagéo (Tabela
43). Além disso, 100% trabalham a tempo inteiro, mantendo-se a imediata insergéo profissional associada a este
mestrado ja registada no ano anterior.

No que respeita aos contextos profissionais, observa-se que 57% dos/as diplomados trabalham no 1.° ciclo e 43%
no 2.° ciclo (Tabela 44). Esta distribuicdo aproxima-se do padréo registado no ano anterior.

A esmagadora maioria dos/as diplomados/as exerce fun¢des por conta de outrem e, no que diz respeito ao vinculo
laboral, os dados apontam para uma ligeira tendéncia crescente da estabilidade contratual, com 29% dos/as
diplomados/as a indicarem um contrato sem termo (Grafico 4).
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No que se refere as condigcbes remuneratorias, o perfil € bastante favoravel: 86% dos/as diplomados/as auferem
acima de 1100€, enquanto 14% se situam na faixa 900—-1100€, n&o havendo qualquer respondente noutras
categorias inferiores (Tabela 45). Este posicionamento salarial coloca o curso em primeiro lugar na valorizagado
salarial do conjunto da oferta formativa da ESELX, o que ja acontecia no ano anterior.

Relativamente a experiéncia profissional, tal como observado noutros cursos da mesma tipologia, verifica-se que
uma parte significativa dos/as diplomados/as ja se encontrava empregada aquando da conclusdo do mestrado
(43%, Grafico 5).

Finalizamos com a avaliagdo da preparagdo para a vida ativa (Tabela 46). Em 2023/24, os/as diplomados
atribuiram ao curso uma média de 3,86 (em 6), com desvio-padrao de 0,90, valores que, embora moderados, se

mantém consistentes com o ano anterior e que traduzem uma percegdo globalmente positiva da formagao
recebida.

Tabela 43. Situagdo profissional no momento da inquiri¢do, por curso

Exerce uma atividade

Curso I:)es‘m]opregad Exc::tsui;::]tzme Fora da area de Na érea~de Outra
formagéo formacgio Total
ASC 10.0% (1) 0.0% (0) 0.0% (0) 100.0% (9) 90.0% (9) 0.0% (0)
AVT 22.6% (7) 32.3% (10) 30.8% (4) 69.2% (9) 41.9% (13) 3.2% (1)
LEB 2.9% (1) 41.2% (14) 10.5% (5) 89.5% (17) 55.9% (19) 0.0% (0)
MAC 33.3% (1) 0.0% (0) 0.0% (0) 100.0% (2) 66.7% (2) 0.0% (0)
MEPE 0.0% (0) 0.0% (0) 0.0% (0) 100.0% (8) 88.9% (8) 11.1% (1)
MMATCN 0.0% (0) 0.0% (0) 0.0% (0) 100.0% (7) 100.0% (7) 0.0% (0)
MPORTHGP 0.0% (0) 0.0% (0) 0.0% (0) 100.0% (5) 71.4% (5) 28.6% (2)

Tabela 44. Publico com que os diplomados da ASC, EPE, 1CEB-MCN2CEB e E1CEB-PHG2CEB

ASC % (n) EPE % (n)
Social 33.3% (3) Creche 75.0% (6)
Educativo 55.6% (5) Jardim de Infancia 25.0% (2)
Cultural 11.1% (1) Outro 0.0% (0)
Outro 0.0% (0) Total 100.0% (8)
Total 100.0% (9)

E1CEB-MCN2CEB % (n)

1° Ciclo 57.1% (4)

2° Ciclo - Matematica e Ciéncias Naturais 42,9% (3)

Outro 0,0% (0)

Total 100.0% (7)
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E1CEB-PORTHGP2CEB % (n)

1° Ciclo 40.0% (2)
2° Ciclo - Portugués e Historia e Geografia de Portugal 60,0% (3)
Outro 0,0% (0)
Total 100.0% (5)

Grafico 2 - Duragéao da atividade exercida, por curso
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Grafico 3 - Tipo de relacdo contratual, por curso
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Grafico 4 - Tipo de vinculo, por curso
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Tabela 45. Salarios mensais liquidos auferidos pelos diplomados da ESELx, por curso

Curso <300 [300 a 500[ [500 a 700[ [700 a 900[ [900 a 1100[ >1100
ASC 0.0% (0) 0.0% (0) 0.0% (0) 11.1% (1) 44.4% (4) 44.4% (4)
AVT 8.3% (1) 25.0% (3) 0.0% (0) 25.0% (3) 33.3% (3) 16.7% (1)
LEB 10.5% (2) 26.3% (5) 10.5% (2) 5.3% (1) 21.1% (4) 26.3% (5)
MAC 0.0% (0) 0.0% (0) 0.0% (0) 0.0% (0) 100.0% (2) 0.0% (0)
EPE 0.0% (0) 0.0% (0) 0.0% (0) 0.0% (0) 75.0% (6) 25.0% (2)
E1CEB-MCN2CEB 0.0% (0) 0.0% (0) 0.0% (0) 0.0% (0) 14.3% (1) 85.7% (6)
E1CEB-PHGP2CEB 0.0% (0) 0.0% (0) 0.0% (0) 0.0% (0) 0.0% (0) 100.0% (5)
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Grafico 5 - Primeiro emprego, por curso
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Tabela 46. Avaliagcao média dos diplomados quanto a capacidade do curso de os preparar para a vida ativa

(escala usada: 1 - Nada preparado; 6 - Muito bem preparado)

Curso n Média ( £DP) Minimo Maximo
ASC 10 490+0.74 4 6
AVT 31 3.74 £ 1.06 1 6
LEB 34 415+ 0.96 3 6
MAC 3 3.67 +1.53 2 5
EPE 9 4.67 £0.71 4 6
E1CEB-MCN2CEB 7 3.86 +0.90 2 5
E1CEB-PHGP2CEB 7 3.71+£0.76 3 5
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8. Sintese da Reunidao com os Representantes de Turma

PARTE | - Auscultacido

MEPE e MESIC- Nao existem dados sobre a sintese da reunido com os Representantes de Turma

A. Nimero de reunides e convites (estudantes ou representantes)

ASC — 2 reunibes por ano (no final de cada semestre), com 2 representantes por ano/turma do curso;
AVT - 3 reunides entre a coordenacao de curso e os/as representantes dos/as estudantes, as quais
corresponderam ao inicio do ano letivo e no final de cada semestre

LEB (LEBd e LEBPL) - 3 reunides (fevereiro, mar¢co e outubro) com representantes de turmas; a de
fevereiro s6 com as representantes do 3° ano, regime diurno, para resolugdo de um problema concreto);
MAC - 2 reunides com representantes das turmas;

MC - sem dados sobre o nimero de reunides;

MEE (1° ano) - S1: 1 reunido com representantes da turma; S2: contatos semanais com a turma;
MEEVT — uma reunido com o representante de turma;

MEPE - sem resposta.

MMATCN - sem dados sobre o nimero de reunibes;

MPORTHGP- sem dados sobre o nimero de reunides, reportando resultados apenas do 1° ano do ciclo
de estudos;

PGED- sem dados sobre o nimero de reunides

PGMFA- uma reunido com toda a turma.

B. Aspetos organizacionais

Horarios

Negativos: descontentamento em relacéo aos horarios (LEB); dificuldades na compatibilizagdo de horarios,
no caso das eletivas (MC); atribuicdo de salas reduzidas para o tamanho das turmas (LEB); carga horéria
exigente (MPORTHGP); dificuldade de conciliagdo com a vida profissional (PGED)

Positivos: Adequagéao de horarios face a necessidade de organizagéo dos alunos (ASC)

Servigos:

Negativos: Falta de funcionarios (ASC); Horarios desadequados dos Servigos Académicos (ASC);
Positivos: Disponibilidade dos/as TAG (ASC); Melhoria do horario da Biblioteca (LEB);

Instalagées e equipamentos:

Negativos: atribuicdo de salas reduzidas para o tamanho das turmas (LEB); obstaculos ao uso de
impressoras (LEB); desconforto térmico nas salas (AVT); problemas com a rede wi-fi (AVT; LEB);
insuficiéncia de tomadas em funcionamento (LEB); insuficiéncia de equipamentos informaticos (AVT);
Positivos: sala de trabalho autonomo no P2 (AVT);

Comunicagao com 6rgéos, coordenagodes e docentes:

Negativos: Falta de informagao sobre Bolsas (LEB); Falta de resposta a emails enviados a docentes
(MC);
Positivos: Uso de meios multiplos para comunicagéo (AVT);
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Outros:

Negativos: Concentragdo de aulas na interrupgao letiva, por demora na substituicdo de docente (LEBd);

C. Qualidade dos Cursos

Articulacdo entre UC:

Negativos: necessidade de uma maior articulagéo entre algumas unidades curriculares (PGMFA);

Plano de Estudos:

Negativos: Necessidade de reforgco da componente pratica (MPORTHGP); Maior adequagédo dos
conteudos as exigéncias da futura pratica profissional (MPORTHGP); Repeticao de temas ja abordados
na licenciatura (MMATCN)

Positivos: Diversidade de UC e de areas trabalhadas (AVT; MC); eliminagdo da UC PIRS (LEB);
pertinéncia dos conteudos da maioria das UC (MEE; MEEVT); atualidade dos contetidos da maioria das
UC (MEEVT); articulagdao entre os documentos curriculares e tematicas socialmente relevante
(MPORTHGP); Organizacgéo didatica (PGED); Integracdo entre UC (PGED); Avaliagao global bastante
positiva (PGMFA)

Componente relacional:

Negativos: alguns relatos de falta de envolvimento de estudantes em trabalhos de grupo (MC); alguns
relatos de falta de apoio entre estudantes (MC)
Positivos: Relagdes interpessoais (AVT; MC); Diversidade de estudantes (MC);

Outros:

Positivos: dimensdo organizativa e institucional do curso (PGMFA); importancia de assegurar a
continuidade do curso (PGMFA)

D. Qualidade das UC e corpo docente

Cumprimento da FUC

Negativos: Incongruéncias no controlo da assiduidade e a consequente ponderacao efetiva na
classificagdo (MPORTHGP)

Carga de trabalho

Negativos: dificuldades em conciliar o trabalho no curso com a vida pessoal e profissional (MC); carga
de trabalho elevada, associada, entre outros fatores, ao niumero considerado excessivo de reflexdoes
individuais (MPORTHGP); numero elevado de elementos avaliativos, em particular testes escritos
(MPORTHGP); excesso de carga de trabalho e ritmo acelerado (PGED)

Positivos: tempo para realizagao dos trabalhos nas aulas (ASC);
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Metodologias de ensino e aprendizagem

Negativos: Nao utilizagdo do Moodle numa UC (ASC); Nao apresentagao do Guido de trabalho de grupo
numa UC (ASC); Falta de clareza de Guides (AVT); demasiado “peso” da classificagao dos testes (ASC);
Reduzido numero de UC no exterior (ASC); demasiados trabalhos de grupo (AVT); sobreposi¢céo de
momentos de avaliagdo (MEEVT); pouco tempo para aprendizagem de uso de software nas aulas (AVT);
seriam importantes mais experiéncias juntos de instituicbes e entidades que trabalham no sector (ASC;
MAC; MEE); alguns atrasos na divulgagao das classificagdes (MC); necessidade de refor¢o de feedback
formativo (MPORTHGP); residéncias artisticas desorganizadas (MC); classificagdo minima elevada em
prova escrita para aprovagédo na UC de Medida e Numero (MPORTHGP); Insuficiéncia de tempo para
aprofundamento e pratica (PGED); Dificuldade inicial em areas técnicas novas (PGED); necessidade de
um maior aprofundamento em alguns médulos (PGMFA)

Positivos: Metodologias de natureza pratica (ASC); Apoio tutorial (ASC, MPORTHGP); Aulas abertas
(ASC); Visitas de estudo (ASC; AVT); liberdade criativa (AVT); equilibrio entre componente tedrica e
componente pratica (AVT); residéncias artisticas (MC); Projetos com entidades externas (MC);
Competéncia cientifica e pedagdgica do corpo docente (MPORTHGP); Momentos de reflexdo
pedagdgica conjunta sobre a pratica docente (MPORTHGP); Flexibilidade nos instrumentos de avaliagéo
(MPORTHGP); Metodologias ativas (PGED); Aplicabilidade pratica (PGED); Adequacao das estratégias
de ensino (PGED); coeréncia do percurso formativo e orientagdo continua (PGED); Qualidade e
experiéncia do corpo docente (PGED); Capacidade de adaptar as metodologias e abordagens ao perfil
dos estudantes (PGMFA);

Relagdo com estudantes

Negativos: Conflitos docente-estudantes (ASC);

Positivos: Disponibilidade (AVT, MPORTHGP; PGED); Acompanhamento (AVT, MPORTHGP); relacao
préoxima (MC; MEE); Flexibilidade em determinados processos (MPORTHGP); Acompanhamento pela
coordenagédo do curso (PGED); Clima de colaboracéo e partilha (PGED);

Outros

Negativos: Nao articulagéo de algumas UC com os objetivos do Curso (ASC; MAC); ndo articulagao entre
docentes em algumas UC (ASC; MAC; MMATCN); dificuldade na aplicagdo do estatuto de trabalhador-
estudante nas diferentes UC de modo homogéneo (MPORTHGP); limitagbes no acesso a ferramentas
nao gratuitas (PGED)

Positivos: Avaliagdo muito favoravel do corpo docente (PGMFA)

E. Estagios / PPS

Distribuic&do e calendarizagéo:

Negativos: Estagios demasiado curtos (AVT); desequilibrio de locais para diferentes areas profissionais
(AVT); disparidades entre turmas, no que se refere a apoio, timings, orientagbes e contabilizagdo de
horas nos Centros de Estagio (LEBJ);

Positivos: sequencialidade entre as 3 UC de IPP-PIASC (ASC);

F. Outros

Positivos: Programa Mentorias (LEB);
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PAR

ASC

AVT

TE Il -Sugestoes: agdes a implementar / follow-up

UC sobre Avaliagédo de Projetos

reforgo na cobertura de rede wi-fi nos varios espagos de trabalho;

disponibilizagdo de PC na Biblioteca , com software instalado, com vista a poder trabalhar extra aula ;
repensar a duragao das praticas profissionais;

tornar os enunciados das propostas de trabalho mais claros;

estruturar melhor o desenvolvimento de trabalhos em grupo e criar grupos mais pequenos

participagao a Presidéncia de questdes que sédo da sua responsabilidade;
articulagdo com o Dominio de Psicologia, para minimizar os impactes da substituigdo tardia de uma docente
de uma UC

MC

e Apoio entre anos: Incentivar os/as alunos/as mais velhos a ajudarem os do primeiro ano, especialmente em
disciplinas mais desafiantes.

e Organizagao de horarios: Melhorar a comunicagao sobre os horarios e garantir que as informagdes sejam
consistentes entre os diferentes canais.

e Residéncias artisticas: Envolver os/as alunos/as na organizacdo e dinamizacdo das residéncias para
aumentar a motivagao e o envolvimento.

e Acompanhamento de estégios: Criar mais espacos para discusséo e partilha de experiéncias durante os
estagios, como seminarios no segundo semestre.

e Aprofundamento de contetidos: Considerar a criagdo de uma pos-graduagédo ou mestrado para aprofundar os
temas abordados na licenciatura.

e Melhorar a comunicagao: Garantir respostas mais rapidas e eficazes aos e-mails dos alunos.

o Gestdo de notas: Resolver os problemas no circuito de envio de notas de disciplinas eletivas e garantir maior
celeridade no processo.

MEEVT

e Preparar e consolidar, com mais antecipagéo, a rede de estagios para permitir ao inicio sincronizado dos
estagios;

e Tentar colocar o horario de UC sempre que possivel em manchas horarias que possam ser compativeis com
a realizacdo da PES, continuando a atender, tanto quanto possivel, a proveniéncia geografica dos
mestrandos.

e Planear os momentos de avaliagao;

MPORTHGP

Criagéo de unidades curriculares especificas nas areas do Ensino do Portugués Lingua Nao Materna e das
Questbes Ambientais;
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PGED

e Reajuste da carga horaria e do ritmo das UC (propostas de aumento de carga horaria e melhor distribuigdo
temporal das UC)

e Reducgao e reorganizagado do trabalho assincrono (necessidade de diminuir a carga de trabalho fora das
sessoOes presenciais)

e Clarificagdo e acompanhamento do Projeto Final (melhor explicitagéo inicial e acompanhamento continuo do
Projeto Final)
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9. Sintese dos pontos fortes e pontos fracos

PONTOS FORTES

1. Organizagéao e funcionamento dos cursos

Estrutura curricular bem organizada, coerente e alinhada com os objetivos de cada curso.
Coordenacgdes de curso bem avaliadas tanto por docentes como estudantes.

Elevados niveis de satisfagao nas licenciaturas ASC, EB e MAC.

Elevada adequagéao social reconhecida pelos docentes (varios cursos 24,5 valores).

2. Qualidade do corpo docente
o Elevadas classificagdes na pontualidade, clareza expositiva e dominio cientifico (varios indicadores
24,5).
o Estratégias pedagdgicas diversificadas e apreciadas pelos estudantes.
o Forte articulagdo entre conteudos, objetivos e praticas de ensino.

3. Unidades Curriculares — qualidade pedagdgica
e Avaliagéo globalmente positiva, com varios indicadores 24 em EB, MAC e ASC.
e  Aumento significativo de satisfagdo no curso LMAC (76,9% =4 valores).
o Estabilidade ou melhoria em varios cursos face ao ano anterior.

4. Estagios — aspetos positivos
o Acolhimento consistente e de elevada qualidade pelos contextos de estagio.
e  Melhoria global nas avaliagdes dos estagios dos mestrados profissionalizantes.
e ltens com classificagdo maxima (5,0) em varios cursos:
acolhimento, planeamento, relagcdo com estudantes, apoio, viabilizagdo de projetos, etc.

5. Taxas de sucesso
e EB destaca-se como licenciatura com melhor desempenho (aprovacgéo 85%, conclusédo no tempo 92%,
média 15,8).
e AVT e ASC com taxas de conclusao atempada superiores a 80%.

e Mestrados profissionalizantes com taxas de aprovagao entre 74% e 80% e altas médias finais (16,6—17,1).

e Pods-graduagdes em MFA e em Educagéo Digital com 100% de aprovagao e conclusao.

6. Empregabilidade
e Varios cursos com empregabilidade total: ASC, EPE, E1CEB-MCN2CEB, E1CEB-PHG2CEB.
¢ Crescente estabilidade contratual (contratos sem termo a aumentar).
e Salarios acima dos 1100€ em vérias éareas.

7. Relagdo com a comunidade e boas praticas
e Forte integragdo com projetos reais, exposi¢des, conferéncias e atividades com o meio envolvente.
o Metodologias ativas, aprendizagem baseada em problemas, trabalho colaborativo, sala de aula invertida.
e Apoio tutorial consistente e feedback continuo.
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PONTOS FRACOS

1. Condigoes logisticas e servigos de apoio
¢ Insatisfacdo transversal com instalagdes, especialmente wi-fi, salas pequenas e equipamentos
insuficientes.
e Avaliagdo baixa dos Servicos Académicos em varios cursos.
e Espacos de estudo reduzidos ou de dificil acesso.
e Biblioteca e Centro de Audiovisuais com limitagdes de recursos e horarios.

2. Organizagao dos horarios e carga de trabalho
e Horarios desajustados e sobrepostos em algumas licenciaturas e mestrados.
¢ Momentos de avaliagdo concentrados ou mal distribuidos.
¢ Dificuldades de conciliagdo dos horarios com os horarios laborais (para estudantes trabalhadores),
agravadas pelo momento de publicitagao.

3. Articulagao entre unidades curriculares e docentes
e Necessidade de maior coordenacéo e coeréncia entre UC, especialmente em:
- EEVT-CEB
- MC
e Necessidade de maior coordenagao e coeréncia entre docentes
- Estagios de LEB (diurno)
o Repeticao de conteudos e falta de ligagao entre teoria e pratica em alguns cursos.

4. Perfil e motivagcao dos estudantes
e Docentes identificam menor preparagdo académica inicial e motivagdo em alguns cursos (ASC, MC).
o Divergéncia entre expectativas e exigéncias, sobretudo em cursos com resultados académicos mais
baixos.

5. Cursos com problemas de sucesso
e  Mdsica na Comunidade (MC):
- Taxa de aprovagao muito baixa (28,5%).
- 0% de taxa de conclusao atempada;
- Todas as avaliagbes das UC abaixo de 4 valores.
- Fragilidades relevantes nos estagios (PMIC II).

e  Mediacéo Artistica e Cultural
- Taxas de aprovacao baixa (55,6%)
- 60% de taxa de conclusao atempada

e  Mestrados néo profissionalizantes (EE):
- Taxa de aprovagéo baixa (27%).
- Nenhuma concluséo no tempo previsto.

6. Estagios — fragilidades especificas
o Distribuicdo tardia de locais de estagio (LEB, MEEVTEB, MPHG2CEB).
e Falta de coeréncia entre orientadores/as em alguns estagios (LEB, MEEVTEB).
e Itens abaixo de 3,0 em PMIC Il (LMC), PES | (MEEVTEB), e PES 1l 2.° ciclo (PHG2CEB).

7. Participagcao dos estudantes
e  Taxa de resposta baixa nos inquéritos (30% a 45%), limitando a representatividade dos dados.
e No Mestrado em Educagéo Pré-Escolar (MEPE), ndo é apresentada a Sintese da Reunido com os
Representantes de Turma.
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10. Boas Praticas
1. Relagdo com a Comunidade
1.1. Abertura a comunidade educativa em atividades cientificas e culturais

e  Seminarios abertos a comunidade educativa (AVT, PG-MFA)

e Organizagao de exposigdes culturais (AVT)

o Participagdo em conferéncias, redagéo de ensaios e artigos, colaboragdo em publicagdes (AVT)
e Chamada a participagao em projetos de investigagao financiados (AVT)

1.2. Interagdo com estudantes e instituicbes externas

o  Estimulo ao intercambio de ideias e experiéncias com estudantes de cursos similares (ASC)
e Trabalho conjunto com estudantes e docentes de outras instituigbes (ASC)

1.3. Interveng¢é@o na comunidade

e Concegéao e desenvolvimento de projetos de intervengédo baseados em situagdes reais (AVT, LEB, MAC,
MC, MEE, MPHGP)

¢ Desenvolvimento de trabalhos em contextos reais (LEB, MAC, MC, MEE, MEVT, MMCN, MPHGP)

¢ Resolugéo de problemas da Escola e da Comunidade através de trabalhos de projeto (LEB)

o  Cooperagao entre supervisores institucionais e professores cooperantes (MMCN)

2. Ensino e Aprendizagem
2.1. Nas Unidades Curriculares

. Planeamento colaborativo entre docentes (AVT, LEB, MAC, MEE, MPHGP)

e Integracao teoria—pratica (AVT, LEB, MMCN)

e Reforco da ligacdo dos conteudos e metodologias aos objetivos do curso (ASC)

e Possibilidade de escolha de UC opcionais e contextos de estagio (ASC)

e Articulagao entre estratégias pedagogicas, objetivos, objetos, instrumentos e critérios de avaliagéo (AVT)
e  Articulagéo entre UC (LEB)

2.2. Agbes formativas e atividades complementares

e Organizacado de seminarios tematicos e aulas abertas com especialistas (ASC, AVT, LEB, MAC, MEE,
MPHGP, PG-MFA)

. Organizagéo e realizagéo de visitas de estudo (ASC, AVT, LEB, MAC)

e  Seminarios de apoio a PES (MPHGP)

2.3. Metodologias de ensino-aprendizagem

. Metodologias ativas (ASC, AVT, MC, MMCN, PG-ED)
- ABRP — Aprendizagem Baseada na Resolugao de Problemas (ASC, AVT, LEB, MAC)
- Trabalho colaborativo (ASC, AVT, LEB, MAC, MC, PG-ED)
- Trabalho por projetos (AVT, LEB, MEPE)
- Debates e momentos de discussao e reflexdo (ASC, MAC, MEE)
- Sala de aula invertida (MPHGP, PG-ED)
- Aprendizagem por descoberta (LEB)
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e  Propostas multidisciplinares e interdisciplinares (AVT, MESIC, MPHGP)

2.4. Recursos e mediagéo docente

e Criacgdo e disponibilizacado de recursos pedagogicos diversificados (ASC, LEB, MAC, MEE, MPHGP,
PG-ED)

e  Apoio tutorial continuo e individualizado (ASC, AVT, LEB, MEE, MESIC, MMCN, MPHGP)

e  Momentos regulares de feedback (AVT, LEB, MPHGP)

e  Criagdo de comunidades de partilha e aprendizagem (ASC, AVT)

e Utilizacao diversificada da plataforma Moodle (AVT)

2.5. Articulagao com investigagao
e Metodologias investigativas (ASC, AVT, LEB, MC, MEE)
e Articulagao formagao—investigagao—criagéo (PG-MFA)
o Divulgagao de trabalhos e metodologias em conferéncias, artigos, posters e exposi¢des (ASC, LEB)
o  Estudos de aula (LEB; MMCN)
3. Avaliacao

3.1. Enfoque pedagdgico

e Valorizagao da avaliagéo formativa e continua (LEB, MEE, MMCN, MPHGP)
¢ Metodologias participativas de avaliagéo (ASC, AVT, LEB, MAC, MESIC, MPHGP)

3.2. Diversidade de instrumentos e momentos avaliativos

Objetos de avaliagéo individuais e de grupo (AVT, LEB)
Apresentacdes orais com discussao coletiva (AVT, MESIC)
Tipologia diversificada de produtos:

Projetos

Exercicios praticos

Portefdlios reflexivos

Simulagbes

Andlise de artigos cientificos (AVT, LEB, MAC, MC, MEE)

Multiplos momentos de avaliacdo (LEB)
3.3. Qualidade e acompanhamento
e Feedback personalizado (ASC, LEB, MPHGP)

e  Principio do isomorfismo (LEB)
e Liberdade no formato, desenho e realizagdo da investigagdo (MESIC)
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11. Recomendagodes

1. Reforco das Condic¢ées Logisticas e Infraestruturais

* Melhorar o acesso a espacos de estudo e trabalho, dada a avaliagdo consistentemente baixa neste
indicador em varios cursos.

+ Reforcar o acesso a equipamentos laboratoriais, informaticos e audiovisuais, especialmente nas
licenciaturas AVT, EB e MC e nos mestrados profissionalizantes.

» Melhorar as condi¢gbes das instalagdes fisicas da Escola, uma das dimensdes mais criticadas pelos/as
estudantes em todos os ciclos de estudo.

» Avaliar e ajustar o funcionamento dos Servigos Académicos, Biblioteca e Centro de Audiovisuais, que
apresentam oscilagdes negativas.

2. Melhoria da Organizagao dos Horarios e Carga de Trabalho

* Rever a organizagao dos horarios, uma das fragilidades mais recorrentes nas licenciaturas e no mestrado
EEVT-CEB, dado que se trata de um fator incontornavel para o bem-estar e sucesso académico.

» Divulgar horarios e calendarios de atividades com maior antecedéncia, dadas as consequéncias
negativas verificadas para estudantes trabalhadores/as.

+  Promover maior equilibrio na distribuigao temporal de avaliagées, evitando concentragdo excessiva no
final dos semestres.

3. Consolidagao da Articulagao Curricular

» Reforcar a coordenagdo entre UC e docentes, sobretudo nos cursos em que os estudantes identificam
falta de coeréncia (EB, MC, alguns estagios).

* Investir na ndo sobreposi¢cao de conteiudos e promover uma progressao mais clara entre UC tedricas,
praticas e laboratoriais.

+ Fomentar a inovagao pedagodgica e a integragao de metodologias ativas e diversificadas, dada a menor
satisfagdo com a capacidade de motivagdo docente em alguns cursos (ASC, MC e E1CEB-MCN2CEB).

4. Melhoria da Supervisao e Gestao dos Estagios

* Assegurar distribuicado atempada dos locais de estagio, problema muito relevante especialmente em
IISE/ISE (LEB), PMIC Il (LMC) e PES | (MEEVTEB).
* Monitorizar cursos e estagios com avaliagées baixas para identificar causas especificas.

5. Valorizagdo Pedagdgica e Apoio aos Estudantes

» Reforcar estratégias para aumentar a motivagdo e o envolvimento dos/as estudantes, uma das
dimensbes mais frageis nas avaliagdes pelos/as estudantes.

* Incentivar maior uso de feedback continuo e personalizado, ja valorizado quando existe.

*+ Promover acompanhamento tutorial mais sistematico, sobretudo em cursos onde o perfil de entrada
dos/as estudantes apresenta desafios (segundo os/as docentes).
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6. Aumento da Participagdao dos Estudantes nos Instrumentos de Avaliagao
* Promover e valorizar o envolvimento e a participagdo dos/as estudantes na vida da instituicao (6rgaos,
estruturas, projetos e enquanto representantes dos/as estudantes).
+ Dar feedback aos/as estudantes sobre as medidas implementadas, para melhorar a taxa de resposta dos
inquéritos, atualmente baixa (30—45%).
» Estabelecer incentivos, como:
- Divulgagao de resultados por curso.
- Sessodes de apresentagdo e debate com representantes de turma.
- Simplificacdo do processo de resposta online.

7. Monitorizagao Especifica de Fragilidades Relevantes

* Implementar planos de melhoria intensivos para os Ciclos de Estudo e Unidades Curriculares que
evidenciaram problemas;
»  Garantir acompanhamento das medidas de melhoria.

8. Reforgo das Boas Praticas Identificadas

» Disseminar e multiplicar projetos integradores com a comunidade.
*  Valorizar praticas de:
- metodologias ativas
- trabalho colaborativo e interdisciplinar;
- avaliagao formativa,
- articulagao teoria-pratica,
- projetos reais em contexto educativo.
. Incentivar a documentacao e partilha destas praticas.

9. Acompanhamento da Empregabilidade e Ajustamento a Procura Social
»  Continuar a monitorizar empregabilidade e valorizagao salarial, incluindo cursos muito procurados (EB-D,

AVT).
» Ajustar perfis de formagéo as necessidades da comunidade.
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