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NOTA INTRODUTORIA

O presente Relatdrio reporta-se ao ano letivo de 2020-2021 e é elaborado de acordo
com as orientagdes constantes do Regulamento da Qualidade do Instituto Politécnico
de Lisboa. O seu conteldo torna evidente a existéncia consolidada de um sistema
interno de garantia da qualidade na ESELx, que contribui para a consolida¢do da Politica
de Garantia da Qualidade do IPL e consequentemente para os processos de avaliacao
institucional interna e externa.

Torna evidente, também, a existéncia de uma estrutura e de mecanismos que, através
da participa¢do da comunidade educativa/académica, garantem a recolha e tratamento
de informacdo que permitem a apreciagdo da qualidade, evidenciando fragilidades e
potencialidades, em &reas como o Funcionamento da Escola, a Investigacdo,
Desenvolvimento e Criacdo Artistica, a Interacdo com a Comunidade, a
Internacionalizacdo e o Ensino.

Garantem ainda, pugnando pela transparéncia dos processos de comunicagdo, a
melhoria do sistema de informacdo, ndo sé ao nivel dos circuitos e fluxos internos de
divulgacdo formal dos resultados, como através da publicacdo de informacdo, no site da
ESELx, nomeadamente, através de infografias com dados resultantes dos inquéritos
aos/as estudantes sobre o funcionamento dos cursos e do funcionamento geral da
Escola

Este relatdrio tem como base de sustentacdo, os dados recolhidos a partir dos inquéritos
por questiondrio realizados a estudantes, docentes e funciondrios, relatérios de curso e
de unidade curricular (UC) e outros dados relacionados com o funcionamento da Escola
Superior de Educacdo de Lisboa (ESELx). Essa recolha e organizacdo de dados resultou,
em parte, de uma estratégia de desburocratizacdo de todo o processo, nomeadamente
através da consolidacdo e mobilizacdo de ferramentas integradas com o portal
académico como, o ComQuest e a produgdo semiautomatica dos relatérios de Unidade
Curricular (RUC) e de Curso (RAC) e ainda sobre o Ensino (RAP).

A construcdo das partes que constituem o documento contou com a colaboracdo do
Conselho Pedagodgico, do Conselho Técnico-Cientifico, da Presidéncia da ESELx e da
Diretora de Servigos em articulagdo com o Gabinete de Gestao da Qualidade e com
servicos da ESELx:

— o primeiro capitulo é dedicado ao funcionamento geral da Escola, na perspetiva
dos estudantes, docentes e funciondrios ndo docentes;



o segundo, reflete o dominio da investigacdo e desenvolvimento e criagdo
artistica, ao nivel da sua orientacdo, organizacdo, producdo, divulgacdo e
articulacdo com a formacao;

o terceiro e o quarto capitulo reportam-se, respetivamente, as praticas de
internacionalizacdo e de interacdo com a comunidade;

o quinto capitulo é dedicado a Ensino refletindo, para cada tipologia de ciclo de
estudos, as apreciacdoes sobre o funcionamento dos cursos e das unidades
curriculares e a ainda a atuacao dos docentes.

no sexto capitulo é apresentada uma breve apreciacdo dos dados disponiveis
sobre a empregabilidade, reportada as diferentes tipologias de ciclos de estudo;

no sétimo é apresentada a sintese da analise SWOT resultante de uma
aprecia¢ao global das componentes referidas nos pontos anteriores.



1. FUNCIONAMENTO DA ESCOLA

O funcionamento da ESELx foi avaliado pelos trés grandes grupos que compdem a
comunidade académica, isto é, pelos estudantes, pelos professores e pelos funcionarios
nao docentes.

Através dos inquéritos que foram aplicados pretendeu-se aferir o grau de satisfacdo dos
alunos, docentes e funciondrios quanto as condicdes de trabalho que a ESELx
proporciona, as instalacdes, ao equipamento e as plataformas digitais, ao
funcionamento dos servigos, mas também, no caso dos docentes e dos funcionarios, ao
apoio institucional e ao clima organizacional.

1.1. Resultados dos Inquéritos

1.1.1 Resultados do inquérito aos estudantes

A informacdo apresentada neste ponto é recolhida anualmente em conjunto com o
inquérito e avaliacdo do 2.2 semestre.

Num universo de 1272 estudantes responderam ao inquérito 663 estudantes, o que
corresponde a uma taxa de resposta de 52%. Os resultados obtidos constam na figura
1.
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Figura 1 Resultados dos inquéritos aos estudantes



Partindo dos dados dos questiondrios aos estudantes, concluimos que, em termos
globais, os estudantes avaliam de forma positiva os servigos e instalagdes da ESELx
(3,26), e O Bar/refeitorio (3,18).

Os itens que registaram o menor grau de satisfacdo por parte dos estudantes foram
Facilidade no acesso e uso de equipamentos (laboratoriais, informaticos, audiovisuais)
(2,76), Funcionamento dos Servicos Académicos (2,85), Funcionamento da Biblioteca
(2,21) e Funcionamento do Centro de Audiovisuais (1,60). E de assinalar que nas
questGes em analise o indice de satisfacdao dos estudantes registou valores inferiores a
3, numa escalade 1 a5 e em que 1é muito desadequado e 5 muito adequado, e que
houve um decréscimo na satisfacdo dos alunos, quando comparado com os valores do
ano anterior.

Globalmente tendo por base todos os itens, o indice médio de satisfacdo dos estudantes
do ano letivo 2020/2021, foi de 2,71. Em comparagdo com o ano letivo anterior, tendo
por base os mesmos itens de andlise, registou uma descida acentuada (Figura 2).
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Figura 2 Indice Médio de satisfacdo dos Estudantes nos ultimos 4 anos



1.1.2 Resultados do inquérito aos docentes

O inquérito foi aplicado a 137 docentes, valor correspondente a totalidade dos docentes
em exercicio de funcdes na ESELx no ano que é objeto deste relatdrio. Responderam 77
professores, situando-se a taxa de respostas em 56%.

O inquérito que foi aplicado visou a recolha de dados relativos ao grau de satisfagdo dos
docentes face ao apoio dos érgdos de gestdo face ao servigo docente, e espacos fisicos
e virtuais de trabalho, assim como disponibilidade de materiais e recurso. Os resultados
globais obtidos constam na figura 3.

Apoio dos érgdos de gestdo na progressdo na carreira e 3,50
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5160 na resolus A
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3,56
1] 3391
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m2020-2021 2019-2020 m2018-2019 m2017-2018

Figura 3 Resultados dos inquéritos aos docentes

Em termos globais, comparativamente ao ano letivo anterior, verifica-se uma descida
em todos os itens, a excecdo do item Acessibilidade a areas virtuais de trabalho (4,30),
gue manteve o mesmo valor de 2019-2020.

Quando questionados sobre o seu grau de satisfacdo face a sua profissdao, enquanto
docentes de um estabelecimento de ensino superior politécnico, foi registado um nivel
médio de satisfagao que se situou em 3,66 (Figura 4).
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Figura 4 Grau de satisfagdo dos docentes quanto a perceg¢do da sua profisséo

1.1.3 Resultados do inquérito aos funcionarios

O inquérito foi aplicado a 20 funcionarios ndo docentes, e responderam 13, situando-se
a taxa de respostas em 65%.

Nas respostas dadas pelos funciondrios ndo docentes ao inquérito que lhes foi aplicado
(Figura 5) sobressai a sua satisfacdo (4,10) face as dimensGes em analise: componente
relacional e clima de trabalho. A componente Apoio institucional, teve um decréscimo
de 7 décimas em relagdo ao ano letivo anterior.
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Figura 5 Resultados dos inquéritos aos funciondrios néGo docentes



Tabela 1 Resultados (desagregados) do inquérito aos funciondrios néGo docentes

Resultados dos funcionarios ndo docentes 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21

Ambiente de trabalho

Estabilidade no trabalho 4,64 4,45 4,50 4,15
fAupn(deio superior hierarquico para a realizacdo das suas 414 4,30 4,00 3,42
Ambiente de trabalho em equipa 4,08 4,09 3,90 3,58
Grau de autonomia no exercicio de funcdes 4,31 4,45 4,20 3,69
Reconhecimento do trabalho realizado 3,93 3,55 4,00 3,31
Adequacdo das instalagGes as tarefas a desempenhar 3,43 3,27 3,20 3,54
Acesso a meios informaticos 4,14 3,91 3,70 3,46
Acesso a informacgdo necessdria ao desempenho de fungdes 4,07 3,91 3,56 3,38
jedsejr:zgeanoh:a formacao recebida as funcdes que 3,93 327 2.70 283
Apoio para participar em a¢des de formacao 3,79 3,55 3,20 2,69
Componente relacional e clima de trabalho

Qualidade das relagdes humanas entre os colegas 4,36 4,27 4,20 4,08
Relacionamento com a chefia direta 4,14 4,27 4,50 4,08
Relacionamento com os docentes 4,43 4,18 4,30 4,23
Relacionamento com os estudantes 4,42 4,11 4,43 4,36
Serz:r:zes:::aszaagsao relativamente as funcoes 4,07 4,00 4,00 3,77

Apoio institucional

Apoio dos érgdos de gestdao na resolugdo de problemas
pessoais

Apoio dos érgdos de gestdao na resolugdo de problemas
profissionais

Apoio dos érgdos de gestao na progressao na carreira 4,00 3,45 3,33 2,46

4,50 4,36 4,70 4,23

4,07 3,82 4,00 3,18

CondigOes gerais do desempenho

Qual a sua opinidao sobre o local onde pode fazer as suas
refei¢Ges na ESELx

Qual a sua opinido sobre as instalacGes de bar existentes na
ESELx

Qual a sua opinido sobre a higiene e limpeza das instalaces
em geral

Qual a sua opinido sobre os servicos de vigilancia e de
seguranca existentes

O seu hordério é compativel ao dos transportes publicos que
utiliza

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestdo da Qualidade.

3,50 3,00 2,67 3,42

3,29 3,00 2,63 3,42

3,36 3,00 3,00 3,62

4,21 3,73 3,20 3,38

4,78 4,14 4,43 4,11

As dimensdes mais valorizadas pelos funcionarios foram Estabilidade no trabalho (4,15),
Qualidade das relagdes humanas entre os colegas (4,08), Relacionamento com a chefia
direta (4,08), Relacionamento com os docentes (4,23), Relacionamento com os



estudantes (4,36), Apoio dos 6rgdos de gestdo na resolucdo de problemas pessoais
(4,23) e O seu hordrio é compativel ao dos transportes publicos que utiliza (4,11).

Os funciondrios ndao docentes atribuiram sinalizacdo negativa aos indicadores,
Adequacgdo da formacao recebida as fungdes que desempenha (2,83), Apoio para
participar em agdes de formagdo (2,69), Apoio dos drgaos de gestao na progressao na
carreira (2,46).

Quando questionados sobre o seu grau de satisfacdo, tendo em conta a percecdo que
tém da sua da sua profissdo, enquanto funcionarios de uma instituicdo de ensino
superior politécnico, os funciondrios da ESELx manifestaram a sua satisfacao (3,15). Os
valores obtidos neste item ao longo do ultimo triénio tém registado um decréscimo
relativamente ao grau de satisfagao (Figura 6).
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391 3,89
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Figura 6 Grau de satisfagdo dos funciondrios nGo docentes quanto a percegdo da sua profissGo



1.2. Reflexdo sobre o grau de adequacao das instalagdes a formagdo ministrada e
as necessidades sentidas

A ESELx dispde de instalagdes proéprias, constituidas por um edificio principal e duas
unidades anexas. Por se tratar de instalagdes centendrias, apesar de terem sido
concebidas para uma escola de formacgdo de professores, tém varios constrangimentos,
tanto do ponto de vista da adequacdo dos espacos as novas exigéncias de lecionacao
como da sua manutencdo e preservacao. A adaptacdo dos espacos tem sido, desde
sempre, uma preocupacao constante para que as atividades previstas possam ai
decorrer sem grandes problemas.

As salas de aula, de diferentes dimensdes, estao preparadas para as atuais exigéncias
tecnoldgicas de lecionacdo, tanto do ponto de vista das infraestruturas informaticas
como da disponibilidade de utilizacdo dos equipamentos necessarios. A par das salas de
aula comuns, existem outras mais flexiveis e adaptadas as diversas atividades que nelas
sdo desenvolvidas, diretamente relacionadas com a pintura e/ou o desenho, e estdo
ainda disponiveis varios espagos mais especializados e devidamente equipados. Nestas
circunstancias existem 2 laboratdrios de Ciéncias da Natureza e de Quimica, com
gabinete de preparacdo, 1 laboratério de fabricacdo digital, 1 sala de escultura, 1 oficina
de ceramica, 1 oficina multiusos, 1 estudio de fotografia, 1 laboratdrio de fotografia, 4
salas de informatica, 1 sala de teatro, 2 salas de musica, 1 Gindsio com os respetivos
balnearios, 1 auditério com capacidade para 140 pessoas e um Saldo Nobre com
capacidade para 300 lugares. Em complemento destes espacos, nos quais decorrem as
atividades letivas, existem outros de apoio a essas atividades como sejam a Biblioteca,
gabinete de apoio Audiovisual, gabinete de apoio informatico, salas para reunides, salas
de estudo, gabinetes de trabalho para professores e dos drgaos de Dire¢ao assim como
espacos dedicados exclusivamente aos servicos compostos por 11 salas, 1 reprografia,
1 livraria, 1 bar e 1 refeitdrio.

As instalacdes encontram-se disponiveis para utilizacdo dos estudantes, dos professores
e dos funcionarios ndo docentes, dentro do horario de funcionamento da escola. Nos
espacos exteriores, para além de existirem espacos de lazer e parque de
estacionamento, ha um campo polidesportivo coberto que pode ser utilizado pela
comunidade académica e também para a realizacdo das aulas de educacao fisica.

Tal como referido, A ESELx esta instalada num edificio centenario. As instalacdes sdo
antigas e, algumas delas, estdo degradadas. Ao longo dos anos, tem sido feito um
esforco para, com o orcamento disponivel e com o apoio dos Servicos da Presidéncia do
IPL, serem levadas a cabo obras de manutencdo e renovacao, designadamente, das
instalacGes elétricas, canalizagBes, substituicdo de janelas e portas, pinturas,
recuperacdo de casas-de-banho.



1.3. Sintese dos pontos fortes e fracos

Os resultados apresentados anteriormente e que traduzem o indice de satisfacdo da
comunidade académica, no momento em que foram inquiridos, face ao funcionamento
da escola, evidenciam as fragilidades que terdao que ser trabalhadas, mas também os
pontos fortes que devem ser potenciadas.

1.3.1. Pontos Fortes
(questdes avaliadas com média igual ou superior a 4)

Evidéncias extraidas dos resultados obtidos do corpo docente:
— A acessibilidade as areas de trabalho virtual (4,30)

Evidéncias extraidas dos resultados obtidos do corpo de pessoal ndo-docente:

— Estabilidade no trabalho (4,15)

— Qualidade das relacées humanas entre os colegas (4,08)

— Relacionamento com a chefia direta (4,08)

— Relacionamento com os docentes (4,23)

— Relacionamento com os estudantes (4,36)

— Apoio dos érgaos de gestdo na resolucdo de problemas pessoais (4,23)
— O seu hordrio é compativel ao dos transportes publicos que utiliza (4,11)

1.3.2. Pontos Fracos:
(questdes avaliadas com média inferior a 3

Evidéncias extraidas dos resultados obtidos do corpo de pessoal ndo docente:

— Adequacédo da formacdo recebida as fun¢des que desempenha (2,83)
— Apoio para participar em a¢bes de formacao (2,69)
— Apoio dos drgdos de gestdo na progressdo na carreira (2,46)
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1.4. Recomendacdes de melhoria

Face aos resultados obtidos, recomenda-se que seja demonstrado, junto dos Servicos
da Presidéncia do IPL, a necessidade de conceber e implementar um Plano de Formacgao
do Pessoal ndo docente, coerente com as necessidades de especializacdo que forem
identificadas, nomeadamente, em sede de avaliagcdao de desempenho

Para melhor aferir as dificuldades e as expectativas, quer do corpo docente, quer do
corpo ndo docente, seria de aplicar questiondrios mais especificos relativamente aos
aspetos que evidenciam niveis de satisfacdo mais baixos.
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2. INVESTIGAGAO & DESENVOLVIMENTO/
CRIACAO ARTISTICA

O Relatdrio de Investigacdo e Desenvolvimento/Criagdo Artistica da Escola Superior de
Educacao de Lisboa (ESELx) faz parte do Relatério do Sistema Interno de Garantia da
Qualidade da ESELx (SIGQ). Segundo o Regulamento da Qualidade do Politécnico de
Lisboa (RQPL), compete ao CTC elaborar o presente relatério:

O Conselho Técnico-Cientifico de cada Unidade Organica analisa e discute os relatdrios
dos respetivos centros/grupos de investigacdo, e sintetiza a componente
cientifica/criacdo artistica dos docentes, produzindo um relatério sintese de apreciagdo
da qualidade e adequagdo da investigacdo/criacdo artistica praticada no ambito da UO
face aos objetivos estratégicos definidos no ambito referido. (RQPL, 2019, p. 25)

Para a elaboragdo do presente relatério recorreu-se a informagdo que consta em:

— Relatdrio de Atividades 2021 do CIED (Anexo A);

— Lista de eventos da ESELx fornecida pelo Gabinete de Comunicacdo e Imagem
(GCl) (Anexo B);

— Producéo e divulgacdo cientifica e artistica dos/as docentes da ESELx, fornecida
pelo Gabinete de Gestdo da Qualidade (GGQ), referente a 2020/21 (Anexo C);

— Dados do Repositério da ESELx até 31 de dezembro de 2021, tratados pelo
Centro de Documentacdo e Informacdo (CDI) da ESELx;

— Lista de Dissertacdes, Projetos e Relatérios, fornecida pelos Servigos Académicos
da ESELx, referente a 2020/21 (Anexo D);

— Contributos dos diversos cursos da ESELx para os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), fornecidos pelas Coordenacgdes de Curso (Anexo E).

No que reporta ao questionario enviado pelo GGQ para recolha da producdo e
divulgacdo cientifica e artistica dos docentes, realizada em 2020/21, decidiu-se
aumentar os campos de resposta em cada item, passando de 5 para 10, com
possibilidade de envio por email da producdo que excedesse os 10 campos, para
permitir a recolha de toda a informacdo. Efetivamente, é impossivel ter uma ideia do
incremento da producdo e divulgacdo cientifica ao longo dos anos se existir uma
limitacdo de disponibilizacdo de informacdo até ao maximo de cinco em cada item.
Foram acrescentados novos itens, nomeadamente a especificacdo de publicacGes
indexadas a bases de dados mais exigentes como a SCOPUS.
12



O questionario esteve disponivel para preenchimento de 14 de outubro a 3 de
novembro de 2021. Foram enviados 121 questionarios e responderam 57 (47,1%)
docentes. Situagdo idéntica verificou-se nos anos anteriores: para o Relatério I&D
2019/2020 foi de 41,3% e para o Relatdrio I1&D 2018/2019, a taxa de resposta foi de
51,4%.

A reduzida taxa de respostas compromete a fiabilidade dos relatérios, incluindo o
presente, no que se refere a producdo e divulgacdo cientifica e artistica. A informacado
aqui apresentada ndo representa a producdo e divulgacao cientifica e artistica da ESELX,
pelo que qualquer conclusdo ou comparabilidade com relatérios em que a taxa de
respostas tivesse sido superior tem de ser devidamente acautelada. Atribui-se a
reduzida taxa de respostas ao facto de, reiteradamente, o IPL ndo ter conseguido
resolver, até a data presente, os constrangimentos técnicos associados a recolha
automatizada deste tipo de informacdo, através da importacdo dos dados existentes
noutras plataformas, como o Ciéncia Vitae.

Considera-se que o problema de recolha de informacao tem de ser resolvido e ainda
gue a sua resolucdo é condicdo para a realizacdo dos relatorios futuros.

Também a recolha por ano letivo dificulta a disponibilizacdo da informacdo e a
comparabilidade entre varios anos, ja que surgem varias situacdes em que uma mesma
publicacdo surge repetida em relatérios de anos letivos consecutivos, dada a sua
identificacdo por ano civil. Sera de ponderar, no futuro, elaborar o Relatério I&D por ano
civil, de modo a evitar duplicagdes deste tipo, dificeis de controlar. Também os dados
do Repositério da ESELx sdo habitualmente tratados por ano civil.

2.1. Orientacdo e organizac¢ao da Investigacdo

A investigagao desenvolvida na ESELx insere-se em 3 linhas orientadoras, definidas pelo
CIED: Curriculo e Didaticas; Educacao e Desenvolvimento; e Arte e Design.

Em relagdo a coordenacdo e participagdo em projetos nacionais, durante este ano, o
CIED abriu um novo concurso para financiamento de projetos, através da 12 Edicdo do
PI&CA 2021-2023 — Concurso de Projetos de Investigacdo e Criacdo Artistica. Foram
financiados os quatro projetos submetidos (consultar Relatério do CIED — Anexo A),
existindo disponibilidade financeira para apoiar até ao maximo de seis projetos.

Também o Instituto Politécnico de Lisboa (IPL) financiou projetos de investigacao,
através dos concursos IDI&CA tendo-se verificado muito dinamismo de docentes na
apresentacdo de propostas. Muitas destas propostas apresentaram candidaturas
envolvendo diversas instituicGes.

Para além destes projetos, os docentes da ESELx participam em projetos nacionais e
internacionais em parceria com outras instituicdes do Ensino Superior, financiados pela
Fundacao para a Ciéncia e Tecnologia, agéncias de coopera¢ao, Unido Europeia ou por
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outras entidades. Dos docentes que responderam ao questiondrio estdo envolvidos em
projetos de investigacdo 43,9%.

Na figura 7 apresentam-se os dados relativos a participagdo em projetos de investigacao
financiados no letivo 2020-2021.

25
20
15
10
5
0
Projetos financiados Projetos financiados Projetos financiados Projetos financiados
por entidades por entidades pelo IPL como pelo IPL como
exteriores ao IPL exteriores ao IPL coordenador membro
como coordenador como membro

Figura 7. Participagdo em projetos de investigagdo financiados no ano letivo 2020-2021

Estes dados indicam que no ultimo ano letivo o corpo docente da ESELx esteve envolvido
em 37 projetos de investigacdao, 10 na coordenac¢do e 27 como participante. Sem
comparativo com os dados de anos anteriores, este ndo deixa de ser um indicador
interessante da dindmica investigativa da ESELx.

Em sintese, no ano letivo em anadlise, os/as docentes da ESELx participaram ou
coordenaram projetos de investigacao em diferentes areas e financiados por diversas
entidades nacionais e internacionais. De entre as entidades nacionais, salienta-se o
financiamento interno (PI&CA- CIED/ESELx e IDI&CA-IPL), que tem tido larga
contribuicdo para o desenvolvimento de atividades de investigacdo e criacdo artistica na
escola.
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2.2. Producao e divulgacao cientifica e artistica

A divulgagdo da produgdo cientifica e artistica dos/as docentes da ESELX, realizada
através de publicacbes, comunicacdes e projetos artisticos, encontra-se discriminada na
Figura 8. Para o presente ano letivo, a informacao foi organizada de uma forma distinta
relativamente aos anos anteriores, pelo que a organiza¢ao dos dados recolhidos nao
permite uma leitura comparativa imediata com os dados recolhidos nos anos anteriores.

Comun. Nacionais NI 3
Posters Intern. W 2
Cl:nmunl'clagﬁ')es internacionais GGG 51
Produtos Artisticos IS 17
Coordenacao/edicao/revisdo de publicactes... NG G0
Outras publiicacdes GG 33
Art. Ndo index. ¢f revisdo de pares IS 21
Art. Indexados outras bases I 13
Art. Indexados ISI/Scopus/Qualis G 10
Cap. Liv. Nacicn. I 0
Cap. Liv. Intern. I 7

Livros HEEEE 10
] 10 20 30 40 50 60 70 B0 90 100

M Produgdes

Figura 8 Produgdo e divulgagdo cientifica e artistica em 2020-2021

Verifica-se a publicacdo de livros e de capitulos de livros, quer nacionais quer
internacionais, e a producdo de objetos artisticos. Salienta-se a publicacdo de artigos
indexados em revistas ISI, Scopus ou Qualis A ou B1 e em revistas indexadas noutras
bases de dados. Verifica-se, também, a apresentacdao de comunicag¢des e posters em
encontros cientificos nacionais e internacionais. O indicador “outras publicacdes”
corresponde, na maioria, a publicacdao de artigos em Atas de Encontros, Congressos e
Seminarios.

Na Figura 9 confrontam-se os dados das publica¢des e produges cientificas/artisticas
entre 2015-16 e 2020-21.
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Figura 9 Evolugdo das publicacbes e producées cientificas e artisticas entre 2015-2016 e 2020-
2021

O grafico sugere que ap6s um periodo, entre 2016-17 e 2019-20, de diminuicdo da
generalidade dos indicadores considerados houve um aumento da generalidade dos
indicadores no ultimo ano letivo. O decréscimo do indicador “Outras publicacdes” pode
justificar-se por um maior investimento na publicacdo de artigos indexados, ndo se
tendo, contudo, alcangado, neste indicador, os numeros registados em 2016/17 e
2017/18.

Na figura 10 é possivel verificar a evolucdo da apresentacdo de comunicacdes e posters
em encontros cientificos e artisticos nacionais e internacionais.
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Figura 10. Evolugcdo da apresentagcdo de comunica¢bes e posters em encontros cientificos e
artisticos entre 2015-16 e 2020-21
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Relativamente aos indicadores associados a apresentacao de comunicagdes e posters
em encontros cientificos e artisticos verifica-se que entre 2015-16 e 2018-19 existe uma
tendéncia crescente em todos. No ano letivo 2019-20 verifica-se uma descida abrupta,
que ndo pode ser dissociada da situagdo pandémica vivida. Ainda sob os efeitos da
pandemia, verifica-se no ano letivo 2020-2021 uma tendéncia crescente nas
comunicac¢des, embora ainda longe dos niveis verificados no periodo anterior a COVID-
19.

No que respeita as publicagdes do CIED (Anexo A), no ano de 2021 foram publicados
dois nimeros nao tematicos da revista Da Investigacao as Praticas, que se encontram
em versao PDF e HTLM de acesso livre e contabilizam um total de 18 artigos.
Contribuiram para a revista autores de 19 instituicdes dispersas por 5 paises. Quanto a
edicdo de e-books, o CIED deu continuidade a sua linha editorial com a publicacdo de
dois no periodo considerado para a elaboracdo do atual relatério: Educacdo Artistica
2010-2020 e TempuSpacium — Diddtica das Ciéncias Sociais Estudo .

A ESELx promoveu diversos eventos nacionais e internacionais, alguns em pareceria com
outras instituicdes, mantendo a sua dindmica na divulgacao cientifica através deste tipo
de iniciativas (Anexo B). Os eventos tiveram uma natureza muito diversificada
(seminarios, workshops, conferéncias, webinars, exposicdes, aulas abertas, entre
outros) e foram organizados e promovidos por diferentes estruturas cientifico-
pedagdgicas (coordenagdes de curso, dominios cientificos e CIED). A quantidade e
diversidade de eventos sugere iniciativa, dinamismo e abertura da ESELx a comunidade
mais alargada. Salienta-se também que a ESELx soube adequar a organizacdo destes
eventos a situacdo pandémica, colocando-os em formato online, recuperando, assim,
da menor frequéncia verificada apds marco de 2020 e identificada pelo relatério
anterior.

No que se refere a divulgacdo através do Repositdrio Cientifico de Acesso Aberto
(RCAAP), a figura 11 mostra o nimero de documentos depositados pela ESELx desde
2018, salientando-se um aumento sempre crescente até 2020 e um decréscimo
consideravel em 2021. Para este resultado contribuiu a ndo insercdo de 121 trabalhos
de mestrado defendidos até dezembro de 2021, decorrente da falta de funcionarios no
CDI.
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Figura 11 — Documentos da ESELx depositados no RCAAP (2018 a 2021)

As figuras 12 e 13 apresentam os resultados relativos aos downloads e consultas a
documentos introduzidos pela ESELx no RCAAP, nos ultimos quatro anos.

170000
160000
150000
140000
130000
120000

110000
2018 2019 2020 2021

Figura 12. Downloads de documentos da ESELx no RCAAP (de 2018 a 2021)
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Figura 13. Consultas de documentos da ESELx no RCAAP (de 2018 a 2021)

Relativamente ao numero de downloads, verifica-se um aumento muito consideravel
relativamente aos dois anos anteriores (2019 e 2020), invertendo a tendéncia de
decréscimo que se vinha verificando. Este aumento pode ter sido influenciado pela
situagao pandémica, dada a dificuldade em requisitar livros na Biblioteca. Quanto ao
numero de consultas, mantém- se, desde 2018, um aumento consistente neste
indicador. A semelhanca do ano passado, importa reforcar a importancia deste recurso
consubstanciada pela dimensdao numérica total quer de downloads (> 155.000) quer de
consultas (> 50.000).

Em sintese, quando comparada com os trés anos anteriores, verifica-se um aumento
quer na producdo quer na divulgacdo cientifica/artistica realizadas por docentes da
ESELx.

O CIED tem continuado uma acdo importante de divulga¢ao da producao cientifica, seja
através da publicacdo da revista Da Investigacdo as Praticas e de e-books em areas
tematicas diversificadas, assim como no apoio a encontros cientificos e iniciativas varias
e divulgacdo do trabalho realizado no @mbito dos cursos da ESELx.

Verifica-se um decréscimo acentuado na insercdo de publicacdes no RCAAP e um
aumento consideravel no nimero de downloads e consultas.
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2.3. Articulacdo entre formacao e investigacdo

Em 2020/21 realizaram-se 102 provas publicas de mestrado, sendo 85 em mestrados
gue habilitam para a docéncia e 17 nos restantes mestrados. A figura 14 discrimina essa
informacao.
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Educagdo 1.2CEBe 1.2CEBe Educagdo Supervisdo  Lingua Educagdo Intervengdo
Pré-Escolar MCN 2.2 PHG 2.2 CEB Artistica em Portuguesa Especial Precoce
CEB Educagdo nol.2e2.2
CEB

Figura 14 Provas publicas de mestrado realizadas na ESELx em 2020/21

A figura 14, mostra que é nos mestrados profissionalizante que habilitam para a
docéncia que se verifica um maior nimero de provas publicas, destacando-se o
Mestrado em Educacdo Pré- escolar que tem um maior nimero de estudantes.

Nos mestrados ndo profissionalizantes que ndo habilitam para a docéncia, o nimero de
provas publicas foi diminuto, mantendo-se a tendéncia de os/as estudantes decidirem
terminar apenas a parte curricular do curso, obtendo assim uma pds-graduagdo ou uma
especializagdo. A Unica prova publica realizada no Mestrado em Supervisdo em
Educacdo justifica-se pelo facto de o 2.2 ano deste curso ndo ter funcionado em
2020/21, sendo que o mesmo foi extinto em 20 de outubro de 2020. Apesar de o 2.2
ano do Mestrado em Administra¢cdo Educacional ter funcionado em 2020/21, n3do se
realizou nenhuma prova publica neste curso. O nimero de provas publicas do Mestrado
em Intervencao Precoce resulta de situagdes pendentes de anos anteriores, ja que 0 2.2
ano deste curso funcionou em 2019/20. O grafico ndo contempla o Mestrado em Jogo,
Brinquedos e Linguagens na Educacdo de Infancia pois é a Universidade de Cérdova que
realiza a emissao dos diplomas.
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Na figura 15, compara-se agora o numero total de provas publicas dos dois tipos de
cursos de mestrado, nos trés ultimos anos.
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Figura 15. Provas publicas de mestrado, por tipo de curso, realizadas na ESELx, nos ultimos trés
anos

Verifica-se um ligeiro acréscimo do numero de provas publicas no ultimo ano,
comparativamente com o ano anterior. As diferengcas numéricas prendem-se com o
numero de estudantes das turmas, que é varidvel, mas também com o numero de
estudantes que concluem o curso em mais do que dois anos. Atendendo a taxa de
aprovacao, constante no Relatério sobre a Qualidade de Ensino na Escola Superior de
Educagdo de Lisboa 2020/21, o decréscimo nessa taxa verificou-se em 2019/20 nos
cursos de mestrado em ensino parao 1.2 e 2.2 CEB.

J4 o numero de provas publicas nos mestrados nao profissionalizantes tem de ser
analisado a luz do niumero de cursos em funcionamento no 2.2 ano, apresentado na
Figura 16. Atendendo a que parte dos formandos destes cursos conclui a dissertacdo no
ano letivo seguinte, o menor nimero de cursos no 2.2 ano em 2018-19 acaba por ter
impacto no ano letivo seguinte, em que se verifica o menor nimero de provas publicas.
E de assinalar que seria expetavel em 2020/21 um acréscimo mais consideravel de
provas publicas, se tivermos em conta o funcionamento de 5 cursos no 2.2 ano, no ano
letivo anterior, acumulado com o funcionamento no 2.2 ano de 4 cursos em 2020/21.
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Figura 16. Numero de cursos de mestrado ndo profissionalizante em funcionamento no 2.2 ano,
nos ultimos trés anos

No ambito da analise qualitativa das temdticas abordadas nos relatérios (Anexo D), ha
a referir que as tematicas investigadas se relacionam com a natureza dos cursos e estao
enguadradas nas linhas de investigacdo definidas pelo CIED. Verifica-se, ainda, no caso
do Mestrado em Educacdo Pré-Escolar, uma predominancia de temas transversais,
sendo que a didatica mais representada é a da lingua portuguesa (16,3%), seguida da
educacdo fisica e expressdes artisticas (7%) e por fim, as ciéncias (2,3%), com um
relatdrio incidente na alimentagdo. Considera-se que o peso das didaticas no plano de
estudos, em termos de numero de ECTS, deveria ter um maior reflexo nas tematicas de
investigacao escolhidas pelos estudantes. Para tal, sera importante refletir acerca da
necessidade de criacdo de dinamicas colaborativas entre os tutores da PPSIl e os
docentes das didaticas, promovendo coorientacdes formalizadas no processo
investigativo, sempre que tal se justifique. No que respeita aos mestrados em ensino
para o 1.2 e 2.2 CEB, verifica-se uma distribuicao equilibrada entre os temas transversais
e os relacionados com as areas de especializacdo respetivas.

2.4. Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel na ESELx

No anexo E é possivel verificar a presenca e o contributo dos diversos cursos da ESELx
para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS). Destaca-se a presenca do
Objetivo 4 (Educacdo de Qualidade) de forma transversal a todos os cursos. No entanto,
sdo visiveis, também, o contributo da oferta formativa da ESELx no ambito de outros
objetivos, nomeadamente, os ODS 5 (lgualdade de Género), 10 (Diminuicdo das
Desigualdades) e 11 (Cidades e Comunidades Sustentdveis). Uma ultima referéncia para
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o facto da presenca dos ODS se verificar quer no ambito dos objetivos de curso, quer
como praticas pedagdgicas, ou projetos de investigacao.

2.5. Sintese dos pontos fortes e fracos da atividade de investigacdo e

desenvolvimento

Na Tabela 2 Sintese dos pontos fortes e fracos em 2020/21 sintetizamos os pontos fortes
e fracos enunciados nos pontos anteriores.

Tabela 2 Sintese dos pontos fortes e fracos em 2020/21

Dimensoées

Orientagao e
organizagao da
investigacao

Pontos fortes

Langamento pelo CIED de um novo
concurso PI&CA para financiamento
de projetos.

Dinamismo ao concurso de projetos
IDI&CA promovido pelo IPL.

Dinamismo dos/as professores/as da
ESELx em integrar candidaturas a
projetos financiados por entidades
nacionais e internacionais,
coordenados pela ESELx ou por outras
instituicdes.

Pontos fracos

Necessidade de integracdo de um
maior numero de docentes em
projetos financiados por entidades
nacionais e internacionais, criando
sinergias de colaboragdo entre os
docentes.

Necessidade de iniciativa de submissdo
de um maior nimero de projetos ao
concurso PI&CA.

Necessidade de iniciativa de submissdo
de projetos internacionais e nacionais
por parte da ESELx  como
coordenadora.

Produgdo e
Divulgagao
Cientificas e
Artisticas

Publicagdo de um namero
consideravel de artigos indexados em
revistas ISI, Scopus ou Qualis A ou B1.

Apresentagdo de comunicagdes em
eventos internacionais e nacionais.

Publicagdo de um namero
considerdvel de livros, capitulos de
livros nacionais e internacionais e
produgdes artisticas.

Continuidade da publicagdo pelo CIED
da revista e de e-books.

Realizagdo de eventos de diversas
naturezas, promovidos pela ESELx.

Decréscimo substancial da divulgacdo
da produgao cientifica da ESELx através
do RCAAP.

Necessidade de continuar a investir na
indexac¢do da revista do CIED a SCOPUS.

Articulagao entre

As tematicas investigadas relacionam-
se com a natureza doscursos e estdo

Necessidade de refletir sobre o nimero
reduzido de provas publicas nos
mestrados nao profissionalizantes.

Formacgao e enquadradas nas linhas de Necessidade de refletir sobre a

Investigagao investigacdo definidas pelo CIED. incidéncia das didaticas especificas nas
tematicas investigadas nos relatdrios
do MEPE.

Objetivos de Necessidade de visibilizar o

Desenvolvimento Contributo dos cursos para um

Sustentavel na
ESELx

conjunto alargado de ODS.

enquadramento da producdo cientifica
e artistica nos ODS.
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3. INTERACAO COM A COMUNIDADE

A interagdo com a comunidade é uma drea prioritaria da ESELx, cuja complexidade
envolve agdes, pessoas e organizagdes muito diversas e que, por isso, exige a criagao e
desenvolvimento de redes de colaboragdo, bem como a sua monitorizagao e avaliagao.
Assim, esta parte do relatério incide na apreciacdo das praticas de interacdo, ao nivel da
formacdo, da realizagdo de eventos para/com as comunidades cientifica, cultural e
artistica, da prestacdo de servicos, da relagao interinstitucional e estabelecimento de
protocolos. Esta apreciacao assenta em informagdes recolhidas e organizadas em bases
de dados, com especial relevancia para os protocolos de diferentes naturezas.

3.1 Apreciacao das praticas de interagdao com a comunidade

Dando continuidade a uma estratégia de desenvolvimento da relacdo com a
comunidade tém sido tomadas diversas iniciativas de divulgacdo cientifica, cultural e
artistica, de atividades de prestacdo de servi¢os e a renovagao de uma grande parte dos
protocolos que tém sido complementados com um aumento de outros novos, de
natureza diversificada, para diversos fins, entre a ESELx e outras entidades, enquadrados
na missdo principal da instituicdo.

3.1.1. Formagao e realizacdo de eventos de divulgacgao cientifica, cultural a artistica

Tem sido realizado um esfor¢o de consolidagdo e de desenvolvimento de iniciativas de
divulgacao cientifica, cultural a artistica, com o envolvimento de professores e
estudantes na realizagdo conjunta de acdes de natureza formativa, algumas como parte
integrante da formacao e outras mais ligadas as profissGes, as praticas profissionais e a
intervencao social, cultural e educativa.

Neste trabalho conjunto tem sido fundamental o papel desenvolvido pelas
coordenacdes dos cursos e de das coordenacgdes de algumas unidades curriculares e a
colaboracdo com outras unidades organicas do Politécnico de Lisboa, assim como com
instituicdes com as quais se estabeleceram protocolos que tém permitido ndo sé
valorizar a formacdo dos nossos/nossas estudantes mas também uma valorizacdo da
relacdo entre professores e estudantes e a comunidade exterior a ESELx.

De entre as atividades desenvolvidas tém especial relevancia, pela relacdo direta que se
estabelece coma formacdo dos estudantes, os momentos de apresentacdo de trabalhos
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de investigacdo, as aulas abertas e os seminarios anuais de formacdo continua (Tabela
3).

Tabela 3 Eventos da ESELx no periodo de 2020/21

Tipo de Eventos N.2 de eventos

Seminarios, Encontros e Ciclos de Palestras 43
Aulas abertas e Ciclos de aulas abertas 6
Workshops 5
Exposi¢des 2
Concertos 0
TOTAL 56

3.1.2. Prestagdo de servigos

A ESELx através de uma equipa de professores ficou responsavel de realizar a avaliacao
do impacto da formacdo continua promovida por Centros de Formacdo de Associacoes
de Escolas (CFAE) com os quais foram estabelecidos protocolos: CFAE Maria Borges de
Medeiros, CFAE Professor Jodo Soares, CFAE Antdnio Sérgio.

Foi renovado o Protocolo TEIP com o AE Visconde de Juromenha, através do qual a
Escola realizou um trabalho de consultoria, com a participacdo de duas peritas externas,
docentes da ESELXx.

3.1.3. Participacdo e colaboragdo com associacoes e outras organizagoes

A ESELx é membro de vdrias associacdes, com as quais tem vindo a colaborar,
destacando-se a Associacdo de Reflexdao e Intervencdao na Politica Educativa das ESES
(ARIPESE), a Associacdo de Professores de Educacdo de Infancia (APEI), a Associacdo de
Professores de Matematica (APM), a Associacdo de Professores de Educacdo Musical
(APEM) e a Sociedade Portuguesa de Ciéncias de Educacado (SPCE).

Esta colaboragcdao tem-se consubstanciado, nalguns casos, na realizacdo de eventos
comuns, alguns dos quais nos espacos da ESELx, assim como na participacao de alguns
docentes da ESELx nos seus 6rgaos diretivos e na colaboracdo em publicacdes.

3.1.4. Protocolos com a comunidade e outras parcerias

A ESELx colabora, no @mbito dos seus dominios de intervencao (formacéao, supervisao,
elaboracdo de estudos), nas areas de intervencdo autdrquica de natureza educativa,
cultural e artistica com os Municipios de Santiago do Cacém, Coruche, Oeiras, Palmela,
Loures e Vila Franca de Xira assim como com varias Juntas de Freguesia. Quanto aos
protocolos com instituicdes de ensino superior nacionais e internacionais estes visam,
essencialmente, acordos de cooperacdo cientifica, mas também parcerias para o
desenvolvimento de projetos de investigacdao com financiamentos comunitarios. Neste
ambito, em 2020-21, estavam ativos e em producdo 14 protocolos com Instituicdes de
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Ensino Superior estrangeiras (tabela 4): 4 com Instituicdes de Ensino Superior publico
nacionais e 1 com uma Instituicdo de Ensino Superior privado (tabela 5)

Tabela 4 Protocolos com Instituicées de Ensino Superior Estrangeiras*

Paises N.2 de protocolos com universidades estrangeiras

Brasil 4
Angola 1
Reino Unido (Projeto DISCO) 1
Austria (Inartdis) 1
Cabo Verde 1

Espanha (Projeto DDPM, ComPra, DISCO,

Inartdis e Petal)

Turquia (Petal)

Total 14
*Na&o inclui Erasmus

v

[N

Tabela 5 Protocolos com Instituigées de Ensino Superior Nacionais

13 N.2 de protocolos com IES Nacionais

Universidade de Lisboa
Instituto de Geografia e de Ordenamento do Territdrio
Faculdade de Belas-Artes
Instituto de Educagdo
Universidade do Minho
IES Privadas
ISPA
TOTAL

Vir|kr|kR|lR|R|[,w

Em alguns casos ha mais do que um protocolo estabelecido com a mesma instituicdo
devido ao facto de serem acolhidos estagidrios de cursos diferentes. Apenas no caso dos
cursos de ensino o protocolo é Unico, independentemente do facto de contemplar
estdgios de licenciatura ou de mestrado.

Tabela 6 Protocolos de Estdgio

Curso N.2 de Protocolos

Licenciatura em Educacdo Basica e Mestrados

Profissionalizantes 64
Licenciatura em Animagao Sociocultural 35
Licenciatura em Mediagdo Artistica e Cultural 31
Licenciatura em Musica na Comunidade 19
TOTAL 149

No ambito dos protocolos (tabela 6), cerca de metade dos protocolos foram
estabelecidos com organizacbes educativas, no ambito dos ciclos de estudos
relacionados com a formacdo de educadores e professores. Contudo, globalmente,
verifica-se que os protocolos de estagio em vigor foram estabelecidos com outras
organizacdes cooperantes de diferentes tipologias, respondendo as necessidades
formativas dos ciclos de estudo (tabela 7).
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Tabela 7 Protocolos de Estdgio por organizacées

Organizacoes N.2 de Protocolos

Associagdes s/ fins lucrativos 21
Centros de Atendimento Temporario (CAT) 12
Fundagdes 3

IPSS 16
Escolas privadas/outras organizagdes privadas 42
Escolas publicas/outras organizagbes publicas 42
Autarquias 149

No ambito da formacgdo continua foram estabelecidos doze protocolos com Centros de
Formacdo de Associacdo de Escolas (CFAE), maioritariamente, da zona da Grande Lisboa,
para a realizacdo de Ac¢des de Formacdo Continua, visando a formacao dos professores
dos seus territérios educativos (tabela 8).

Tabela 8 CFAE com Protocolo com a ESELx para Formagdo Continua

CFAE

Torres Vedras e Lourinha Prof. Jodo Soares
Alentejo Litoral Sintra

Maria Borges Medeiros Oeiras

Infante Dom Pedro Cascais
CENFORES Amadora

Loures Oriental Nova Foco

3.1.5. Divulgagao institucional

Para reforcar a divulgacdo institucional, o Servico de Comunicacdo e Imagem, tem
promovido varias ag¢des para uma maior divulgacdo dos cursos e atividades
desenvolvidas com o envolvimento da ESELx. Trata-se da criagao de cartazes e outros
materiais graficos de divulgacao, quer pela atualiza¢do da pdagina oficial da comunicagao
e nas redes sociais (facebook ESELx, Instagram ESELx, Linkedin). Este servigo tem
contado com a colaboracdo direta do Designlab4u, Laboratério de Design de
Comunicacdo, composto por alunos e professores da ESELx. Também o Servico de
Audiovisuais tem vindo a desenvolver um trabalho de cooperagdao com o Servico de
Comunicagao que tem permitido a criacao de videos que tém ajudado a promover a
divulgacdo da formacdo e da instituicdo. Esta estrutura tem também sido um veiculo na
divulgacdo da imagem do IPL, em diversas colaboracdes solicitadas pela Presidéncia do
IPL.

Devido as contingéncias, decorrentes da pandemia da COVID-19, o Dia Aberto da ESELx
ndo se realizou conforme o modelo seguido em anos anteriores, com visita as
instalacGes e o contacto direto com as coordenacgdes de curso e alguns estudantes.

Em colaboragcdo com as coordenacgdes dos cursos, a sessao deste ano foi organizada para
decorrer através de videoconferéncia Zoom/Colibri. Foram convidados todos os
interessados em saber mais informacgdes e a participarem nesta iniciativa.
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3.2. Sintese dos pontos fortes e fracos

Tabela 9 Sintese dos pontos fortes e fracos em 2020/21

A. Pontos fortes B. Pontos fracos

A1l. Colaboragdo com outras unidades B1. Auséncia de mecanismos de
organicas do Politécnico de Lisboa, assim monitoriza¢do dos protocolos e parecerias
como com instituicdes com as quais se interinstitucionais

estabeleceram parcerias que tém permitido
nao soé valorizar a formagdo dos nossos
estudantes, mas também uma valorizagdo
da relacdo entre professores e estudantes e
a comunidade exterior a ESELx

A2. Intensificagdo da divulgagao B2. Fraca consolidagdo e sustentabilidade da
institucional, através do trabalho rede de parcerias e na sua focalizacdo no
desenvolvido pelo Gabinete de ambito da missdao da ESELx.

Comunicag¢ao, conjuntamente com o
DesignlLab4u e o Gabinete de Audiovisuais,
e também o envolvimento das
coordenacdes de curso e de docentes.

3.3. Recomendacgdes de melhoria

Sao considerados e priorizados os seguintes aspetos a melhorar:

— Mobilizacdo de mecanismos de monitorizacdo da interacdo com a comunidade,
através da definicdo dos procedimentos que permitam avaliar a qualidade das
parcerias e dos protocolos.

— Consolidacdo da aplicagdo de inquéritos aos parceiros e entidades
empregadoras e demais organizacgdes.
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4. INTERNACIONALIZACAO

4.1 Apreciagao das praticas de internacionalizagao

Num primeiro momento serao analisadas as mobilidades internacionais efetuadas pelos
diferentes elementos da comunidade da ESELx, ao abrigo dos programas Eramus+ e
Intercdmbio. Num segundo momento, descrevem-se os projetos internacionais nos
quais a ESELx colaborou, bem como a sua participagao em redes internacionais, no ano
letivo 2020/21.

4.1.1 Mobilidades Internacionais

Mobilidade dos Estudantes

No ano letivo 2020/21 assistiu-se a um decréscimo abrupto dos fluxos de mobilidades
dos estudantes, em ambos os sentidos, tendo-se concretizado apenas 33 mobilidades.
O contexto pandémico vivido ao longo deste ano letivo constituiu, certamente, um dos
grandes motivos associado a este decréscimo.
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2007/08 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21

s Estudantes Outgoing Estudantes Incoming Total

Figura 17 Evolugdo dos fluxos de mobilidade dos estudantes (in e out) nos ultimos anos
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A ESELx recebeu 30 estudantes estrangeiros. A maioria destes estudantes (28
estudantes) realizou a sua mobilidade ao abrigo do Programa Erasmus+. Apenas 2
estudantes procuraram a ESELx ao abrigo de outros protocolos, nomeadamente,
intercdmbio (1) e mobilidade AUPL (1).

Quanto ao periodo da mobilidade, 47% dos estudantes incoming preferiram realizar a
sua mobilidade no 1.2 semestre, 40% no 2.2 semestre e 13% optaram por uma
mobilidade anual. Este equilibrio entre o0 1.2 e 0 2.2 semestre, comportamento pouco
habitual nos fluxos da ESELx, podera estar relacionado com a evolugao da pandemia

COVID-19.

H1S m2S mAnual

Figura 18 Periodo de realizacdo da mobilidade incoming

Os alunos incoming frequentaram, em 2020/2021, 77 unidades curriculares. As UC que
tiveram maior numero de alunos foram: Intervengdao em Situagdes Educativas (11);
Primeiros Socorros (7); Educacdo Inclusiva: Resposta a Necessidades Educativas (7);
Matematica e Cultura (6); Musica | (6).

No que diz respeito as mobilidades outgoing, o ano letivo 2020/2021 registou o menor
numero de saidas da ultima década - apenas 3, (2) licenciatura em Educagdo Basica e (1)
licenciatura em Artes Visuais e Tecnologias (Figura 17). No entanto, foram realizadas 38
candidaturas, o que sugere que o contexto pandémico tenha sido o principal fator
responsavel pela acentuada diminuicdo de mobilidades out. A totalidade das

mobilidades outgoing ocorreu ao abrigo do programa ERASMUS+, inserindo-se todas na
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tipologia “estudos”. As mobilidades foram realizadas, preferencialmente, por

estudantes que frequentavam cursos de licenciatura e durante o 2.2 semestre.

Licenciatura em Artes Visuais e Tecnologias Licenciatura em Educagao Basica

Figura 19 Mobilidade outgoing, por curso

Relativamente aos paises de destino dos estudantes, verificou-se a distribuicdo de (1)
Italia e (2) Bélgica. Analisando os paises de origem dos estudantes incoming, constata-
se um forte predominio de estudantes espanhdis, seguindo-se os estudantes italianos.

Mobilidade Staff

A mobilidade staff outgoing operacionaliza-se numa légica distinta da mobilidade dos
estudantes, reportando-se ao ano civil e ndo ao ano letivo.

Dada a situacao pandémica ndao houve abertura de candidaturas a mobilidade Staff para
0 ano de 2021. O periodo de elegibilidade das candidaturas para 2020 foi alargado até
30 de margo de 2022.

A semelhanca de anos anteriores, os fluxos de mobilidade incoming registaram nimeros
mais baixos, situacdo agravada pela situacdo de Pandemia. Com efeito, em 2021 a ESELx
acolheu apenas dois docentes em visitas de curta duracdo. Nao ha registo de qualquer

mobilidade ndo docente.

31



4.1.2 Projetos e participacdo em redes internacionais

No ano letivo em andlise, a ESELx participou em diferentes redes internacionais:
Partnership for Education and Research about Responsible Living 2 (PERL2);
International Association for the Educational Role of Language (ERL); The European
Network of Masters in Children‘s Rights (ENMCR); The International Association for
Research in L1 Education; The European Forum on Educational Administration.

4.2 Sintese dos pontos fortes e fracos

Tendo em conta o ano atipico da pandemia, imp0s restricdes de mobilidade, limitou
todos os processos inerentes a internacionalizagdo.
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5. ENSINO

5.1. Oferta educativa da ESELx e perfil da procura

No ano letivo 2020/2021, a ESELx manteve a tendéncia de anos anteriores e continuou

a disponibilizar uma oferta formativa muito diversificada, tendo-se encontrado em

funcionamento cinco cursos de licenciatura, trés cursos de mestrado profissionalizante,

sete cursos de mestrado nao profissionalizante e um curso de pds-graduacgao a saber:

Licenciaturas:

Em funcionamento nos 1.2, 2.2 e 32 anos

Animacao Sociocultural (ASC)

Artes Visuais e Tecnologias (AVT)
Educacdo Basica (Diurno e PL) (EB)
Musica na Comunidade (MC)
Mediac¢do Artistica e Cultural (MAC)

Mestrados profissionalizantes

Em funcionamento nos 1.2 e 2.2 anos

Educacdo Pré-Escolar (MEPE)

Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de Matematica e Ciéncias Naturais no 22
Ciclo do Ensino Basico (MAT_CN)

Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de Portugués e Histéria e Geografia de
Portugal no 22 Ciclo do Ensino Bésico (POR_HGP)

Mestrados nao profissionalizantes

Em funcionamento nos 1.2 e 2.2anos

Mestrado em Educacgdo Especial (EE)
Mestrado em Educagdo Social e Intervengao Comunitaria (ESIC)

Em funcionamento no 2.2ano

33



— Mestrado em Administracdo Educacional (AED) Mestrado em Educacdo Artistica
(EA)

— Mestrado em Didatica da Lingua Portuguesa no 1.2 e no 2.2 Ciclo do Ensino
Basico (DLP) Jogo, Brinquedos e Linguagens na Educacdo de Infancia (PETAL)

— Mestrado em Intervencdo Precoce (IP)

Pés-graduacgao

— Educagdao em Creche e outros equipamentos com Criangas dos 0 aos 3 anos
(ECEC)

Tabela 10 Resultados do acesso as licenciaturas na ESELx (concurso nacional)

Concurso nacional - 1.2 fase Outros regimes de acesso
Curso Vagas Candidatos Vaga? Vagas Candidatos Vaga?
preenchidas preenchidas
AVT 94 259 94 14 6 3
ASC-D 28 182 27 9 9 8
EB-D 85 317 82 29 52 29
EB-PL 20 66 10 4 4 3
MAC 31 105 31 4 4 3

Nota. Dados relativos a 2020-2021, fornecidos pelos Servigos Académicos.

A andlise dos resultados do acesso as licenciaturas da ESELx (cf. Tabela 10) continua a
revelar uma forte atratividade da instituicdo, tendo esta uma procura bastante elevada
em todos os cursos face as vagas disponibilizadas. No caso do Concurso nacional (1.2
fase) é evidente que o numero de candidatos/as excede o numero de vagas
disponibilizadas em cada curso. No entanto, apenas nos cursos de AVT e MAC as vagas
foram totalmente preenchidas.

No caso de Outros regimes de acesso o numero de candidatos/as aproxima-se do
numero de vagas, exceto nos cursos EB-D e AVT. No que diz respeito as vagas, apenas
no curso EB-D foram todas preenchidas.
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Tabela 11 Resultados do acesso a licenciatura em Musica na Comunidade (concurso local)

Concurso local Outros regimes de acesso

V Vv
Curso Vagas Candidatos agats Vagas Candidatos aga?‘
preenchidas preenchidas
MC 15 21 17 6 5 4

Nota. Dados relativos a 2020-2021, fornecidos pelos Servigos Académicos

No que diz respeito a licenciatura em Musica na Comunidade (cf. Tabela 11), de acesso
por concurso local, o nimero de candidatos/as foi mais elevado que o nimero de vagas,
tendo sido preenchidas mais 2 vagas do que as existentes. Relativamente a outros
regimes de acesso, o numero de candidatos/as foi mais reduzido que o nimero de
vagas, tendo sido preenchidas 4 vagas das 6 disponiveis. Importa referir, no entanto,
gue este curso registou uma procura superior ao numero de vagas na fase de realizacdo
da prova especifica de acesso, a qual, sendo eliminatdria, fez reduzir o nimero de

candidatos/as aptos/as

Tabela 12 Opc¢oes de curso na 1.2 fase

Opcio LEB - D LEB - PL
12 82% 15% 26% 41% 22%
22 2% 55% 30% 17% 38%
32 5% 15% 21% 17% 13%
42 5% 0% 10% 10% 19%
52 6% 10% 9% 10% 6%
62 0% 5% 3% 3% 3%
Nota de 148,1 131,7 153,4 135,0 133,4

candidatura*

LEB - Licenciatura em Educagdo Basica; AVT - Artes Visuais e Tecnologias;
ASC - Animacdo Sociocultural; MAC - Mediagdo Artistica e Cultural
* média das notas de candidatura
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Os dados relativos ao ingresso dos/as estudantes nos cursos da ESELx no ano letivo
2020-21 (cf. Tabela 12), segundo a DGES, correspondem, em grande medida, a escolhas
de areas de formagdo preferenciais, destacadamente na EB em regime diurno, na
medida em que 82% dos/as estudantes ingressaram neste curso como 1.2 opgdo. Nos
restantes cursos de licenciatura a expressao dessa escolha ndo é tdo marcada, com
valores entre 0s 15% e 0s 41% de alunos colocados em 1.2 op¢do, o que mantem valores
semelhantes, face aos valores registados no ano 2019-20 para esses cursos (entre os
25% e 0s 41%).

No que se refere as classificagdes, em média, dos/as candidatos/as que ingressaram nos
cursos de licenciatura da ESELx, os dados revelam uma distribuicao que coloca AVT no
topo (153,4 valores), a semelhanca de anos anteriores (2019/2020 com média de 144,8
valores), secundada pela EB (148,1 valores).

Tabela 13 Resultados do acesso aos mestrados profissionalizantes

Curso Vagas Candidatos Vagas preenchidas
EPE 60 64 59
MAT_CN 35 46 35
P_HGP 35 31 29

Nota . Dados relativos a 2020-2021, fornecido pelos Servigos Académicos.

A partir dos dados da tabela (cf. Tabela 13) é possivel evidenciar que existe uma procura
elevada para os mestrados EPE e Mat_CN, com um numero de candidatos/as superior
ao numero de vagas disponibilizadas. Apenas no mestrado PORT_HGP o numero de
candidatos/as foi menor que o numero de vagas. Comparativamente ao ano letivo
anterior, o nimero de candidatos no mestrado EPE tem vindo a decrescer (70 para 64)
e nos mestrados Mat_CN (38 para 46) e PORT_HGP (22 para 31) tem vindo a crescer. No
mestrado em Mat_CN todas as vagas foram preenchidas, enquanto no de EPE e
PORT_HGP ficaram por preencher 1 e 6 vagas, respetivamente.
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Tabela 14 Resultados do acesso aos mestrados ndo-profissionalizantes que funcionaram
no 1.2 ano

Curso Vagas Candidatos Vagas preenchidas
EE 25 30 27
ESIC 20 23 17

Nota . Dados relativos a 2020-2021, fornecido pelos Servigos Académicos

Relativamente a procura dos mestrados ndo profissionalizantes (cf. Tabela 14) os dois
cursos registaram um numero de candidatos/as superior ao nimero de vagas, tendo
sido preenchidas todas as vagas apenas no mestrado EE.

Tabela 15 Motivos apontados para a escolha do curso

Motivos apontados %

Vocacéo, gosto pelas matérias 79,50%
O curso tem saidas profissionais 8,79%
O curso tem uma boa componente préatica 6,28%
Sem média de entrada noutro curso 2,09%
Médias de entrada acessiveis 1,67%
Outro 1,26%
Boa empregabilidade dos diplomados 0,42%

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestdo da Qualidade.

Tabela 16 Razdes para a escolha da instituicdo

Razbes indicadas %

Localizagao 34,31%
Prestigio 33,89%
Possibilidade de trabalhar e estudar 10,88%
Qualidade da vida académica e convivio 8,79%
Outro 6,69%
Custos mais reduzidos 5,44%

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestdo da Qualidade.
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Tabela 17 Meios a partir dos quais os candidatos tiveram informagdo sobre o curso

Meios referidos %
Sitio da ESELx na internet 41,84%
Opinido de amigos ou familiares 18,83%
Informacdo naimprensa 7,95%
Informagdo do Ministério da Ciéncia Tecnologia e Ensino Superior 7,11%
Outro sitio na Internet 5,86%
Sitio do IPL na internet 5,44%
Opinido de antigos diplomados 5,44%
Documentacdo propria da ESELx 3,35%
Forum Estudante, Futuralia ou outras feiras de formacdo 2,09%
Servigos de orientagdo escolar da escola secundaria 2,09%

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestdo da Qualidade.

Tal como em anos anteriores, a voca¢ao e o gosto pelas matérias é o motivo mais
apontado para a escolha do curso (79,5%). Com muito menor expressividade, o segundo
motivo diz respeito a saida profissional que o curso oferece (8,79%), seguindo-se a
componente pratica que o curso dd, com 6,28%. Os motivos relacionados com a
expectativa de empregabilidade ou a facilidade de acesso aos cursos da ESELx nao
constituem os principais motivos para as escolhas dos candidatos. Este cenario ndao
surpreende, considerando que os cursos oferecidos no ambito do ensino superior
politécnico se caracterizam por uma formacdo profissionalizante que, no caso da ESELX,
abarca diferentes areas (educacao, social, artistica)(cf. Tabela 15).

A centralidade da ESELx no mapa das institui¢des do ensino superior (34,31%) e o
prestigio que lhe é reconhecido (33,89%), continuam a evidenciar-se como sendo os
fatores mais relevantes para a escolha da instituicao (cf. Tabela 16).

O sitio da ESELx na internet (41,84%) é o meio mais referido pelos candidatos/as para
aceder a informacodes sobre os cursos, secundado pela opinido de amigos ou familiares
(18,83%). Os outros meios a que os/as candidatos/as recorreram para obter informagao
tém pouca expressividade (cf. Tabela 17)
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5.2 Cursos de licenciatura

5.2.1 Funcionamento dos cursos

A. Opinido dos alunos sobre as licenciaturas

Tabela 18 Opinido dos alunos sobre as licenciaturas

ASC AVT EB MC MAC Média

Avaliagao e dinamicas pedgdgicas

Articulacdo entre as diferentes

; . 3,98 3,48 3,35 3,92 3,61 3,67
unidades curriculares do curso

Condigées logisticas e servigos de apoio

Disponibilidade de locais para 3,96 3,48 3,16 3,35 3,13 3,42
estudar e trabalhar

Facilidade no acesso e uso de

. o 3,44 3,52 3,17 3,59 3,14 3,37
equipamentos (laboratoriais,
informaticos, audiovisuais)
Funcionamento da Biblioteca 3,59 3,47 3,35 3,69 3,53 3,53
Funcionamento do Bar e Refeitorio 4,27 3,86 3,46 4,00 3,71 3,86
Funcionamento do Centro de 3,65 3,59 3,21 3,90 3,59 3,59
Audiovisuais
Funcionamento dos Servigos 3,39 3,28 3,19 3,83 2,80 3,30
Académicos
InstalagOes da Escola 3,80 3,32 3,25 3,92 3,28 3,51
Organizagao Curricular
Carga horaria global do curso 3,58 3,51 3,31 2,92 4,03 3,47
Organizagdo do horario 3,38 3,28 2,75 3,62 2,91 3,19
Plano de estudos do curso 4,08 3,58 3,65 4,00 3,94 3,85
Preparacdo pratica que o curso da 4,04 3,56 3,14 4,35 3,94 3,81
Preparagao técnica que o curso da 4,12 3,30 3,55 4,46 3,56 3,80
Organizagdo e funcionamento do curso
Coordenacgdo do curso pelo(s) 4,18 3,68 3,66 3,77 3,38 3,73
seu(s) responsaveis
Organizagdo e funcionamento geral 4,04 3,51 3,60 3,88 3,22 3,65
do curso
Regime de frequéncia (ex: 4,00 3,53 3,67 4,04 3,82 3,81

frequéncia obrigatdria ou
facultativa de aulas) e regime de
avaliag¢do praticados

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestdo da Qualidade.

Ainformacao recolhida evidencia uma satisfacdo moderada por parte dos/as estudantes
das Licenciaturas, sendo claramente dominantes os valores entre os 3,5 e os 4 pontos.
Os itens "Funcionamento do Bar e Refeitério" 3,86 pontos) e "Plano de estudos do
curso" 3,85 pontos) sdo os itens sobre os quais os/as estudantes das Licenciaturas da
ESELx apresentam maior satisfacdo, contrariamente aos itens "Organizac¢ao do hordrio"
(3,19 pontos) e "Funcionamento dos Servicos Académicos" (3,30 pontos) sobre os quais
apresentam menor satisfagao.
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Na globalidade dos itens, existem treze avaliagdes com pontuacao igual ou superior a 4
pontos, sete atribuidas pelos/as estudantes da Licenciatura em ASC, cinco pelos/as
estudantes da Licenciatura em MC e uma pelos/as estudantes da Licenciatura em MAC.
No entanto, existem quatro avaliagdes com pontuagdes abaixo dos 3 pontos, tendo sido
uma atribuida pelos/as estudantes da Licenciatura em EB, uma pelos/as estudantes da
Licenciatura em MC e duas pelos/as estudantes da Licenciatura em MAC. Por fim, é de
salientar que apenas dois itens de analise obtiveram pontuacdo superior a 3,5 pontos
por parte dos/as estudantes de todas as Licenciaturas, nomeadamente o "Plano de
estudos do curso" e o "Regime de frequéncia".

Os aspetos anteriormente analisados continuam, tal como aconteceu nos anos
anteriores, a sugerir a necessidade de alguma reflexdo sobre as possibilidades de
melhoria do funcionamento dos cursos pelas estruturas cientificas, pedagdgicas e
organizacionais responsaveis pelas areas referenciadas.
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B. Perspetiva dos professores sobre as licenciaturas

Tabela 19 Perspetiva dos professores sobre as licenciaturas

ASC A\"A) EB MC MAC
Organizagdo e funcionamento
Enquadramento no contexto nacional 4,48 4,48 4,49 4,55 4,00
Enquadramento no contexto internacional 4,00 4,11 4,10 4,27 3,72
Adequacéo as necessidades sociais e/ou de 4,30 4,15 4,18 4,27 3,85
mercado
Reg.imeldfa frequéncia Praticado (ex. frequéncia 4,24 433 4,22 4,00 3,81
obrigatédria ou facultativa de aulas)
Regime de avaliagdo praticado 4,41 4,38 4,26 4,17 4,24
Mon.itorizagao e coordenagdo do 4,16 4,30 3,96 4,25 4,16
funcionamento do curso
Explicital(;ac.) dos objeFiyos do curso e das 4,33 4,43 4,21 4,33 4,05
competéncias a adquirir pelos estudantes
Plano de estudos
Organizagaq dgs unidades curriculares tendo em 4,38 424 4,06 4,50 3,90
conta os objetivos do curso
Distribuigao dos ECTS pelas diferentes unidades 4,33 4,20 4,05 4,50 3,88
curriculares do curso
Nl.m.1ero de .ECTS da unidac.ie curricular. que 4,20 415 412 4,55 3,94
ministra (unidade com maior carga letiva)
Perfil dos estudantes
Preparagéo academit?a manifesFada no inicio da 3,29 3,68 3,68 3,67 3,21
frequéncia da sua unidade curricular
Motivagaq e aplicacdo dos estudantes nas tarefas 3,86 414 413 417 4,00
de aprendizagem
Qualidade dos elementos de avaliagdo 3,68 414 4,04 3,92 3,89
apresentados pelos alunos
Condigdes de trabalho docente
Dlsponllb.llldade de mater!als e recursos 3,81 3,45 3,96 3,91 3,60
pedagdgicos (documentais, laboratoriais,
informaticos)
Adequacado dos espacos fisicos de lecionagao 3,50 2,90 3,59 4,00 3,20
Qualidade dos espagos pessoais de trabalho 3,65 3,33 3,85 3,70 3,24
A.ces.sibi.lida.de a areas virtuais de trabalho (ex. 4.45 405 4,40 4,30 429
site institucional, plataforma moodle, etc)
Clima e ambiente de trabalho
Utilidade das reunides de trabalho 4,15 4,00 3,92 3,80 4,00
Articulagdo interdisciplinar entre o corpo docente 4,10 4,15 3,53 3,83 3,75
Carga e estrutura horaria de servico docente 3,73 3,95 3,82 3,83 3,57
Espirito de Equipa entre os docentes do curso 4,00 4,00 3,66 4,00 3,79
Qualidade das relat_foes h.uma’n.was entre os docentes 3,76 4,00 3,85 4,08 411
do departamento/area cientifica
Apoio institucional
Apoio dos érgdos c_le gestac? n'a res'olugaCf c?e 4,10 442 4,03 3,58 3,90
problemas pessoais e profissionais (horarios,
dispensas, etc.)
Apoio dos 6rgdos de gestdo na progressdo na 335 383 342 267 294

carreira e desenvolvimento profissional

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestéo da Qualidade.
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A informacdo recolhida revela (cf. Tabela 20), de um modo global, uma satisfacdo
bastante positiva por parte dos/as docentes acerca das Licenciaturas, encontrando-se a
maioria dos itens avaliados com pontuagdes entre os 3,2 e 0s 4,55 pontos. No entanto,
surgem trés classificagdes com valores inferiores a 3 pontos, nomeadamente,
"Adequacdo dos espacos fisicos de lecionagdo" (2,90 pontos) pelos/as docentes da
Licenciatura em AVT e "Apoio dos drgdos de gestdo na progressdo na carreira" e
"desenvolvimento profissional" (2,67 e 2,94 pontos), respetivamente pelos/as docentes
de MC e MAC.

Existem diferencas nas perspetivas dos/as docentes das diferentes Licenciaturas,
havendo uma menor satisfagdo por parte dos/as docentes da Licenciatura em MAC (3,79
pontos) relativamente os restantes cursos analisados, cujos valores rondaram os 4
pontos: ASC (4,01 pontos), AVT (4,03 pontos), EB (3,98 pontos) e MC (4,04 pontos).

Os aspetos anteriormente analisados continuam, tal como aconteceu nos anos
anteriores, a sugerir que, apesar de os itens analisados ndo serem exatamente os
mesmos, a discrepancia entre a perspetiva dos/as docentes e dos/as discentes
(analisada no ponto anterior) sobre a organizacdao geral dos cursos, constitui um
indicador que nao deve ser ignorado. Por outro lado, também devem ser alvo de
reflexdo as possibilidades de melhoria dos apoios dos érgaos de gestao na progressao
na carreira e no desenvolvimento profissional dos/as docentes, assim como na melhoria
dos espacos fisicos de lecionacao.
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C. Taxas de sucesso (licenciaturas) por curso

Tabela 20 Taxas de sucesso (licenciaturas)

Curso N.2inscritos N.2 de Taxade Taxade Conclusao dentro N2 de anos N2 de alunos por Média das
(ultimo ano) diplomados Aprovacao da duragdo do curso (**) paraa anos de conclusao classificagGes
(*) conclusdo
1ano
2 anos 1
ASC 36 32 88,89% 84,38% 3 anos 23 14,8
4 anos 4
5 anos 1
6 ou mais anos -
1ano -
2 anos -
AVT 66 50 75,76% 98,00% i Z:Zz 419 15,4
5anos -
6 ou mais anos -
1ano -
2 anos 2
EB 132 117 88,64% 94,02% 3 anos L 15,2
¢ ¢ 4 anos 5 ’
5 anos 2
6 ou mais anos -
1ano -
2 anos -
MAC 24 19 79,17% 89,47% i ::Zz 127 15,3
5 anos -
6 ou mais anos -
1ano -
2 anos -
MC 15 4 26,67% 75,00% 3 anos : 16,2
! ! 4 anos 1 ’
5 anos -

6 ou mais anos -
Nota . (*) Taxa correspondente a relagdo entre o n.2 de alunos diplomados e o n.2 de alunos inscritos no
ultimo ano. (**) Taxa correspondente a relacdo entre o n.2 total de alunos diplomados e o n.2 de alunos
diplomados dentro da durag¢do do curso

Considerando os dados referentes as taxas de sucesso das cinco Licenciaturas analisadas
(cf. Tabela 20), verifica-se que variam entre 26,67% (Licenciatura em MC) e 88,89%
(Licenciatura em ASC). Quanto as taxas de conclusdo dentro da duragdo do curso,
verifica-se um intervalo entre 75,00% e 98,00%, o que evidencia um aumento,
comparativamente ao ano anterior, dessa taxa em praticamente todas as Licenciaturas,
tratando-se de um aumento consideravel no caso da Licenciatura em MC, cujo valor
passou de 25,00% para 75,00%, diminuindo, dessa forma, a acentuada discrepancia
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evidenciada no ano anterior. Por fim, no que se refere as médias das classificacdes
obtidas pelos estudantes, verifica-se que estas variam entre os 14,8 (Licenciatura em
ASC) e os 16,2 valores (Licenciatura em MC), o que demonstra um bom desempenho
académico dos estudantes de todas as Licenciaturas analisadas.

5.2.2 Funcionamento das UC

Tabela 21 Apreciagdo dos alunos das licenciaturas em relagdo as UC

ASC A\A) EB mMC MAC Média
Avaliagao e dinamicas pedagogicas
As metodologias de avaliagdo da UC 4,32 3,93 3,95 4,11 4,00 4,06
Coeréncia entre as atividades propostas e os 4.40 399 411 420 401 414
objetivos da UC ’ ’ ’ ’ ’ ’
Envolvimento dos alunos
A minha motivacgao inicial para esta UC 3,92 3,81 3,73 4,12 3,71 3,86
A minha prestac¢do global nesta UC 4,10 3,86 3,96 3,93 3,95 3,96
Organizagao curricular
Contributo para aquisicdo de competéncias 435 395 408 431 392 412
associadas ao curso ' ’ ’ ’ ’ ’
Coordenacgdo entre a componente tedrica, 423 388 397 417 393 404
pratica e laboratorial ' ’ ’ ’ ’ ’
Ligacdo com outras unidades curriculares do 4,19 3,73 3,75 4,17 3,84 3,94
curso
Q.ualidéd.e. dos documentos e material 423 401 4,00 421 3,96 408
disponibilizado
Relagdo entre o n? total de ECTS (créditos) e 4,12 3,81 3,76 3,93 3,85 3,89

o n?2 de horas de trabalho exigidas pela UC
(incluindo o n,2 de aulas)

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestéo da Qualidade.

As apreciacOes dos/as estudantes relativamente ao funcionamento das UC sdo bastante
positivas nas cinco licenciaturas (cf. Tabela 21). Destacam-se pela positiva os cursos de
ASC e de MC. O curso de ASC, a excecao do indicador relativo ao "Envolvimento dos
estudantes"(3,92 valores), apresenta os valores mais altos nos diferentes indicadores,
sendo na generalidade avaliados acima dos 4 pontos. No curso de MC, apenas dois
indicadores sdo avaliados ligeiramente abaixo dos 4 pontos (ambos com classificacdo de
3.93 valores). Ao analisar os valores relativos a média de cada um dos indicadores, em
todos os cursos, verifica-se um intervalo que varia entre 3,86 pontos e 4,14 pontos. Os
indicadores mais bem avaliados, em todos os cursos, sdao relativos a dimensao
"Avaliacdo e dinamicas pedagodgicas"”, destacando-se, igualmente, pela positiva, na
dimensao "Organizacdo Curricular", o indicador "Qualidade dos documentos e material
disponibilizado"”. Os indicadores que apresentam valores mais baixos, em todos os
cursos, dizem respeito a dimensdo "Envolvimento dos estudantes”, tendo igualmente
uma avaliacdo ligeiramente inferior a 4 pontos, os indicadores: "Ligacdo com outras
unidades curriculares do curso" e "Relacdo entre o n2 total de ECTS (créditos) e o n2 de

horas de trabalho exigidas pela UC (incluindo o n.2 de aulas)".
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Quando se comparam os resultados com os do ano anterior, a avaliacdo global é muito
semelhante, verificando-se uma tendéncia de melhoria na maioria dos cursos, com
destaque para o curso de ASC. Os cursos de MC e de MAC tém, na generalidade dos
indicadores, valores ligeiramente mais baixos relativamente ao ano anterior.

Tabela 22 Apreciagdo dos alunos das licenciaturas em relagdo as UC (por niveis médios de
satisfagdo - escala de 1 a 5)

Menor que 2 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Entre 2 e 3 (3 ndo incluido) 0,0% 2,0% 1,2% 3,1% 11,1%
Entre 3 e 4 (4 ndo incluido) 16,7% 58,8% 45,9% 46,9% 19,4%
4 ou mais de 4 83,3% 39,2% 52,9% 50,0% 69,4%

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestéo da Qualidade.

A apreciacdo positiva das UC realizada pelos/as estudantes (cf. Tabela 22) é reforcada
guando se analisam os seus niveis de satisfacdo em relacdo a essas mesmas UC, dado
gue, em quatro dos cursos, os valores mais elevados se situam nos 4 ou mais de 4 pontos
(ASC-83,3%; EB-52,9%; MAC-50%; MC-69,4%). O curso de AVT tem o valor mais elevado
no intervalo entre 3 e 4 pontos (4 ndo incluido), apresentado uma percentagem de
58,8%. Se forem consideradas cumulativamente as percentagens dos intervalos mais
elevados, registam-se os seguintes valores: ASC (100%), AVT (98%), EB (98,8%), MAC
(96,9%), MC (88,8%). As pontuacdes entre 2 e 3 pontos (3 ndo incluido) ndo tém uma
expressao relevante para a globalidade dos cursos, exceto no caso de MC em que o valor
é superior a 10%.

Quando comparados com os valores do ano anterior, considerando cumulativamente as
percentagens dos valores mais elevados, os resultados sdo aproximados, embora se
verifigue uma evolugdo positiva na maioria dos cursos, esta tem maior relevo no caso
do curso de ASC (97,2% para 100%), verificando-se, pelo contrdrio, um ligeiro
decréscimo na avaliacdo do curso de MC (100% para 88,8%).
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Tabela 23 Taxas de sucesso nas UC das licenciaturas

Com taxas de

Com taxas de aprovagao Com taxas de aprovagao aprovagao
iguais ou superiores a 90% entre 75% e 89% inferiores a
75%

ASC 100,00% 0,00% 0,00%
AVT 91,55% 5,63% 2,82%
EB 97,89% 2,11% 0,00%
MAC 77,05% 8,20% 14,75%
MC 83,78% 16,22% 0,00%

Nota: A taxa de sucesso de cada UC é calculada a partir da seguinte formula: n.2 de alunos
aprovados em avaliagdo continua + nimero de alunos aprovados em exame / n.2 de alunos
avaliados

No que respeita as taxas de sucesso nas UC das licenciaturas (cf. Tabela 23), constata-se
gue sdo bastante positivas. Nos cursos de ASC, AVT e EB, mais de 90% das UC
apresentam taxas de sucesso iguais ou superiores a 90%. No caso de MAC e MC a % de
UC com esta taxa de sucesso é de 77,05% e 83,78% respetivamente. A percentagem de
UC com taxas de sucesso inferiores a 75% é de 2,82% em AVT e de 14,75% em MAC.
Quando comparados estes valores com os do ano anterior, verifica-se, na maioria dos
cursos, uma tendéncia positiva de aumento dos valores situados nas taxas de aprovacgao
iguais ou superiores a 90% e consequente diminuigdo nos intervalos de valor inferior,
com excegado do curso de MAC.

5.2.3 Atuacgdo dos docentes

Tabela 24 Apreciagdo dos alunos de licenciatura sobre os docentes

ASC AVT EB 1\ [ MAC Média
Atuacao global
Grau de exigéncia do docente 4,25 4,15 4,21 4,47 4,11 4,24
Pontualidade do docente 4,44 4,43 4,48 4,55 4,38 4,46
Qualidade geral da atuagdo do docente 4,29 4,12 4,08 4,33 4,09 4,18
Avaliagao e dinamicas pedagodgicas
Capacidade para motivar os alunos 4,07 3,92 3,81 4,11 3,87 3,96
Clareza de exposi¢do por parte do 4,26 4,09 4,02 4,20 4,07 413
docente em sala de aula
Cumprimento das regras de avaliacao 4,46 4,32 4,35 4,47 4,31 4,38
definidas
Disponibilidade e apoio do docente fora 4,30 4,09 4,08 4,30 4,06 4,17
das aulas
Estratégias e metodologias praticadas 4,21 4,00 3,95 4,18 4,01 4,07
Relacdo do docente com os seus alunos 4,25 4,12 4,04 4,41 4,05 4,17
Dimensao cientifica
Dominio dos conteudos programaticos 4,43 4,36 4,40 4,59 4,30 4,42
Organizagao curricular
Capacidade do docente relacionar a UC 424

com os objetivos do curso 4,33 4,24 4,20 4,36 4,08

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestéo da Qualidade.
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A apreciacdo dos/as estudantes relativamente a atua¢do dos/as docentes das cinco
licenciaturas (cf. Tabela 24) traduz-se, na globalidade, como positiva/muito positiva,
situando-se as classificagbes entre 3,81 pontos e 4,59 pontos. A dimensdo cientifica
surge como sendo a mais valorizada pelos/as estudantes, seguida da atuacgdo global do
docente. Adicionalmente, verifica-se que os itens pontualidade do docente, dominio dos

conteudos programaticos, cumprimento das regras de avaliacdo por parte do docente
apresentam os valores mais elevados.

A capacidade para motivar e as estratégias e metodologias praticadas correspondem
aos itens com menor pontuacdo na globalidade das cinco licenciaturas, embora com
valores elevados/positivos (3,96 e 4,07, respetivamente). E ainda de salientar que é na

licenciatura de MC que se encontram os melhores valores globais, contrariamente a
licenciatura de MAC.

Tabela 25 Apreciacdo dos alunos de licenciatura sobre os docentes (por niveis médios de
satisfagdo - escala de 1 a 5)

Menor que 2 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Entre 2 e 3 (3 ndo incluido) 3,0% 2,1% 4,1% 4,4% 4,3%
Entre 3 e 4 (4 ndo incluido) 12,1% 26,0% 36,7% 26,7% 23,9%
4 ou mais de 4 84,8% 71,9% 77,6% 59,2% 71,7%

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestdo da Qualidade.

A tendéncia verificada em anos anteriores de avaliacdo positiva dos/as estudantes face
a atuacdo dos/as docentes é confirmada pelos niveis de satisfacdo que sobre eles
manifestam (cf. Tabela 25), maioritariamente situados entre 4 ou mais de 4 pontos, com
percentagens compreendidas entre os 59,2% e os 84,8%. Segue-se, em segundo plano,
a pontuagdo entre 3 e 4 pontos (4 ndo incluido), com valores entre 12,1% e 36,7%. Por
ultimo, num terceiro plano e com valores pouco significativos, surge, em todas as
licenciaturas, o nivel de satisfacdo situado entre 2 e 3 pontos (3 ndo incluido).
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5.3 Cursos de mestrado profissionalizante

5.3.1 Funcionamento dos cursos

A. Opinido dos alunos sobre os mestrados profissionalizantes

Tabela 26 Opinido dos alunos sobre os mestrados profissionalizantes

Avaliacao e dinamicas pedgégicas

Articulacdo entre as diferentes unidades 3,83 3,88 3,50 3,74
curriculares do curso

Condig0es logisticas e servigos de apoio

Disponibilidade de locais para estudar e 2,75 3,45 3,42 3,21
trabalhar

Facilidade no acesso e uso de equipamentos

S . o 2,77 3,48 3,76 3,34
(laboratoriais, informaticos, audiovisuais)
Funcionamento da Biblioteca 3,18 3,91 3,63 3,57
Funcionamento do Bar e Refeitério 3,24 3,92 3,69 3,62
Funcionamento do Centro de Audiovisuais 2,77 3,62 3,88 3,42
Funcionamento dos Servicos Académicos 3,06 3,36 3,59 3,34
InstalagOes da Escola 2,89 3,48 3,49 3,29
Organizagao curricular
Carga horaria global do curso 3,47 3,78 3,71 3,65
Organizagao do horario 3,15 3,72 3,51 3,46
Plano de estudos do curso 3,94 4,13 4,06 4,04
Preparacdo pratica que o curso da 3,83 4,00 3,57 3,80
Preparagdo técnica que o curso da 3,92 4,16 3,74 3,94
Organizagdo e funcionamento do curso
Coordenacédo do curso pelo(s) seu(s) 3,57 4,36 3,57 3,83
responsdveis
Organizagao e funcionamento geral do curso 3,42 4,12 3,43 3,66
brigacoria bu Facultativa de aulas) e regime de 3,54 4,00 3,71 3,75

avaliacdo praticados
Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestdo da Qualidade.

A informacdo recolhida evidencia uma satisfacdo moderada por parte dos/as estudantes
dos Mestrados Profissionalizantes (cf. Tabela 26), sendo claramente dominantes os
valores entre os 3,5 e 0s 4 pontos. Os itens "Plano de estudos do curso" (4,04 pontos) e
"Preparacdo técnica que o curso da" (3,94 pontos) sdo aqueles sobre os quais os/as
estudantes dos Mestrados Profissionalizantes apresentam maior satisfacdo,
contrariamente aos itens "Disponibilidade de locais para estudar e trabalhar" (3,21
pontos) e "InstalagBes da Escola" (3,29 pontos).

Na globalidade dos itens, existem sete avaliagdes com pontuacdo igual ou superior a 4
pontos, seis atribuidas pelos/as estudantes do Mestrado Profissionalizante MAT_CN e
uma pelos/as estudantes do Mestrado Profissionalizante P_HGP. No entanto, existem
quatro avaliagbes com pontua¢bes abaixo dos 3 pontos, todas atribuidas pelos/as
estudantes do Mestrado Profissionalizante EPE e referentes a itens da dimensao
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"condicdes logisticas" e "servicos de apoio". Este aspeto corrobora a satisfacdo global
evidenciada pelos/as estudantes dos diversos Mestrados Profissionalizantes. Por fim, é
de salientar que apenas um item de anadlise obteve, na sua média, pontuagao superior
a 4 pontos, nomeadamente o "Plano de estudos do curso".

B. Perspetiva dos professores sobre os mestrados profissionalizantes

Tabela 27 Opinido dos professores dos mestrados profissionalizantes sobre os cursos, ambiente
e condicles de trabalho

EPE MAT_CN P_HGP
Organizagdo e funcionamento
Enguadramento no contexto nacional 4,82 4,57 4,65
Enguadramento no contexto internacional 4,27 4,13 4,00
Adequacéo as necessidades sociais e/ou de mercado 4,33 4,38 4,35
Reg.ime,dfe frequéncia Praticado (ex. frequéncia 411 4,33 4,41
obrigatéria ou facultativa de aulas)
Regime de avaliagdo praticado 4,17 4,25 4,18
Monitoriza¢do e coordenacdo do funcionamento do 3,94 3,85 3,82
curso
Explicitaﬂgéq dos objet.i\./os do curso e das 428 430 441
competéncias a adquirir pelos estudantes
Plano de estudos
Organizagao das unidades curriculares tendo em 4,18 4,10 4,19
conta os objetivos do curso
Distribuicdo dos ECTS pelas diferentes unidades 4,06 4,14 4,00
curriculares do curso
Nl.]n.wero de I?CTS da unidat;le curricular. que 417 410 4,06
ministra (unidade com maior carga letiva)
Perfil dos estudantes
PrepaAragfio académic.a manifesfcada no inicio da 3,82 405 3,65
frequéncia da sua unidade curricular
Motivagdo e aplicagdo dos estudantes nas tarefas de 4,22 4,48 4,35
aprendizagem
Qualidade dos elementos de avaliagdo apresentados 4,22 4,38 4,24
pelos alunos
Condicdes de trabalho docente
Dispon{ib.ilidade de materiais e recursc.)s. 424 4,05 4,06
pedagdgicos (documentais, laboratoriais,
informaticos)
Adequacéo dos espacos fisicos de lecionagéo 3,88 3,68 3,88
Qualidade dos espagos pessoais de trabalho 3,76 3,79 3,56
Ace'ssib'ilidade a dreas virtuais de trabalho (ex. site 4,33 433 424
institucional, plataforma moodle, etc)
Clima e ambiente de trabalho
Utilidade das reunides de trabalho 3,83 3,95 3,79
Articulagdo interdisciplinar entre o corpo docente 3,83 3,70 3,29
Carga e estrutura horaria de servigo docente 3,83 3,67 3,76
Espirito de Equipa entre os docentes do curso 3,67 3,50 3,25
Qualidade das relagdes humanas entre os docentes 3,83 3,75 3,63

do departamento/area cientifica
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Apoio institucional

Apoio dos 6rgdos de gestdo na resolugdo de
problemas pessoais e profissionais (horarios,
dispensas, etc.)

4,00 3,84 3,56

Apoio dos 6rgdos de gestdo na progressao na
carreira e desenvolvimento profissional 3,00 3,39 3,00

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestdo da Qualidade.

Ainformacdo recolhida apresenta, de um modo global, uma satisfacao bastante positiva
por parte dos/as docentes acerca dos Mestrados Profissionalizantes (cf. Tabela 27),
encontrando-se a maioria dos itens avaliados com pontuag¢des acima dos 4,00 pontos.
No entanto, surgem duas classificagdes com valor igual a 3,00 pontos referente ao item
"Apoio dos 6rgaos de gestdao na progressao na carreira e desenvolvimento profissional”
pelos/as docentes de EPE e P_HGP.

Analisando os dados obtidos de forma separada por Mestrados Profissionalizantes,
verifica-se que ndo existem diferencas relevantes nas perspetivas dos/as docentes.

Os aspetos anteriormente analisados continuam, tal como aconteceu na analise
realizada em termos das Licenciaturas, a sugerir que, apesar de os itens analisados ndo
serem exatamente os mesmos, a discrepancia entre a perspetiva dos/as docentes e
dos/as discentes (analisada no ponto anterior) sobre a organizacdo geral dos cursos,
constitui um indicador que ndo deve ser ignorado. Por outro lado, também devem ser
alvo de reflexao as possibilidades de melhoria dos apoios dos 6rgaos de gestao na
progressdo na carreira e no desenvolvimento profissional dos/as docentes, assim como
o desenvolvimento do espirito de equipa entre os/as docentes dos cursos.
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EPE

C. Taxas de sucesso (mestrados profissionalizantes) por curso

Tabela 28 Taxas de sucesso (mestrados profissionalizantes)

N.°
inscritos N.2 de
(altimo  diplomados
EN )]

Taxa de Taxa de Conclusao

Aprovagao dentro da duragao
(*) do curso (**)

57 43 75,44% 100,00%

N2 de anos
paraa
conclusdo

1ano

N2 de alunos
por anos de
conclusdo

2 anos

3 anos

4 anos

5anos

6 ou mais
anos

W LIERES
classificagoes

16,9

MAT_CN 33 27 81,82% 88,89%

1ano

2 anos

24

3 anos

4 anos

5 anos

6 ou mais
anos

17,0

P_HGP

18 16 88,89% 100,00%

1ano

2 anos

3 anos

4 anos

5anos

6 ou mais
anos

16,8

Nota:(*) Taxa correspondente a relagdo entre o n.2 de alunos diplomados e o n.2 de alunos inscritos
no ultimo ano. (**) Taxa correspondente a relagdo entre o n.2 total de alunos diplomados e o n.2 de
alunos diplomados dentro da duragdo do curso

Considerando os dados referentes as taxas de sucesso dos trés Mestrados

Profissionalizantes analisados (cf. Tabela 28), verifica-se que variam entre 75,44%
(Mestrado em EPE) e 88,89% (Mestrado em P_HGP). Quanto as taxas de conclusdo
dentro da duracdo do curso, verifica-se um intervalo entre 88,46% (Mestrado em

MAT_CN) e 100% (nos restantes dois Mestrados Profissionalizantes), o que evidencia

um aumento, comparativamente ao ano anterior, dessa taxa, com excecdo do Mestrado

MAT_CN que evidenciou um ligeiro decréscimo. Por fim, no que se refere as médias das

classificacOes obtidas pelos/as estudantes, verifica-se que estas rondam os 17,0 valores

nos trés Mestrados Profissionalizantes analisados, o que demonstra um muito bom

desempenho académico dos/as estudantes.
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5.3.2 Funcionamento das UC

Tabela 29 Apreciagdo dos alunos dos mestrados profissionalizantes em relagéo as UC

EPE MAT_CN P_HGP Média
Avaliagao e dinamicas pedagodgicas
As metodologias de avaliagdo da UC 3,98 4,18 4,11 4,09
Coeréncia entre as atividades propostas e os 4,12 4,40 4,30 4,27
objetivos da UC
Envolvimento dos alunos
A minha motivacao inicial para esta UC 4,07 4,06 4,13 4,09
A minha prestacdo global nesta UC 4,07 4,26 4,33 4,22
Organizagao curricular
Contributo para aquisicdo de competéncias 4,27 4,33 4,21 4,27
associadas ao curso
Coordenacgdo entre a componente tedrica, 4,06 4,26 4,19 4,17
pratica e laboratorial
Ligagcdo com outras unidades curriculares do 4,08 4,16 4,02 4,09
curso
Qualidade dos documentos e material 4,08 4,29 4,19 4,19

disponibilizado

Relagdo entre o n? total de ECTS (créditos) e o
n2 de horas de trabalho exigidas pela UC 3,89 4,16 411 4,05
(incluindo o n.2 de aulas)

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestdo da Qualidade.

As apreciagdes dos/as estudantes relativamente ao funcionamento das UC dos
mestrados profissionalizantes sdo muito positivas (cf. Tabela 29), situando-se a média
de todos os indicadores acima dos 4 pontos. Considerando todos os cursos, verifica-se
gue a média global por item oscila entre 4,05, para o indicador "Relacdo entre o n2 total
de ECTS (créditos) e o n? de horas de trabalho exigidas pela UC (incluindo o n.2 de
aulas)", e 4,27 pontos, para os indicadores "Contributo para aquisicdo de competéncias
associadas ao curso" e "Coeréncia entre as atividades propostas e os objetivos da UC".

O curso de EPE é o curso que apresenta, comparativamente, valores mais baixos na
generalidade dos indicadores. No entanto, quando comparados estes valores com os
valores relativos a avaliacdo do ano anterior, verifica-se uma evolu¢ao claramente
positiva em todos os indicadores em todos os cursos, com maior destaque para o curso
de EPE.

52



Tabela 30 Apreciacdo dos alunos dos mestrados profissionalizantes em relagdo as UCs
(por niveis médios de satisfacdo - escalade 1 a5)

MAT_CN POR_HGP
Menor que 2 0,0% 0,0% 0,0%
Entre 2 e 3 (3 ndo incluido) 0,0% 0,0% 5,0%
Entre 3 e 4 (4 ndo incluido) 35,7% 18,2% 25,0%
4 ou mais de 4 64,3% 81,8% 70,0%

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestdo da Qualidade.

No que diz respeito a apreciacdo dos/as estudantes sobre as UC dos mestrados (cf.
Tabela 30), estas sao maioritariamente avaliadas no nivel de satisfagao entre 4 ou mais
de 4. Nos mestrados em EPE, MAT_CN e P_HGP mais de 95% das UC sao avaliadas com
um nivel superior a 3. Apenas no curso E1CEB-PHG2CE existem 5% das UC com um nivel
de apreciacdo entre 2 e 3 (3 ndo incluido).

Comparando estes valores com os do ano anterior, constata-se uma subida dos valores
situados nos intervalos superiores no caso do curso de MAT_CN, que é o curso com
melhor avaliagdo, mantendo os restantes cursos uma avaliacdo semelhante a do ano

anterior, se consideradas cumulativamente as apreciacdes mais elevadas dos/as
estudantes.
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Tabela 31 Taxas de sucesso nas UC dos mestrados profissionalizantes

Com taxas de aprovagdo iguais Com taxas de aprovagao entre Com taxas de aprovagao
ou superiores a 90% 75% e 89% inferiores a 75%
EPE 100,00% 0,00% 0,00%
MAT_CN 100,00% 0,00% 0,00%
P_HGP 95,24% 4,76% 0,00%

NOTA: A taxa de sucesso de cada UC é calculada a partir da seguinte férmula: n.2 de alunos
aprovados em avaliagdo continua + nimero de alunos aprovados em exame / n.2 de alunos
avaliados.

A andlise dos dados sobre o sucesso dos/as estudantes nas UC de todos os mestrados
em avaliacdo evidencia um elevado nivel de sucesso (cf. Tabela 31). Nos mestrados de
EPE e MAT_CN todas as UC tiveram uma taxa de aprovacao igual ou superior a 90%. No
caso do curso de P_HGP a maioria teve taxas iguais ou superior a 90%, no entanto, 4,76%
das UC teve uma taxa de aprovagdo entre 75% e 89%. Quando feita a comparagdo com
os valores do ano anterior, verifica-se que os resultados sdo muito semelhantes, com
uma ligeira subida da taxa de aprovacdo neste ultimo curso.

5.3.3 Atuacgdo dos docentes

Tabela 32 Apreciagdo dos alunos de mestrados profissionalizantes sobre os docentes

Atuacao global

Grau de exigéncia do docente 4,29 4,49 4,47 4,42
Pontualidade do docente 4,60 4,71 4,65 4,65
Qualidade geral da atuagdo do docente 4,23 4,44 4,26 4,31
Avaliagao e dinamicas pedagogicas

Capacidade para motivar os alunos 4,02 4,24 4,11 4,12
Clareza de exposicao por parte do docente em sala de aula 4,20 4,36 4,26 4,27
Cumprimento das regras de avaliacdo definidas 4,42 4,58 4,58 4,53
Disponibilidade e apoio do docente fora das aulas 4,15 4,48 4,33 4,32
Estratégias e metodologias praticadas 4,07 4,31 4,19 4,19
Relacdo do docente com os seus alunos 4,19 4,41 4,24 4,28
Dimensao cientifica

Dominio dos conteldos programaticos 4,48 4,68 4,62 4,59
Organizagao curricular

Capacidade do docente relacionar a UC com os objetivos do 4,39 4,54 4,47 4,47
curso

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestdo da Qualidade.

Os/as estudantes apreciam a atuacdo dos/as docentes na globalidade dos mestrados

profissionalizantes como positiva/muito positiva (cf. Tabela 32), situando-se as suas

classificacdes entre 4,02 pontos e 4,71 pontos. A dimensao cientifica apresenta-se como
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a mais valorizada. Mais especificamente, o item "pontualidade do docente", "dominio
dos conteldos programaticos"”, e o "cumprimento das regras de avaliacdo por parte do
docente" sdo os itens classificados com maior pontuacdo (entre 4,65 pontos e 4,53
pontos).

Os itens com menor pontuacdo na generalidade destes trés mestrados
profissionalizantes sdo a "capacidade para motivar os estudantes" e as "estratégias e
metodologias praticadas", embora com valores bastante positivos, 4,12 e 4,19,
respetivamente. E ainda de salientar que na apreciacdo realizada o mestrado em
CN_MAT apresenta os valores mais elevados, embora os trés mestrados apresentem
valores muito semelhantes.

Tabela 33 Apreciagdo dos alunos de mestrados profissionalizantes sobre os docentes (por niveis
médios de satisfacdo - escala de 1 a 5)

MAT_CN

Menor que 2

0,0% 0,0% 0,0%
Entre 2 e 3 (3 ndo incluido) 0,0% 0,0% 2,0%
Entre 3 e 4 (4 ndo incluido) 21,2% 9,8% 20,4%
4 ou mais de 4 78,8% 90,2% 77,6%

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestéo da Qualidade.

A avaliacdo positiva dos/as estudantes face a atuacdo dos/as docentes é confirmada
pelos niveis de satisfacdo que apresentam (cf. Tabela 33), maioritariamente situados
entre 4 ou mais de 4 pontos, com percentagens compreendidas entre os 77,6% e os
90,2%. Num segundo plano, a pontuacdo entre 3 e 4 pontos (4 ndo incluido), com valores
entre 9,8% e 21,2%. Por ultimo, num terceiro plano e com valores pouco significativos,
surge, apenas no mestrado POR_HPG, o nivel de satisfacdo situado entre 2 e 3 pontos
(3 ndo incluido).
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5.4 Cursos de mestrado nao profissionalizantes

5.4.1 Funcionamento dos cursos

A. Opinido dos alunos sobre os mestrados nao profissionalizantes

Tabela 34 Opinido dos alunos sobre os mestrados ndo profissionalizantes

MESIC MEE Média
Avaliagao e dindamicas pedgogicas
Articulacdo entre as diferentes unidades
curricul;;res do curso 4,00 3,90 3,95
CondigOes logisiticas e servigos de apoio
Disponibilidade de locais para estudar e trabalhar 3,71 3,78 3,75
Facilidade no acesso e uso de
equipamentos (laboratoriais, 3,17 3,17 3,17
informaticos, audiovisuais)
Funcionamento da Biblioteca 2,50 3,50 3,00
Funcionamento do Bar e Refeitorio 2,00 3,83 2,92
Funcionamento do Centro de Audiovisuais 0,00 3,00 3,00
Funcionamento dos Servicos Académicos 3,57 3,29 3,43
Instalagdes da Escola 3,71 4,10 3,91
Organizagao Curricular
Carga horaria global do curso 4,43 4,30 4,37
Organizagao do horario 4,14 4,20 4,17
Plano de estudos do curso 4,29 4,20 4,25
Preparagdo pratica que o curso da 3,71 3,60 3,66
Preparacdo técnica que o curso da 4,00 4,00 4,00
Organizacao e funcionamento do curso
Coordenagao do curso pelo(s) seu(s) responsaveis 4,29 4,10 4,20
Organizagdo e funcionamento geral do curso 4,14 4,20 4,17
Regime de frequéncia (ex: frequéncia obrigatdria
ou facultativa de aulas) e regime de avaliacdo 4.00 4.00 4.00
praticados ' ' '

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestéo da Qualidade.

A informacdo recolhida evidencia uma boa satisfacdo por parte dos/as estudantes dos
mestrados ndo profissionalizantes (cf. Tabela 34), sendo dominantes os valores acima
dos 4 pontos. E de realcar que os itens "Carga horéria global do curso" (4,37 pontos) e
"Plano de estudos do curso" (4,25 pontos) sdo os itens sobre os quais os/as estudantes
apresentam maior satisfacdo, contrariamente aos itens "Funcionamento do Bar e
Refeitdrio" (2,92 pontos), "Funcionamento da Biblioteca" (3,00 pontos) e
"Funcionamento do Centro de Audiovisuais" (3,00 pontos).

Os aspetos analisados sugerem a necessidade de alguma reflexdo sobre as
possibilidades de melhoria das condicdes logisticas e servicos de apoio prestados a
estes/as estudantes.
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B. Perspetiva dos professores sobre os mestrados nao profissionalizantes

Tabela 35 Perspetiva dos professores sobre os mestrados ndo profissionalizantes

MESIC MEE
Organizagdo e funcionamento
Enquadramento no contexto nacional 5,00 4,40
Enguadramento no contexto internacional 4,80 3,75
Adequacio as necessidades sociais e/ou de mercado 4,40 4,20
Regimﬁe d_e freq.uénf:i? praticado (t_ax. 4,60 460
frequéncia obrigatdria oufacultativa de
aulas)
Regime de avaliagdo praticado 4,40 4,60
Monitoriza¢do e coordenagdo do funcionamento do 4,60 4,60
curso
Explicit.a.géo dos objetivos do curso e das competéncias 4,60 4,60
a adquirirpelos estudantes
Plano de estudos
Organizagdo das unidades curriculares tendo em conta 4,25 4,60
os objetivosdo curso
Distribuicdo dos ECTS pelas diferentes unidades 4,20 4,60
curriculares docurso
Numero de ECTS da unidade curricular que ministra 4,60 4,60
(unidade commaior carga letiva)
Perfil dos estudantes
Preparagéo académif:a manifesftada no inicio da 3,40 4,20
frequéncia da suaunidade curricular
Motivacdo e aplicacdo dos estudantes nas tarefas de 4,60 4,40
aprendizagem
Qualidade dos elementos de avaliagdo apresentados 4,00 4,20
pelos alunos
Condigoes de trabalho docente
Disponibilidade de materiais e recursos pedagdgicos 425 4,20
(documentais,laboratoriais, informaticos)
Adequacgado dos espacos fisicos de lecionagdo 4,00 4,00
Qualidade dos espagos pessoais de trabalho 4,00 3,80
.Ace.ssib.ilidadea areas virtuais de trabalho (ex. site 4,00 3,80
institucional,plataforma moodle, etc)
Clima e ambiente de trabalho
Utilidade das reunides de trabalho 4,00 4,00
Articulacdo interdisciplinar entre o corpo docente 3,60 4,00
Carga e estrutura hordria de servigo docente 3,40 3,80
Espirito de Equipa entre os docentes do curso 3,60 4,20
Qualidade das relagdes humanas entre os docentes do 3,50 4,20
departamento/érea cientifica
Apoio institucional
Apoio dos érgdos de gestdo na resolucdo de problemas 3,60 3,60
pessoais eprofissionais (horarios, dispensas, etc.)
Apoio dos érgaos de gestdo na progressao na carreira e 3,00 3,40

desenvolvimento profissional

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestdo da Qualidade.
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Os dados evidenciam, de um modo global, uma satisfagao bastante positiva por parte
dos/as professores acerca dos mestrados Ndo Profissionalizantes lecionados (cf. Tabela
35), encontrando-se a maioria dos itens avaliados com pontuag¢des superiores a 4
pontos.

E de realcar que os itens melhor pontuados dizem respeito as dimensdes "Organizac3o
e funcionamento" e "Plano de estudos”, enquanto os itens com menores pontuacdes se
enquadram nas dimensdes "Clima e ambiente de trabalho" e "Apoio institucional".

Os aspetos analisados sugerem que, tal como acontece noutros cursos da ESELx, as
possibilidades de melhoria dos apoios dos 6rgaos de gestdo na progressao na carreira e
no desenvolvimento profissional dos docentes, assim como um desenvolvimento do
clima e ambiente de trabalho devem ser alvo de reflexdo por parte das entidades
competentes.
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C. Taxas de sucesso (mestrados ndo profissionalizantes) por curso

Tabela 36 Taxas de sucesso (mestrados ndo profissionalizantes)

Curso  N.2inscritos N.2 de Taxa de Taxa de Conclusao dentro N2 de anos N2 de alunos por Média das

(altimo ano) diplomados Aprovaca da duragdo do curso (**) paraa anos de conclusao classificagoes
o(*) conclusdo
1ano -

2 anos -
MAE 16 0 0,00% 0,00% 3 anos - -
4 anos -
5 anos -
6 ou mais anos -
1ano -
2 anos 5

3 anos -

MDLP 11 5 45,45% 100,00% 17,2

4 anos -

5 anos -

6 ou mais anos -

1ano -

2 anos 1
3 anos 1
4 anos -

MEA 10 2 20,00% 50,00% 17,8

5 anos -

6 ou mais anos -

1ano -

2 anos 4

3 anos -

MEE 21 4 19,05% 100,00% 17,1

4 anos -

5anos -

6 ou mais anos -

1ano -

2 anos -

3 anos -

MESIC -
3 0 0,00% 0,00% 4 anos i

5anos -

6 ou mais anos -

1ano -

2 anos -

3 5
MIP 10 5 50,00% 0,00% anos 16,9
4 anos -

5anos -

6 ou mais anos -

1ano -

2 anos -

3 anos -

PETAL 24 * 0,00% 0,00% 4 anos - -

5 anos -
6 ou mais anos -

Nota: (*) Taxa correspondente a relagdo entre o n.2 de alunos diplomados e o n.2 de alunos
inscritos no ultimo ano. (**) Taxa correspondente a relagdo entre o n.2 total de alunos diplomados
e o n.2 de alunos diplomados dentro da duragao do curso
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Considerando os dados referentes as taxas de sucesso dos mestrados nao
profissionalizantes analisados (cf. Tabela 36), verifica-se que variam entre 19,05% (EE) e
50,00% (IP). Quanto as taxas de conclusdo dentro da duragdo do curso, verifica-se um
intervalo entre 50% e 100%. Por fim, no que se refere as médias das classificagdes
obtidas pelos/as estudantes, verifica-se que estas variam entre os 16,9 (IP) e os 17,8
valores (EA), o que demonstra um bom desempenho académico dos/as estudantes de
todos os mestrados nao profissionalizantes analisados.

*0O mestrado “Jogo, Brinquedos e Linguagens na Educacdo de Infancia” (PETAL) é um
mestrado apresenta um plano de estudos Unico no Espaco de Ensino Superior Europeu,
e foi desenvolvido, de forma colaborativa por um consdrcio que integra a Universidade
de Cérdova (UCO), (Cdrdova, Espanha), a Escola Superior de Educacdo de Lisboa (ESELx),
(Lisboa, Portugal) e a Universidade de Marmara (UM), (Istambul, Turquia), ndo sendo os
alunos certificados pela ESELx, é a Universidade de Cérdova que realiza a emissdo dos
diplomas.
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5.4.2 Funcionamento das UC

Tabela 37 Apreciagdo dos alunos dos Cursos de mestrado ndo profissionalizantes em relagdo as
uc

MESIC MEE PETAL Média
Avaliagao e dinamicas pedagogicas
As metodologias de avaliagcdo da UC 3,99 447 4,40 4,29
Coeréncia entre as atividades propostas e os 3,99 4,54 4,50 4,34
objetivos da UC
Envolvimento dos alunos
A minha motivagao inicial para esta UC 4,49 4,76 3,75 4,33
A minha prestacdo global nesta UC 4,17 4,60 3,25 4,01
Organizagao curricular
Contr.ibuto para aquisicdo de competéncias 420 457 4,40 4,39
associadas ao curso
Coordenagdo entre a componente tedrica, praticae 4,00 4,28 5,00 4,43
laboratorial
Ligacdo com outras unidades curriculares do curso 4,15 4,59 4,75 4,50
Qualidade dos documentos e material 4,11 4,47 4,20 4,26
disponibilizado
Relagdo entre o n? total de ECTS (créditos) e o n2 de 391 428 4,75 4,31

horas de trabalho exigidas pela UC (incluindo o n.2
de aulas)
Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestédo da Qualidade.

A apreciacdo dos/as estudantes sobre as UC dos mestrados ndo profissionalizantes
(ESIC, PETAL, EE) revela um nivel de satisfacdo muito elevado (cf. Tabela 37). A média
global em todos os indicadores, em todos os cursos, oscila entre 4,01 pontos, para o
indicador "A minha prestacdo global nesta UC" e 4,50 pontos, para o indicador "Ligacdo
com outras unidades curriculares do curso".

Quando se comparam os resultados com os do ano anterior, nos indicadores em que é
possivel estabelecer comparacdo, verifica-se uma tendéncia de melhoria em todos os
Cursos.

Tabela 38 Apreciagdo dos alunos dos mestrados ndo profissionalizantes em relacdo as UCs (por
niveis médios de satisfacdo - escala de 1 a 5)

MESIC MEE PETAL
Menor que 2 0,0% 0,0% 0,0%
Entre 2 e 3 (3 ndo incluido) 12,5% 0,0% 0,0%
Entre 3 e 4 (4 ndo incluido) 0,0% 0,0% 0,0%
4 ou maisde 4 87,5% 100,0% 100,0%

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestdo da Qualidade.
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Todas as UC do mestrado em EE e PETAL sdo avaliadas no intervalo mais elevado, isto é, 4 ou
mais de 4 pontos (cf. Tabela 38). No mestrado em ESIC 87,5% das UC sdo avaliadas no intervalo
mais elevado e 12,5%, no intervalo entre 2 e 3 (3 ndo incluido), o que representa um decréscimo,
dado que no ano anterior 100% das UC eram avaliadas no intervalo mais elevado.

Tabela 39 Taxas de sucesso nas UC dos mestrados néo profissionalizantes

Com taxas de aprovacao iguais Com taxas de aprovacao entre Com taxas de aprovagao

ou superiores a 90% 75% e 89% inferiores a 75%
AE 20,00% 0,00% 80,00%
DLP 100,00% 0,00% 0,00%
EA 100,00% 0,00% 0,00%
EE 100,00% 0,00% 0,00%
ESIC 80,00% 0,00% 20,00%
IP 93,33% 0,00% 6,67%
PETAL 100,00% 0,00% 0,00%

Nota: A taxa de sucesso de cada UC é calculada a partir da seguinte formula: n.2 de alunos
aprovados em avaliagdo continua + nimero de alunos aprovados em exame / n.2 de alunos
avaliados.

Nos mestrados de DLP, EA, EE e PETAL todas as UC apresentam taxas de aprovagao iguais
ou superiores a 90%. No mestrado de IP e de ESIC a percentagem de UC que teve essa
taxa de aprovacgdo é de 93,33% e de 80% respetivamente. Ja no mestrado AE apenas
20% das UC apresenta esta taxa de aprovacdo (cf. Tabela 39)
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5.4.3 Atuacdo dos docentes

Tabela 40 Apreciagdo dos alunos de mestrados ndo profissionalizantes sobre os docentes

MESIC MEE Média
Atuacdo global
Grau de exigéncia do docente 4,32 4,86 4,59
Pontualidade do docente 4,50 4,97 4,74
Qualidade geral da atuacao do docente 4,25 4,83 4,54
Avaliagao e dinamicas pedagogicas
Capacidade para motivar os alunos 4,09 4,68 4,39
Clareza de exposigdo por parte do docente em sala 4,28 4,84 4,56
de aula
Cumprimento das regras de avaliagdo definidas 4,45 4,91 4,68
Disponibilidade e apoio do docente fora das aulas 4,27 4,83 4,55
Estratégias e metodologias praticadas 4,05 4,66 4,36
Relagdo do docente com os seus alunos 4,33 4,84 4,59
Dimensdo cientifica
Dominio dos conteudos programaticos 4,45 4,88 4,67
Organizagao curricular
Capacidade do docente relacionar a UC com os 4,29 4,92 4,61

objetivos do curso

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestéo da Qualidade.

A atuacdo dos/as docentes dos mestrados ndo profissionalizantes é avaliada pelos/as
estudantes com pontuacgdes positivas e muito positivas que se situam entre 4,05 pontos
e 4,97 pontos (cf. Tabela 40). A "dimensao cientifica" e a "atuacdo global do docente"
apresentam-se como sendo as componentes mais valorizadas. Salientam-se como os
itens mais positivos a "pontualidade do docente", o "cumprimento das regras de
avaliacdo definidas" e o "dominio dos contelidos programaticos". E no mestrado em EE
que se verifica os valores mais elevados, contrariamente ao mestrado ESIC, no entanto
com valores muito positivos (todos os valores acima de 4 pontos).
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Tabela 41 Apreciacéo dos alunos de mestrados ndo profissionalizantes sobre os docentes (por
niveis médios de satisfac@o - escala de 1 a 5)

MESIC MEE
Menor que 2 0,0% 0,0%
Entre 2 e 3 (3 ndo incluido) 5,3% 0,0%
Entre 3 e 4 (4 ndo incluido) 21,1% 0,0%
4 ou mais de 4 73,7% 100,0%

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestdo da Qualidade.

A avaliacdo positiva dos/as estudantes face a atuacdo dos/as docentes é confirmada
pelos niveis de satisfacdo que apresentam, maioritariamente situados entre 4 ou mais
de 4 pontos, com percentagens compreendidas entre 100% e 73,7%. Num segundo
plano, e apenas no mestrado em ESIC, a pontuacdo entre 3 e 4 pontos (4 nao incluido)
apresenta valores de 21,1%. Por ultimo, 5,3% dos/as estudantes do mestrado em ESIC
considera que a atuacao dos docentes se situa entre o 2 e 3 (3 ndo incluido).
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5.5 Cursos de pés-graduacao

A. Opinido dos alunos sobre a pés-graduacao

Tabela 42 Opinido dos alunos sobre a pds-graduagéo

ECEC

Avaliagdo e dindmicas pedgogicas

Articulagdo entre as diferentes unidades curriculares do curso 4,31
Avaliagdo e dindmicas pedgogicas

Disponibilidade de locais para estudar e trabalhar 4,00
Facilidade no acesso e uso de equipamentos (laboratoriais, 375
informaticos, audiovisuais) !
Funcionamento da Biblioteca 3,50
Funcionamento do Bar e Refeitério 4,00
Funcionamento do Centro de Audiovisuais 3,00
Funcionamento dos Servigos Académicos 3,50
InstalagOes da Escola 4,00
Organizacao Curricular

Carga horaria global do curso 4,07
Organizagdo do horario 3,92
Plano de estudos do curso 4,36
Preparagdo pratica que o curso da 3,71
Preparagdo técnica que o curso da 4,14
Organizacdo e funcionamento do curso

Coordenagao do curso pelo(s) seu(s) responsdveis 4,64
Organizacdo e funcionamento geral do curso 4,23
Regime de frequéncia (ex: frequéncia obrigatdria ou facultativa de

aulas) e regime de avaliagao praticados 4,36

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestéo da Qualidade.

A Pds-Graduacdo ECEC apresenta uma boa satisfacdo por parte dos/as estudantes (cf.
Tabela 42), sendo dominantes os valores iguais ou superiores a 4 pontos. Os itens
"Funcionamento do Centro de Audiovisuais" e "Funcionamento dos Servicos
Académicos" e "Funcionamento da Biblioteca" sdo os menos bem avaliados. Estes
dados, e tal como referido na seccdo referente aos Mestrados Nao Profissionalizantes,
apontam para a necessidade da melhoria das condices logisticas e dos servicos de
apoio prestados aos/as estudantes.
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B. Perspetiva dos professores sobre a pds-graduagao

Tabela 43 Opinido dos professores da pds-graduagdo sobre os cursos, ambiente e condi¢cbes de
trabalho

Organizacao e funcionamento

Enquadramento no contexto nacional 4,50
Engquadramento no contexto internacional 3,50
Adequacdo as necessidades sociais e/ou de mercado 4,50
Regime de frequéncia praticado (ex. frequéncia obrigatdria ou 4,50
facultativa de aulas)

Regime de avaliagdo praticado 4,50
Monitorizagdo e coordenagdo do funcionamento do curso 4,50
Explicitacdo dos objetivos do curso e das competéncias a 4,75

adquirir pelos estudantes
Plano de estudos

Organizagdo das unidades curriculares tendo em conta os objetivos 4,75
do curso

Distribui¢do dos ECTS pelas diferentes unidades curriculares do curso 4,25
Numero de ECTS da unidade curricular que ministra (unidade 4,25

com maior carga letiva)
Perfil dos estudantes

Preparacdo académica manifestada no inicio da frequéncia da sua 3,75
unidade curricular

Motivacdo e aplicacdo dos estudantes nas tarefas de aprendizagem 4,25
Qualidade dos elementos de avaliagdo apresentados pelos alunos 3,75
CondicOes de trabalho docente

Disponibilidade de materiais e recursos pedagdgicos 3,67
(documentais, laboratoriais, informaticos)

Adequacdo dos espacos fisicos de lecionagdo 3,67
Qualidade dos espagos pessoais de trabalho 3,25
Acessibilidade a areas virtuais de trabalho (ex. site institucional, 4,25

plataforma moodle, etc)
Clima e ambiente de trabalho

Utilidade das reunides de trabalho 3,50
Articulacdo interdisciplinar entre o corpo docente 3,50
Carga e estrutura horaria de servigo docente 3,67
Espirito de Equipa entre os docentes do curso 3,50
Qualidade das relagdes humanas entre os docentes do 3,25

departamento/érea cientifica
Apoio institucional

Apoio dos drgdos de gestdo na resolugdo de problemas
pessoais e profissionais (horarios, dispensas, etc.)

Apoio dos drgdos de gestdo na progressao na carreira e 2.25
desenvolvimento profissional

3,00

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestéo da Qualidade.
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Os dados evidenciam uma elevada satisfacdo por parte dos/as docentes da Pds-
Graduacdo ECEC (cf. Tabela 43). No entanto, surge uma classificacdo com valor inferior
a 3 pontos, nomeadamente, "Apoio dos 6rgdos de gestdo na progressao na carreira e
desenvolvimento profissional” (2,25 pontos). Os aspetos analisados também sugerem
que a possibilidade de melhoria dos apoios dos 6rgaos de gestdo na progressdo na
carreira deve ser alvo de reflexao pelas entidades competentes.

C. Taxas de sucesso da pos-graduagao

Tabela 44 Taxas de sucesso (pos-graduacdo)

N.2 ~
. . Taxa de Taxa de Conclusao N2 de anos N2 de alunos o
inscritos N.2 de - ~ Média das
le: . Aprovagao dentro da duragao paraa por anos de e o
(altimo  diplomados " o ~ ~ classificagdes
(*) do curso (**) conclusdo conclusdo
ano)
1ano 23
2 anos -
3 anos -
ECEC 24 23 95,83% 100,0% 4 anos - 16,2
5anos -
6 ou mais )
anos

Nota:(*) Taxa correspondente a relagdo entre o n.2 de alunos diplomados e o n.2 de alunos inscritos
no ultimo ano. (**) Taxa correspondente a relagdo entre o n.2 total de alunos diplomados e o n.2 de
alunos diplomados dentro da duragdo do curso

Considerando os dados referentes a taxa de sucesso da Pés-Graduacdo ECEC (cf. Tabela
44), verifica-se que a mesma foi de 95,83% com uma taxa de conclusdo dentro da
duragao do curso de 100%. Por fim, no que se refere a média das classificagdes obtidas
pelos/as estudantes desta Pds-Graduacdo, verifica-se que foi de 16,2 valores, o que
demonstra um bom desempenho académico dos/as estudantes.

5.3.2 Funcionamento das UC

Tabela 45 Apreciagdo dos alunos da pds-graduagdo em relagdo as UC

ECEC

Avaliacao e dinamicas pedagdgicas

As metodologias de avaliagdo da UC 4,13
Coeréncia entre as atividades propostas e os objetivos da UC 435
Envolvimento dos alunos

A minha motivacgao inicial para esta UC 4,50
A minha prestagdo global nesta UC 4,22
Organizacao curricular

Contributo para aquisicdo de competéncias associadas ao curso 446
Coordenacgdo entre a componente tedrica, pratica e laboratorial 438
Ligacdo com outras unidades curriculares do curso 4,39
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Qualidade dos documentos e material disponibilizado 4,31

Relagdo entre o n2 total de ECTS (créditos) e o n2 de horas de
trabalho exigidas pela UC (incluindo o n.2 de aulas)

4,03

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestéo da Qualidade.

A apreciacdo dos/as estudantes, relativamente ao funcionamento das UC na pOs-
graduacdo em ECEC (cf. Tabela 45), é muito positiva, situando-se todos os indicadores
avaliados acima dos 4 pontos. Analisando as opiniGes dos/as estudantes, constata-se
que os valores dos diferentes indicadores oscilam entre 4,03 pontos para o indicador
"Relagdo entre o no total de ECTS (créditos) e o nimero de horas de trabalho exigidas

pela UC (incluindo o n.2 de aulas)" e 4,50 pontos no indicador "A minha motivacdo inicial
para esta UC".

Tabela 46 Apreciacdo dos alunos da pds-graduacdo em relagdo as UCs (por niveis médios de
satisfagdo - escala de 1 a 5)

ECEC

Menor que 2 0,0%
Entre 2 e 3 (3 ndo incluido) 0,0%
Entre 3 e 4 (4 ndo incluido) 16,7%
4 ou mais de 4 83,3%

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestéo da Qualidade.

A avaliacdo positiva do curso é reforcada pelos dados das apreciacbes dos/as
estudantes relativamente as UC, visto que 83,3% das UC foram avaliadas com 4 ou
mais pontos e apenas 16,7% entre os 3 e os 4 pontos (4 ndo incluido) (cf. Tabela 46).

Tabela 47 Taxas de sucesso nas UC da pds graduagéo

Com taxas de aprovacao iguais| Com taxas de aprovacao entre Com taxas de aprovagao

ou superiores a 90% 75% e 89% inferiores a 75%
ECEC 100,00% 0,00% 0,00%

NOTA: A taxa de sucesso de cada UC é calculada a partir da seguinte férmula: n.2 de alunos
aprovados em avaliagdo continua + nimero de alunos aprovados em exame / n.2 de alunos
avaliados.

No que respeita as taxas de sucesso dos/as estudantes nas UC, constata-se que sdo
muito positivas, verificando-se que 100% das UC apresentam taxas de aprovacao iguais
ou superiores a 90% (cf. Tabela 47).
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5.3.3 Atuacdo dos docentes

Tabela 48 Apreciagdo dos alunos da pds graduagdo sobre os docentes

Atuacdo global

Grau de exigéncia do docente 4,45
Pontualidade do docente 4,92
Qualidade geral da atuagdo do docente 4,47
Avaliagdo e dinamicas pedagdgicas

Capacidade para motivar os alunos 4,28
Clareza de exposicdo por parte do docente em sala deaula 452
Cumprimento das regras de avaliagdo definidas 4,67
Disponibilidade e apoio do docente fora das aulas 4,63
Estratégias e metodologias praticadas 4,30
Relagdo do docente com os seus alunos 4,67
Dimensao cientifica

Dominio dos contelidos programaticos 4,70
Organizagado curricular

Capacidade do docente relacionar a UC com os objetivos do curso 4,61

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestdo da Qualidade.

A atuacdo dos/as docentes na pds-graduacdo ECEC é avaliada pelos/as estudantes com
pontuagdes positivas e muito positivas que se situam entre 4,28 pontos e 4,92 pontos
(cf. Tabela 48). As componentes de "dimensao cientifica" e de "atuacdo global do
docente" apresentam-se como sendo as mais valorizadas. Salientam-se como mais
positivos os itens "pontualidade do docente" e "dominio dos conteldos programaticos".
Adicionalmente, os itens "capacidade para motivar os estudantes" e as "estratégias e
metodologias praticadas", apresentam os valores mais baixos embora com valores
bastante positivos, nomeadamente 4,28 e 4,30, respetivamente.
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Tabela 49 Apreciagdo dos alunos de mestrados profissionalizantes sobre os docentes (por niveis
médios de satisfagdo - escala de 1 a 5)

Menor que 2 0,0%

Entre 2 e 3 (3 ndo incluido) 4,80%
Entre 3 e 4 (4 ndo incluido) 11,1%
4 ou mais de 4 88,8%

Nota. Dados de 2020-2021, fornecidos pelo Gabinete de Gestdo da Qualidade.

A atuacdo dos/as docentes na pds-graduacdo ECEC é avaliada pelos/as estudantes
com pontuacgdes positivas e muito positivas (cf. Tabela 49) que se situam entre 4,28
pontos e 4,92 pontos. As componentes de "dimensao cientifica" e de "atuacado global
do docente" apresentam-se como sendo as mais valorizadas. Salientam-se como
mais positivos os itens "pontualidade do docente" e "dominio dos conteudos
programaticos". Adicionalmente, os itens "capacidade para motivar os estudantes"
e as "estratégias e metodologias praticadas", apresentam os valores mais baixos
embora com valores bastante positivos, nomeadamente 4,28 e 4,30,
respetivamente.

A avaliacdo positiva dos/as estudantes face a atuacdo dos/as docentes é confirmada
pelos niveis de satisfacdo que apresentam, maioritariamente situados entre 4 ou
mais de 4 pontos, com percentagem de 88,8%. Em segundo plano, a pontuacdo entre
3 e 4 pontos (4 ndo incluido), com um valor de 11,1%.

5.6 Pontos fortes e fracos

Aqui apresenta-se uma sintese dos pontos fortes e pontos fracos que resultam da
analise realizada aos relatérios das coordenagdes dos ciclos de estudos lecionados na
ESELx no ano letivo 2020/21.

5.6.1 Licenciaturas

Pontos fracos

A. Infraestruturas e servigos

— Problemas ao nivel das instalacbes/espacos fisicos e dos recursos existentes
(ASC, AVT)

— Qualidade dos servicos prestados (ASC, MAC)

B. Apoio aos docentes
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— Poucas horas atribuidas aos/as docentes, no ambito do acompanhamento de
estagios (ASC, AVT, MAC)

— Pouco apoio dos 6rgaos de gestdo na progressao na carreira e desenvolvimento
profissional (MAC, ASC)

C. Organizagdo dos cursos

— Carga hordria global do curso e organizagao dos horarios (ASC, MAC, MC)
— Elevado numero de estudantes por turma (AVT)

D. Sucesso Académico

— Preparagdo/conhecimentos prévios dos/as estudantes (ASC, AVT)
— Insucesso académico (MC, MAC)
— Baixa taxa de diplomados (MC)

Pontos fortes

A. Enquadramento no contexto nacional/internacional
— Enquadramento no contexto nacional/Internacional (ASC, MAC)

— Elevada procura dos cursos (ASC)
— Elevada empregabilidade dos/as diplomados/as (ASC)

B. Organizacgao curricular
— Qualidade do plano de estudos (AVT)

— Preparacdo técnica e prdtica que o curso assegura (ASC)
— Articulagdo com profissionais e contextos profissionais (ASC, MAC, MC)
— Articulagdo entre areas disciplinares/trabalho em equipa (MAC)

C. Qualidade do ensino
— Qualidade do corpo docente (ASC, AVT, MAC)

— Metodologias adotadas nos cursos (ASC, AVT, MAC, MC)

— Modalidades de avaliagdo (ASC, MAC)

— Promogado da investigacdo pelos/as estudantes (MC)

— Realizacdo de eventos artisticos/culturais/cientificos no ambito das UC (MC)

D. Apoio por parte da coordenacdo de curso (ASC, MC)

E. Sucesso académico
— Elevada taxa de sucesso nas UC (MC)
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5.6.2 Mestrados e Pés-GraduacgGes

Pontes fracos
A. Infraestruturas e servigos:

— Problemas ao nivel das instalacGes/espacos fisicos e dos recursos existentes
(EPE)
— Qualidade dos servigos prestados (EPE)

— Apoio aos/as docentes
— Poucas horas atribuidas aos/as docentes, no ambito do acompanhamento de
estagios e das UC de integracao curricular (MCN)

C. Organizagdo dos cursos
— Organizacdo dos estagios (MCN)
D. Sucesso Académico

— Baixa taxa de diplomados (MAE)

E. Contexto pandémico

— Dificuldade na adaptacdo de UC de cariz mais prdtico a uma modalidade de
ensino remoto imposto (ESIC)

— Incerteza de alguns contextos de estagio, dificuldade de recolha de dados por
parte dos mestrandos (PHGP, MIP)

Pontos fortes
A. Enquadramento no contexto nacional/internacional (EPE)
B. Plano/organizacdo curricular

— Qualidade do plano de estudos (EPE, DLP, PETAL)

— Preparacdo técnica e pratica que o curso assegura (EPE)

— Articulacdo com profissionais e contextos profissionais (ESIC, PETAL, PGCreche)

— Articulagdo entre areas disciplinares/trabalho em equipa (DLP, ESIC, PETAL,
PGCreche)

C. Qualidade do ensino

— Qualidade do corpo docente (DLP, EPE, EE, EA, MCN)
— Metodologias adotadas nos cursos (EE, PHGP, MESIC, MAE)
— Modalidades de avaliacdo (MESIC)

— Promogdo da investigacdo pelos/as estudantes (PETAL, PGCreche)
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D. Apoio por parte da coordenacgdo de curso (MEPE)

E. Sucesso académico

— Elevada taxa de sucesso nas UC (MAE)

F. Motivacdo e aplicagdo dos/as estudantes nas tarefas de aprendizagem (MDLP, MEE,
MESIC; PHGP; MAE)

5.7 Boas praticas

Tendo em conta que subsistem entendimentos diferentes sobre o que sdo boas praticas
optou-se por seguir a mesma metodologia de anos anteriores, em que se apresenta a
listagem das boas praticas identificadas pelas coordenacdes de curso.

5.7.1 Licenciaturas

Animacao Sociocultural

Organizagao da formagao centrada na ASC e na pratica profissional em ASC
Centramento da formagdo em ASC

— Refor¢o da relagdo/ligacdo dos contetidos e metodologias de trabalho das UC
com a ASC e os objetivos da licenciatura

— Lecionagdo dos conteudos da unidade curricular de forma apelativa e em estreita
articulagcdo com os objetivos do curso da Licenciatura em Animacgao Sociocultural

— Investimento em projetos de animacao de textos e a dinamizac¢ao de atividades
de divulgacdo de textos e autores

— Coesdo do corpo docente / nog¢do partilhada da ASC

Metodologias de ensino-aprendizagem centradas na promog¢do de processos de
construcao de conhecimento e de percursos formativos dos estudantes

Estratégias de ensino e aprendizagem promotoras da participa¢do, interesse,
capacitag¢do e autonomia dos estudantes

— Discussdao com os estudantes sobre quais os grandes temas a tratar com mais
profundidade.
— Envolvimento e responsabilizacdo dos estudantes nas suas aprendizagens.
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— Uso de metodologias participativas de avaliacao.

— Uso de metodologias e técnicas de aprendizagens ativas e encorajamento da
interagdo e colaboragao entre os estudantes na realizacdo de diversas
atividades.

— Realizagdo de apresentagdes orais de posters em que os alunos sao autores dos
posters.

— Realizagao de um programa radiofdénico, a partir dos interesses dos estudantes.

— Criacdo de comunidades de partilha e aprendizagem com todos os alunos, para
partilhar projetos culturais pertencentes as suas comunidades com diversas
faixas etdrias.

— Estimulagdo do intercambio de ideias e de experiéncias inovadoras nas
diferentes comunidades.

— Promocao de debates que estimulam a reflexao e a partilha de saberes sobre os
temas da UC e de discussdo sobre os trabalhos realizados pelos estudantes, em
pequenos grupos, no decorrer da UC.

— Realizacdo de sessdes, por vezes abertas, de partilha de processos e resultados.

— Possibilidade de escolha dos estudantes das UC (opcionais) reforco do interesse.

— Desenvolvimento de competéncias basilares na oralidade e na escrita, altamente
influentes no sucesso das aprendizagens na generalidade das UC do plano de
estudos.

Diversificacdo de estratégias e recursos pedagdgicos

— Disponibilizacdo de diversos recursos pedagdgicos

— Articulagdo entre aulas expositivas e o recurso a meios audiovisuais;

— Articulagdo entre os conteludos e a dimensao profissional;

— Acompanhamento individualizado, regular e préximo dos estudantes
(numerosas tutorias via zoom e feedback aos trabalhos em construcao)

— Organizacao e desenvolvimento do trabalho com planificacdo, comunicagao e
avaliacdo dos processos partilhados entre docentes e com os estudantes e
cooperantes (ainda que com manifesta perda de condi¢cdes no que a atribuicdo
de horas aos docentes diz respeito, pela sua escassez).

— Necessidade de manutencdo de uma gestdo cuidada da entrada cadenciada de
estudantes, em resultado das 3 fases de ingresso no ES, significando que, resulta
no acompanhamento mais individualizado dos estudantes que iniciam a UC, um
més apos o inicio da mesma.

— A opc¢do por software open source para que todos os estudantes puderam
instalar software legal nos seus computadores; conhecer este tipo de software
serd uma mais valia para as organizacGes para onde forem mais tarde trabalhar

Estratégias de ensino aprendizagem centradas na elaborag¢do de projetos assente na
relagdo teoria/prdtica e procedimentos de pesquisa
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Caracter pratico do trabalho desenvolvido na UC, em que os estudantes sao
chamados a investigar e construir conhecimento através da resolugdao de
situacdes problema; analise de exemplos reais de organiza¢des culturais para
anadlise e debate

Adocdo de temas/ambientes de projeto e atividades que advenham de UC
anteriores (ou Aulas praticas promotoras do contacto dos estudantes com
diversas estratégias e técnicas de dinamizagao das atividades

Estratégias diversificadas e centradas na a¢do, participagdo e interesses dos estudantes

A discussdo com os estudantes sobre quais os grandes temas tratar com mais
profundidade;

O envolvimento e a responsabilizacdo dos estudantes nas suas aprendizagens
Uso de metodologias participativas de avaliacao

Uso de metodologias e técnicas de aprendizagens ativas e encorajamento da
interacdo e colaboracdo entre os estudantes na realizacdo de diversas atividades
Realizacdo de apresentacdes orais de posters em que os estudantes sdo autores
dos posters

Acompanhamento e apoio aos estudantes no desenvolvimento das suas competéncias

Acompanhamento na elaboracdo e melhoria dos planos de intervencao;
Desenvolvimento em grupo de pequenos projetos, a partir de desafios colocados
Apoio tutorial constante, em aula e por email, zoom, aos estudantes na
realizacdo dos trabalhos de grupo e no trabalho final individual (e-portefélio)
Individualizacdo do acompanhamento do trabalho dos estudantes com correcdo
das produgdes escritas

Estratégias de adapta¢ao das UC face a suspensao de atividades letivas presenciais
situagdo pandémica

Adequacdo da proposta formativa as condi¢des das instituicdes de acolhimento
e situacdo pandémica que implicou alterag¢ao da proposta formativa, mantendo-
se os objetivos da UC;

Comunicacgado transparente entre todos os intervenientes e a coordenacdo de
curso que permitiu instaurar um clima de confianga mutua apesar das
circunstancias adversas. Este acompanhamento sd foi possivel porque as
docentes dedicaram mais tempo do que o tempo efetivamente distribuido no
servigo.

Adequacado dos métodos e normas ao confinamento
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Artes Visuais e Tecnologias

Desenvolvimento de metodologias de projeto baseadas em situagdes reais;
Diversificacdo de estratégias de lecionagdo e proposta de alternativas ao
desenvolvimento de operag¢des de natureza técnica que implicam equipamentos
especializados, por forma a permitir a sua concretizacdo aquando do segundo
confinamento.

Reforco e diversificacdo de materiais de apoio de natureza variada (texto,
audiovisual) por forma a garantir o acesso a obras de referéncia na
contemporaneidade, bem como a realizacdo de operag¢des de natureza técnica;
Criacdo de momentos partilhados de apresentacdo e reflexdo conjunta de
processos de trabalho articulando as dimensdes individual e coletiva no contexto
das praticas artisticas e do design;

Realizacdo de exposicOes de trabalhos quer em contexto fisico quer em contexto
virtual.

Educacdo Basica

Diurno

A maior parte dos docentes conseguiu encontrar formas de adaptar a sua
lecionacdo as condicOes decorrentes da situacdo pandémica. A maioria das UC
(27) tem uma avaliagao positiva relevante e 14 nao tém nada de significativo a
assinalar. Apenas 7 UC apresentam situacdo relevante negativa, necessitando de
plano de melhoria. Essas situacdes dizem respeito, na maior parte dos casos, a
um dos docentes que lecionou a UC e ndo a UC propriamente dita.

Pds-Laboral

A maior parte dos docentes conseguiu encontrar formas de adaptar a sua
lecionacdo as condi¢des decorrentes da situacdo pandémica.

A maioria das UC apresenta uma avaliacdo positiva e apenas uma apresenta
avaliacdo negativa. - Quanto aos planos de melhoria, 28 UC sdo assinaladas como
sendo situag¢des positivas relevantes, 10 sem nada a assinalar e apenas 3 sao
assinaladas como precisando de planos de melhoria.

As boas praticas mais assinaladas estdo relacionadas com atividades que
relacionam teoria e pratica.
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Mediacdo Artistica e Cultural

Os docentes destacam praticas relevantes para o sucesso dos estudantes que se
prendem com metodologias ativas e participativas, adequadas ao perfil de saido do
curso:

— A existéncia de Role Playing

— Debates em torno das praticas na arte contemporanea

— Envolvimento dos estudantes na autoanalise dos trabalhos apresentados

— Trabalho de projeto (criacdo de uma emissdo radioféonica, de um website em
lingua estrangeira)

— Iniciacdo a investigacdo no ambito dos temas desenvolvidos na UC

— Visitas de estudo

— Implementacdo de estratégias que relacionam os quadros tedricos e
metodoldgicos

— Integragao de estudantes com experiéncias diversas (ERASMUS, cursos
diferentes) nas turmas

— Presenca de profissionais convidados nas aulas

— Diversificacdo das tarefas para ndo tornar as sessées de zoom fastidiosas

— Articulagdo dos conteldos programaticos a atualidade sociocultural jornalisticas

— O trabalho de equipa entre formadores é uma pratica de valorizar:

— Articulacdo entre docentes de dominios cientificos de uma mesma UC

— Articulagdo entre docentes e supervisores cooperantes

— Articulacdo entre docentes de UC diferentes

— Balango final da UC incidindo sobre todas as fases do trabalho e com todos os
intervenientes.

— Outro aspeto referido é a adequacdo necessaria as condicoes de lecionacdo a
distancia, podemos referir: o recurso ao moodle e ao zoom para disponibilizar
materiais e continuar a acompanhar de forma regular e individualizada os
processos de aprendizagem dos estudantes, nomeadamente dando feedbacks
semanais escritos aos trabalhos realizados.

— A disponibilizacdo de hordrio de atendimento, fora do hordrio da aula, para
esclarecer duvidas

Musica na Comunidade

— Articulacdo entre varias UC: criacdo artistica colaborativa, organizacdo de
eventos culturais e construcdo de projetos (Coro |, Il e lll, AcUstica e Técnicas de
Audio, Teatro e Pratica Comunitdria, Laboratério de Atividades e Recursos
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Musicais; Modelos e Praticas de Intervencdo Comunitdria, Introducdo a
Investigagao em Musica na Comunidade e Laboratdério de Atividades e Recursos
Musicais; Gestdao de Projetos Comunitdrios e Projeto Musical de Intervengao
Comunitaria I; Coro e Pratica de Diregcao Musical Il relativamente ao repertorio).

— Desenvolvimento de projetos a nivel nacional e internacional: participacdo no
projeto do coro americano Young@Heart; criagcao do projeto Diferencial com a
colaboragao da Amnistia Internacional Portugal (Coro |, Il e 1l1).

— Os estudantes foram implicados na escolha de parte do repertério trabalhado
(Técnica Vocal I).

— Apresentagdo do trabalho final em varias UC (Pratica Instrumental I, Il e lll,
Técnica Vocal I, Coro |, Il e 111).

— Organizacdo das | Jornadas em Musica na Comunidade em que os estudantes
fizeram parte da Comissdo Organizadora (Modelos e Praticas de Intervencao
Comunitaria e Introducdo a Investigacdo em Musica na Comunidade).

— Desenvolvimento de processos de investigacdo sobre a Musica na Comunidade
com apresentagdes nas | Jornadas em Musica na Comunidade em diversos
formatos: posters, artigo cientifico em formato video) Modelos e Préticas de
Interven¢do Comunitaria, Introducdo a Investigacdo em Musica na Comunidade,
Laboratorio de Atividades e Recursos Musicais).

— Apoio individualizado e em pequenos grupos fora das aulas (Educa¢dao Auditiva
|, Pratica de Dire¢dao Musical).

— Disponibilizacao das aulas presenciais por turnos em formato video no moodle
(Musica e Tecnologia l e Il).

— Relagdo dos conteldos da UC com o percurso musical e profissional dos
estudantes que permitiu desenvolver um olhar teédrico e critico (Estudos de
Mdsica Popular).

— Articulagdo de contetddos com a UC de Harmonia, permitindo uma relagdo entre
a pratica e a teoria (Pratica de Harmonizagdo no Instrumento Il: Teclas/Guitarra).

— Partilha de projetos desenvolvidos pelos licenciados no ambito do seu estagio
(Gestdo de Projetos Comunitarios).

5.7.2 Mestrados Profissionalizantes

Educacdo Pré-Escolar

Relacionado com a dindmica das prdticas docentes

— Recurso a metodologias de ensino e aprendizagem que promovem a
participacdo dos estudantes e fomentam o desenvolvimento de processos
investigativos no ambito da educacgao de infancia;
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Dinamizacdo de aulas tedrico-praticas para aprofundamento de conteudos
tedricos em grande grupo e reflexao participada em pequenos grupos;
Realizacdo de debates em torno temadticas relacionadas com a educagdo de
infancia para promover a reflexdo e possibilitar o aprofundamento de
conhecimentos;

Recurso a metodologias de praticas reflexivas em educagao de infancia;
Valorizagdo do trabalho de grupo realizado nas aulas e consequente promogao
da comunicacdo entre os estudantes; Realizacdo de tarefas praticas promove a
motivacdo dos estudantes;

Realizacdo de aulas abertas;

Articulacdo entre as UC de natureza mais tedrico-pratica com as PPS; Realizagao
de trabalhos de grupo relacionados com os contextos da PPS; Andlise e reflexao
de desafios sentidos na PPS;

Realizacdo de tutorias frequentes com os estudantes durante a realizacdo das
PPS;

Realizacdo de semindrios e atividades com a participacdo de educadores de
infancia em exercicio;

Realizacdo de reunibes entre os professores supervisores com os educadores
cooperantes e as estudantes para analise e problematizacdo das praticas;
-Criacdo de um ambiente construtivo de aprendizagem e de relacionamento
salutar entre estudantes.

Relacionadas com os estudantes

Crescente envolvimento no decorrer das aulas permite manter o estudo
atualizado;
Boa adesdo dos estudantes aos objetivos das UC.

Relacionado com a organizagdo do Curso

Articulacdo entre diversas UC do curso como seja as Metodologias de
Investigacdo em Educacdo de Infancia e as PPS;
Forte componente pratica das PPS.
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Ensino do 1.2 Ciclo do Ensino Basico e em Matematica e Ciéncias Naturais no 2.2 Ciclo
do Ensino Basico

Os aspetos mais evidenciados neste ponto foram:

— arelagdo professor estudante;

— aabordagem de conteudos com relevancia profissional;

— as metodologias utilizadas;

— os recursos disponibilizados;

— acomponente pratica de algumas sessdes e a reflexdo fundamentada acerca dos
temas abordados.

Ensino do 1.2 Ciclo do Ensino Basico e de Portugués e Historia e Geografia no 2.2
Ciclo do Ensino Basico

As boas praticas identificadas de forma transversal centram-se sobretudo nas
metodologias privilegiadas nas diferentes UC, assim como no empenho e
dedicacdo dos estudantes. Salienta-se a tentativa generalizada em diferentes UC
de se articular a teoria com a pratica. Um outro aspeto a referir prende-se com
o trabalho de integracdao curricular. Ao nivel dos contextos de estagio, é de
referir a disponibilidade dos professores cooperantes e a dedicacdo no
acompanhamento dos estudantes

5.7.3 Mestrados ndo Profissionalizantes

Play, Toys and Languages n Early Childhood Education (PETAL)
Relativamente a lecionacdo na Universidade de Marmara (MU) (da responsabilidade
desta instituicdo), consideram-se exemplos de boas praticas:

A articulacdo entre a AC (Coordenacdo Académica da IE) e a JAC para a
organizacdo das atividades letivas e ndo letivas;

— A colaboracdo de docentes das 3 IES na lecionacdo de 3 Unidades Curriculares;
— A participacdo em aulas e semindrios de especialistas internacionais das areas
especificas das UC lecionadas na UM. Esta participacdo teve uma maior
expressividade do que estava inicialmente previsto devido a realizagdo online
destes eventos, devido aos condicionamentos causados pela pandemia Covid-
19;

— A colabora¢do do Museu do Brinquedo de Istambul na lecionagdo de UM.

Relativamente a orienta¢do (da responsabilidade de docentes das 3 IES) e realizacdo
das disserta¢ées de mestrado, salientam-me os seguintes exemplos de boas prdticas:
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— A selecao dos temas da dissertacao no final do 1.2 ano letivo do curso;

— A atribuicdo dos/as orientadores/as no inicio do ano letivo;

— Acoorientacdo da orientacdo de algumas dissertagdes;

— A calendarizagdo, elaborada pelos/as orientadores/as para as reunifes de
orientagao;

— A calendarizagdo elaborada pelos/as orientadores/orientadoras e em alguns
casos em colaboragdo com os/as estudantes, para finalizagdo das varias tarefas
da dissertagao;

— O feedback escrito e discutido nas reunides de orientagao;

— A articulacdo e o apoio da UC Metodologia de Investigacdo lecionada por um
docente da Universidade de Marmara;

— A composicdao dos juris, incluindo docentes de 2 ou 3 das IES e ainda a
participacdo de especialistas convidados para arguir as dissertagdes.

Didatica da Lingua Portuguesa no 1.2 e no 2.2 Ciclo do Ensino Basico

— Dinamicas muito positivas de partilha dos projetos em curso.

— Resposta as dificuldades sentidas pelos formandos em funcdo da fase de
desenvolvimento do projeto/dissertacdo em que se encontram.

— Muito bom feedback relativamente ao processo de orientacdo e ao trabalho
desenvolvido em parceria com os orientadores.

Educacao Artistica

— O "Semindrio de Apoio a Dissertacoes e Projetos" - unica UC de realizacdo
coletiva do 2.2 ano do mestrado - permite que cada estudante, ja durante o
processo de investigacdo e de elaboracdo da dissertacdo, encontre
oportunidades de discussao com outros estudantes e professores, de partilha de
duvidas, conhecimentos e recursos e de apresentacdo gradual de avancos no
trabalho que vai realizando. Por esta razdo, o processo torna-se menos solitario
e mais enriquecido com outros contributos, o que se constitui como uma boa
pratica.

Educacao Especial
Disponibilizagdo no inicio do Curso de uma brochura com informacdo detalhada sobre

o calendario escolar, sobre as unidades curriculares e respetivos docentes e sobre
regulamentos e normas académicas da ESE;
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Relacdo pedagdgica com formandos tendo como fundamento um elevado grau
de exigéncia e a preocupacao com a aquisicdao de competéncias de andlise critica
da realidade educativa e de intervencdao tendo em conta a diversidade de
contextos profissionais;

Articulacdo interdisciplinar entre o corpo docente;

Acompanhamento tutorial dos estudantes nas diversas UC.

Educacao Social e Interven¢ao Comunitdria

Entre as referéncias feitas pelos/as docentes sobre as praticas desenvolvidas destacam-

se:

a natureza interdisciplinar de algumas UC, promovendo a articulagao,
diversidade de abordagens e a lecionacdo a pares ou trios, assim como a
articulacdo de diferentes métodos e técnicas;

o contacto com praticas de intervencao social e a reflexdo sobre realidades
locais;

A articulacdo entre UC, promovendo a exploracdo de temadticas a partir de
diferentes areas do saber;

A integracdo de conteldos, procurando responder a diversidade dos perfis de
estudantes;

A promocdo de metodologias de avaliacdo participadas, responsabilizando os/as
estudantes pelo desenho dos instrumentos de avaliacdo;

O acompanhamento do trabalho realizado pelos/as estudantes de modo
sistematico, levando-os/as a questionar e refletir criticamente de forma
continuada sobre o trabalho em curso;

A liberdade de formato, desenho e criacdo de projetos que desenvolvem no
ambito de algumas UC, objetivando responder a diversidade de
situagOes/problema de partida;

O acompanhamento sistematico, a distancia e presencial, e a resposta célere as
questdes colocadas pelos/as estudantes no decorrer da elaboragdo dos seus
trabalhos.

Intervengao Precoce

As evidéncias de boas praticas no ambito do mestrado de Intervencdo Precoce (edi¢do
de 2019/21) sdo patentes:

Nas taxas de conclusdo e sucesso dos estudantes.
Na pontualidade e assiduidade dos estudantes.
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— Na participagcdo de mestres em intervencdo precoce (estudantes de outras
anteriores edi¢Ges do curso) nas aulas de semindrio com apresentacdo das suas
teses.

— Na partilha e interajuda entre estudantes, e entre estudantes e docentes.

— Noreconhecimento nacional do curso (com um post no Blog do Primeiros Anos).

— Seminarios Nacionais e Internacionais com a participacdao de especialistas,
investigadores e diretores na drea da Intervenc¢ao Precoce.

— Envolvimento dos estudantes em projetos de investigacdo, congressos e artigos
cientificos.

5.7.4 Pds-Graduagdes

Educacdao em Creche e outros Equipamentos para Criancas dos 0 aos 3 anos

- Sistema de tutorias colaborativo durante o projeto.

83



6. EMPREGABILIDADE

A ESELx estd empenhada na consolida¢dao de um sistema de recolha de informacgao sobre
a insercdo laboral e trajeto profissional dos profissionais diplomados nos seus cursos,
gue permita a construcdo de reflexdo sobre os indicadores de empregabilidade e o grau
de adequacgdo da formagdo ministrada as necessidades sentidas diplomados, mas
também empregadores. Um dos contributos nesse sentido reside na a¢do do Grupo de
Insercao Profissional que gere uma plataforma que faz a divulgac¢do de informacao junto
dos diplomados, oferta de emprego e estagios profissionais no dmbito das dreas de
formacdao da ESELx, e outras iniciativas relativas a insercdo e desenvolvimento
profissional no ambito das areas de formacao da ESELx.

A monitorizacdo da empregabilidade dos ciclos de estudos (neste caso, de licenciatura
e de mestrados profissionalizantes) e evolugdo profissional dos respetivos diplomados.
O instrumento de inquiricdo usado inclui campos de inquiricdo acrescidos aos definidos
pelo instrumento disponibilizado pelo IPL, considerando as especificidades dos cursos
cujos resultados sdo apresentados neste capitulo.

De uma populagcdo de 311 diplomados inquiridos no ano letivo de 2019/20 (das
licenciaturas e dos mestrados profissionalizantes), foram obtidas 134 respostas,
correspondentes a uma taxa de resposta global de 43,1%. (Tabela 50).

Tabela 50 Taxa de respostas dos diplomados do ano letivo 2019/2020

Diplomados
CURSO Populagao respondentes Taxa de resposta
ASC 25 13 52,0%
AVT 68 30 44,1%
LEB 113 46 40,7%
MAC 17 12 70,6%
MC 4 4 100,0%
MEPE 57 17 29,8%
MMATCN 15 7 46,7%
MPORTHGP 12 5 41,7%
Total 311 134 43,1%

84



Tabela 51 Situagdo profissional no momento da inquiri¢éo, por curso

Exerce uma atividade

Exclusivamente Fora da area de Na drea de
Desempregado ~ ~
estudante formagao formagao
7,7% (1) 7,7% (1) 36,4% (4) 63,6% (7) 84,6% (11) 0,0% (0)
16,6% (5) 36,7% (11) 58,3% (7) 41,7% (5) 40,0% (12) 6,7% (2)
4,3% (2) 56,5% (26) 29,4% (5) 70,6% (12) 37,0% (17) 2,2% (1)
25,0% (3) 8,3% (1) 57,1% (4) 42,9% (3) 58,3% (7) 8,3% (1)
0,0% (0) 0,0% (0) 0,0% (0) 100% (4) 100% (4) 0,0% (0)
11,8% (2) 5,9% (1) 11,8% (2) 85,7% (12) 82,4% (14) 0,0% (0)
28,6% (2) 0,0% (0) 0,0% (0) 100% (4) 57,1% (4) 14,3% (1)
0,0% (0) 0,0% (0) 20,0% (1) 80,0% (4) 100,0% (5) 0,0% (0)
Tabela 52 Areas em que os diplomados trabalham
ASC % (n) B vicee % (n)
Social 42,9% (3) Creche 58,3% (7)
Educativo 57,1% (4) Jardim de Infancia 41,7% (5)
Socialcultural 0,0% (0) Outro 0,0% (0))
Total 100,0% (7) Total 100,0% (12)
MPORTHGP % (n) Blvivaten % (n)
12 Ciclo 75,0% (2) 12 Ciclo 75,0% (3)
22 Ciclo - I?ortugues e Historia 0,0% (0) Zf-’ACic'Io - Matematica e 25,0% (1)
e Geografia de Portugal Ciéncias Naturais
Outro 25,0% (1) Outro 0,0%
Total 100,0% (3) Total 100,0% (4)
MPORTHGP 20% s
MMATCN g2

0%

P
MC — 75%
MAC P e
LER =, 53%
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Figura 20 Durag¢do da atividade exercida, por curso
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Tabela 53 Saldrios mensais liquidos auferidos pelos diplomados da ESELx, por curso

urso <300 [300 a 500[ [500 a 700[ [700 a 900[ [900 a 1100[ >1100

ASC 0,0% (0) 27,3% (3) 27,3% (3) 45,5% (5) 0,0% (0) 0,0% (0)
AVT 8,3% (1) 41,7% (5) 25,0% (3) 16,7 (2) 8,3% (1) 0,0% (0)
LEB 5,9% (1) 41,2% (7) 17,6% (3) 23,5% (4) 11,8% (2) 0,0% (0)
MAC 0,0% (0) 0,0% (0) 57,1% (4) 42,9% (3) 0,0% (0) 0,0% (0)
mcC 25,0% (1) 25,0% (1) 0,0% (0) 0,0% (0) 0,0% (0) 50,0% (2)
MEPE 0,0% (0) 0,0% (0) 42,9% (6) 42,9% (6) 14,3% (2) 0,0% (0)
MMATCN 0,0% (0) 0,0% (0) 0,0% (0) 75,0% (3) 25,0% (1) 0,0% (0)
MPORTHGP 0,0% (0) 0,0% (0) 0,0% (0) 60,0% (3) 40,0% (2) 0,0% (0)

MMATCN 14%
MEPE
vl G
e = ERoms o

LEB 17%

o

31%

0% 10% 20% 30% 405 50% 60% 7% B 90%  100%

B Empregou-se apods conclusdo do curso
W 13 estava empregado quando iniciou o curso
B Empregou-se durante o periodo do curso

B Outra situagdo

Figura 23 Primeiro emprego, por curso
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Tabela 54 Avaliagdo média dos diplomados quanto a capacidade do curso de os preparar para
a vida ativa (escala usada: 1 - Nada preparado; 6 - Muito bem preparado)

Média ( +DP) Minimo Maximo
ASC 13 3,8+1,41 1 5
AVT 30 3,7+0,98 2 6
LEB 46 4,2+0,84 2 6
MAC 12 4,2+1,19 2 6
MC 4 4,8+ 0,50 4 5
MEPE 17 4,2 +0,97 2 6
MMATCN 7 4,7+1,11 3 6
MPORTHGP 5 4,6 0,55 4 5

A maioria dos diplomados obteve emprego apds a conclusdo do curso (com excec¢do dos
diplomados da LEB e LAVT, entre os quais apenas 7% e 43%, respetivamente, se
encontra nessa situacao) (cf. Grafico 4), exercendo atividade profissional por conta de
outrem (a excecdo dos diplomados em MC, 50% dos quais exerce atividade por conta
proépria) (cf. Gréfico 2).

No curso de ASC apenas 7,7% dos/as respondentes declaram encontrar-se em situacdo
de desemprego, estando a maioria (63,6%) a trabalhar na sua area de formacao,
maioritariamente no sector Educativo (57,1%), trabalhando os restantes no sector Social
(42,9%), todos por conta de outrem. Destes, 82% exercem atividade a tempo inteiro. Os
rendimentos mensais obtidos distribuem-se entre os 300 e os 900.

No curso de MC deve ser tido em consideracdo o reduzido nimero de respostas dos/as
diplomados/as deste curso (4), apesar de corresponder a 100% da populagdo. Todos
os/as respondentes declaram exercer atividade profissional na sua area de formacao,
metade por conta de outrem, 75% deles a tempo inteiro. Em relagao aos rendimentos
mensais, estes distribuem-se pelos extremos da escala considerada; metade aufere
menos de 500 e os restantes mais de 1100. H4 uma grande variedade de vinculos
contratuais e nenhum dos/as diplomados/as declarou estar a prosseguir estudos,
exclusivamente como estudante.

No curso de EB verifica-se que 56,5% dos/as diplomados/as se encontra a prosseguir
estudos exclusivamente como estudante. 37% dos diplomados exercem atividade
profissional, sendo que 70,6% o fazem na area de formacao, auferindo, na sua maioria
(82,3%), entre 300 e 900 euros liquidos mensais. Maioritariamente, estas atividades
profissionais sdo exercidas por conta de outrem (82%%), sendo cerca de metade em
regime de tempo parcial.

No mestrado em EPE, 82,4% dos/as diplomados/as exercem atividade profissional,
85,7% dos quais na sua area de formacdo, a tempo inteiro e por conta de outrem (93%),
distribuidos por contextos de creche (58,3%) e Jardim de Infancia (41,7%). Cerca de
metade aufere entre 700 e 900 euros liquidos mensais, e os restantes entre 500 e 700.
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Um dos respondentes declara estar a prosseguir estudos exclusivamente como
estudante.

No mestrado em PORT_HGP, todos os/as diplomados/as exercem atividade profissional
por conta de outrem, 80% na sua area de formagdo e a tempo inteiro. Destes, 75%
exercem atividade docente no 1.2 CEB, sendo que nenhum declara fazé-lo no 2.2 CEB.
No que se refere aos rendimentos, estes distribuem-se entre os 700 a 1100 euros
liguidos mensais. Nenhum dos diplomados declara estar a prosseguir estudos
exclusivamente como estudante.

No mestrado em MAT_CN 28,6% dos diplomados declara situagao de desemprego (uma
subida em relagdo ao relatdrio anterior, no qual esta percentagem era de apenas 10%),
ndo declarando nenhum estar a prosseguir estudos exclusivamente como estudante.
Dos restantes (57,1%), 85,7% exerce atividade profissional na sua drea de formacdo e a
tempo inteiro. A maioria fa-lono 1
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7. ANALISE SWOT

Apresenta-se um plano geral da analise SWOT resultante da apreciacdo global das
componentes apresentadas nos capitulos anteriores: funcionamento da ESELx;
investigacdo & desenvolvimento/criagdo artistica; interagdo com a comunidade;
internacionalizagdo; ensino; e empregabilidade. Registe-se que se tratou de um ano
atipico com a pandemia, impedindo a implementacdo de solu¢des projetadas
anteriormente, que interferiu com toda a comunidade académica, mas que também
permitiu o desenvolvimento de novas ferramentas, a todos os niveis, para atividades a
distdncia, nomeadamente o tele-trabalho.

7.1. Pontos Fortes?

— A acessibilidade as areas de trabalho virtual

— Continuidade do programa ESELx-CIED para financiamento e apoio a projetos de
investigacao

— Dinamismo ao concurso de projetos IDI&CA promovido pelo IPL

— Continuidade da publicacdo pelo CIED da revista e de e-books.

— Publicacdo de estudos em revistas nacionais e internacionais

— Apresentac¢do de comunica¢cdes em eventos internacionais e nacionais

— Manutencgdo do crescimento da divulgacdo da producdo cientifica da ESELx
através do RCAAP

— Maior ajuste entre as tematicas investigadas e a natureza dos cursos

— Aumento de iniciativas de carater cultural, cientifico e artistico.

— Colaboracdo com outras unidades organicas do Politécnico de Lisboa, assim
como com instituicdes com as quais se estabeleceram parcerias que tém
permitido ndo sé valorizar a formacdo dos estudantes, mas também uma
valorizacdo da relacdo entre professores e estudantes e a comunidade exterior
a ESELx.

— Especializacdo do pessoal docente

1 _Vdrios destes pontos, transitam do histérico de anos anteriores, repetindo-se, porque se mantiveram
como pontos fortes, o que se considera relevante.
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7.2.

7.3.

Pontos Fracos

— Necessidade de desenvolver processos mais eficientes, ndo repetitivos,
coerentes do ponto de vista temporal e desburocratizados de recolha de
informacdo sobre a producdo cientifica anual dos docentes.

— Necessidade de aumentar o numero de publicacBes, retomando niveis
verificados em anos anteriores

— Necessidade de refletir sobre a diminuicdo do numero de provas publicas nos
mestrados ndo profissionalizantes

— Auséncia de mecanismos de monitorizagdo dos protocolos e parcerias
interinstitucionais.

— Dificuldade em recolher dados relativos as mobilidades staff incoming

— InstalagGes da ESELx com a persisténcia de alguns problemas nomeadamente o
conforto e qualidade de alguns dos espacos letivos, gabinetes dos docentes,

salas de estudo e espacgos de lazer

Oportunidades

— Relevancia e prestigio da ESELx no panorama regional e nacional.

— Novas potencialidades devido a possibilidade da participacdo on-line que se
vulgarizou, com todas as possibilidades dai decorrentes;

— Novos métodos de trabalho digital;

— Acesso a bases nacionais e internacionais de publicacdes periddicas.

— Fortalecimento do sistema de financiamento da ESELx a projetos de
investigacao;

— Incremento de parcerias e protocolos com entidades publicas e privadas que
consolidem o funcionamento dos cursos e a continuidade da investigacao

— Manutenc¢do de uma estratégia de formacdo continua de profissionais da
educacdo e de outras areas de intervencao da ESELx

— Melhoria dos diversos mecanismos de monitorizacao
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7.4. Ameacas®

— A pandemia e os confinamentos impostos, foram uma clara ameaga a todo o
universo escolar, impedindo eventos presenciais, obrigando a desmarcac¢do de
muitas atividades a todos os niveis, nomeadamente de ensino, cientificas e de
relacdo com a comunidade, mas também de mobilidade internacional.

— Limitacdo no numero das vagas dos cursos de licenciatura, por decisao
ministerial.

— Subfinanciamento, provocando desequilibrio orcamental e comprometendo os
investimentos e a capacidade de inovar.

— Constrangimentos do sistema de aquisicdo de bens e servicos.

2 . Varios destes pontos, transitam do histérico de anos anteriores, como o subfinanciamento,
repetindo-se, porque se mantiveram ameacas, o que se considera relevante.
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CONSIDERAGOES FINAIS

O presente relatério evidencia a existéncia de um sistema interno de garantia da
qualidade na Escola Superior de Educag¢dao de Lisboa, que estd alicercado em
mecanismos de monitorizagdao e avaliagao, que assentam, por sua vez, na recolha e
tratamento de informacao, através de diferentes ferramentas, no presente ja na maior
parte informaticas.

Paralelamente, considera-se que a avaliacdo da qualidade no ano de 2020-2021
apesar de todas as contingéncias continua a evidenciar uma participacdo muito
significativa da comunidade, que permitiu aos autores uma consciencializacdo e
assuncao das fragilidades.

Mantém-se a consideracdo que a cada ano se vai consolidando um sistema
complexo da avaliagao do ensino, ao nivel do funcionamento dos cursos e das UC.

Infelizmente por vezes fatores exteriores a Escola ditaram resultados menos
bons, considerando-se como ilustracdo o grau de satisfacdo dos docentes quanto a
percecdo da sua profissdo, ou as dificuldades sentidas na relagdo com o Gabinete de
Relac¢des Internacionais e Mobilidade Académica (GRIMA).

Considera-se que se atingiu um grau relevante na automatizacdo de
procedimentos e da articulacdo entre si, mas nem sempre se conseguiu atingir o
desiderato mais importante, a anulacdo dos pontos francos, a manutencdo / evolucdo
dos pontos fortes e a implementac¢ao das melhorias.

Verifica-se que apesar de alguns esforcos a area da investigacdo e criacdo
artistica ainda carecem da implementacdo alguns processos de automatizacao.

Por fim, e talvez o aspeto mais importante, considera-se que o presente
relatério, embora possa claramente ser aprimorado, monitoriza objetivamente o nivel
do funcionamento da Escola e ajuda a encontrar mecanismos que possam contribuir
para a sua melhoria nos diversos niveis, sempre numa ligagdo com todos os
stakeholders.
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